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Herzlich willkommen

 eimpft

G 4
P +

Eintritt nur fiir geimpfte
oder genesene Gaste PLUS
negativem Testhachweis™

Bitte halten Sie die Nachweise — moglichst
digital - ebenso wie den Personalausweis bereit.
Wir sind zur Kontrolle verpflichtet.

*Personen mit Boosterimpfung miissen KEINEN Test vorlegen.

LA



Corona-Regelungen

Stand 6. Februar 2022

Ubernachtungsbetriebe

Der Aufenthalt zu touristischen Zwecken (einschlieBlich Ubernachtungen auf
Campingplatzen und Wohnmobilstellplatzen) und die Nutzung von
Gemeinschaftseinrichtungen (Gastronomie, Aufenthaltsrdume, Sport- und
Freizeiteinrichtungen) sind ausschlieBlich zulassig nach dem 2G-plus-Modell.

Der Aufenthalt zu geschéftlichen oder sonstigen Zwecken ist auch fiir Getestete
zuléssig (3G). Der Schnelltest ist taglich, der PCR-Test ist alle 48h zu erbringen.

Der Negativnachweis der dienstleistenden Personen erfolgt nach den
Arbeitsschutzregelungen des Bundes (geimpft, genesen oder beim Betreten des
Betriebes getestet).

Gaststatten

Gaststatten im Sinne des Hessischen Gaststattengesetzes, Mensen, Hotels, Eisdielen,
Eiscafés und andere Gewerbe diirfen Speisen und Getrénke

 zur Abholung oder Lieferung anbieten, wenn ein Abstands- und
Hygienekonzept vorliegt und umgesetzt wird
» zum Verzehr vor Ort anbieten, wenn sichergestellt ist, dass
o nur geimpfte und genesene Personen in den AuBenbereich gelassen
werden, im Innenbereich die 2G-plus-Regelung gilt und ein Abstands-
und Hygienekonzept vorliegt und umgesetzt wird.

Als geeignete SchutzmaBnahme sollte beim Vor-Ort-Verzehr insbesondere durch die
Absténde der Tische ein Mindestabstand von 1,5 m eingehalten werden, sofern keine
geeignete Trennvorrichtung vorhanden ist.



Einlass mit 2G-plus-Regelung

In der Innengastronomie gilt ausschlieBlich das 2Gplus-Modell. Es muss sichergestellt
werden, dass nur geimpfte oder genesene Personen eingelassen werden, die
entweder zusétzlich aktuell negativ getestet sind (oder regelmaBig an den
Schilertestungen teilnehmen) oder es sich um geboosterte, frisch doppelt geimpfte
(90 Tage), genesen geimpfte oder frisch genesene (90 Tage) Personen handelt (2G-
plus) Zutritt haben ferner Kinder, Jugendliche und Personen, die sich nicht impfen
lassen kénnen, mit einem aktuellen Test oder Schiilertest sowie Kinder unter 6
Jahren In der AuBengastronomie gilt fiir die Géste 2G.

Der Negativnachweis der dienstleistenden Personen erfolgt nach den
Arbeitsschutzregelungen des Bundes (geimpft, genesen oder beim Betreten des
Betriebes getestet).

Maskenpflicht

Bei der Bedienung von Gasten, bei der Abholung von Speisen und Getrinken oder als
Gast ist bis zur Einnahme eines Sitzplatzes, ist eine medizinische Maske zu tragen.
Gaste durfen zur Abholung von Speisen oder Getranken an Selbstbedienungskiosken
oder Buffets den Sitzplatz verlassen. Hierbei ist eine medizinische Maske zu tragen.
Im AuBenbereich von gastronomischen Einrichtungen besteht fiir das Personal sowie
flr Géste keine Maskenpflicht. Sofern gastronomische Einrichtungen sowohl Giber
einen Innen- als auch Uber einen AuBenbereich verfligen, kann die Maske vom
Personal im Einklang mit den arbeitsschutzrechtlichen Vorgaben im AuBenbereich
abgenommen werden.

Eine Kontaktdatenerfassung erfolgt nicht mehr.

Veranstaltungen in Gaststitten

Bei Veranstaltungen in Gaststétten und Betrieben gelten die Veranstaltungsregeln.
Das bedeutet, dass etwa bei geschlossenen Gesellschaften mit mehr als 10 Personen
in Innenrdumen das 2G-plus-Modell gilt. Die 250 Platze (ibersteigende Kapazitst des
Veranstaltungsortes wird auf 30 Prozent beschrénkt bei einer Obergrenze von
maximal 4.000 Personen. AuBer am Sitzplatz ist zwingend eine Maske zu tragen.



AuBerschulische Bildung und Ausbildung

Auch bei auBerschulischen Bildungsangeboten sowie Aus-, Fort- und
Weiterbildungsangeboten dirfen nur Geimpfte, Genesene oder Getestete (2G Plus)
anwesend sein. Die Dokumentation der mindestens stichprobenartigen Uberpriifung
der Negativnachweise unterliegt keiner bestimmten Form. Es muss nachvollziehbar
sein, dass Kontrollen durchgefiihrt wurden.

Eine Dokumentation der Negativnachweise einzelner Personen ist nicht
erforderlich. Eine Gruppenobergrenze besteht in Einrichtungen nicht. Auch eine
Pflicht zur Einhaltung eines Mindestabstands von 1,5 Metern zu Personen anderer
Haushalte gibt es nicht, die Einhaltung wird gleichwohl dringend empfohlen. In
geschlossenen Rdumen ist eine medizinische Maske zu tragen.

Fir die Teilnahme an Prifungen auBerschulischer Bildungseinrichtungen in
Schulgebauden gelten die Regelungen flir Schulen.

Veranstaltungen

Zusammenkinfte, Veranstaltungen und Kulturangebote, an denen nicht mehr als 10
Personen im &ffentlichen Raum teilnehmen, unterliegen keinen Auflagen. Bei der
Berechnung der Mindestanzahl der Teilnehmerinnen und Teilnehmer werden auch
Geimpfte und Genesene mitgezéhlt.

Teilnehmerinnen und Teilnehmer sind Gaste, nicht Beschaftigte und Mitwirkende. Im
Freien gilt die Obergrenze von 10.000 Teilnehmenden, wobei die 250 Platze
Ubersteigende Kapazitat des Veranstaltungsortes auf 50 Prozent beschrankt wird. Bei
Veranstaltungen in geschlossenen Rdumen sind maximal 4.000 Teilnehmende erlaubt,
wobei die 250 Platze Gibersteigende Kapazitat des Veranstaltungsortes auf 30 Prozent
beschrankt wird.

Bei Veranstaltungen im Freien mit mehr als 10 Personen mussen alle Teilnehmenden
geimpft oder genesen sein. Sobald mehr als 250 Personen anwesend sind, missen
diese dariibér hinaus einen Schnelltest, PCR-Test oder ein Testheft vorlegen bzw. die
2GPlus-Voraussetzungen (geboostert, frisch doppelt geimpft, genesen und geimpft
oder frisch genesen) nachweisen.

Bei Veranstaltungen wird die 250 Platze Ubersteigende Kapazitat des
Veranstaltungsortes auf 50 Prozent beschrankt. Veranstaltungen mit mehr als 10.000
Teilnehmenden sind nicht zuldssig. Zu den Veranstaltungen im Freien gehoren auch
Gesellschaftsjagden. Das erforderliche Abstands- und Hygienekonzept muss u.a.
MaBnahmen zur Erméglichung der Einhaltung von Mindestabstanden oder andere



geeignete SchutzmaBnahmen beinhalten. Entscheidend ist, dass wirkungsvolle
MaBnahmen zur Einddmmung des Infektionsrisikos getroffen sind.

Auch ein sog. (doppeltes) ,Schachbrettmuster”, bei dem reihenversetzt abwechselnd
(zwei) Platze besetzt werden und (zwei) Platze freibleiben oder die Bildung von
Sitzgruppen entsprechend den Kontaktregeln (bei Geimpften oder Genesenen von
héchstens 10 Personen) mit ausreichendem Mindestabstand zur jeweils ndchsten
Gruppe, sind eine geeignete SchutzmaBnahme.

Bei Veranstaltungen mit mehr als 250 Teilnehmerinnen und Teilnehmern gilt die
Maskenpflicht grundsétzlich. Dartber hinaus gilt die Maskenpflicht in
Gedrédngesituationen, wenn die Mindestabstidnde nicht eingehalten werden kénnen.

Bei Veranstaltungen in Innenrdumen (bspw. Theater, Opern, Kinos und Konzerte)
mussen alle Teilnehmenden geimpft oder genesen sein, sobald mehr als 10 Personen
anwesend sind. In diesem Fall miissen diese Anwesenden darliber hinaus einen
Schnelltest, PCR-Test oder ein Testheft vorlegen bzw. die 2GPlus-Voraussetzungen
(geboostert, frisch doppelt geimpft, genesen und geimpft oder frisch genesen)
nachweisen. Bei der Berechnung werden auch Kinder unter 6 Jahren mitgezahlt, sie
mussen jedoch selbst keinen Negativnachweis vorlegen. Die 250 Plitze
Ubersteigende Kapazitat des Veranstaltungsortes wird auf 30 Prozent beschrénkt.
Veranstaltungen mit mehr als 4.000 Teilnehmenden sind nicht zul3ssig.

Das erforderliche Abstands- und Hygienekonzept muss u.a. MaBnahmen zur
Ermdéglichung der Einhaltung von Mindestabstanden oder andere geeignete
SchutzmaBnahmen beinhalten. Hier gelten keine starren Regeln und keine festen
Mindestabsténde. Entscheidend ist, dass wirkungsvolle MaBnahmen zur Einddmmung
des Infektionsrisikos getroffen sind. Auch ein sog. (doppeltes) ,Schachbrettmuster”,
bei dem reihenversetzt abwechselnd (zwei) Pltze besetzt werden und (zwei) Platze
freibleiben oder die Bildung von Sitzgruppen entsprechend der Kontaktregeln (bei
Geimpften oder Genesenen von héchstens 10 Personen) mit ausreichendem
Mindestabstand zur jeweils ndchsten Gruppe, sind eine geeignete SchutzmaBnahme.

In den Innenrdumen muss auch bei Veranstaltungen mit weniger als 10
Besucherinnen und Besuchern grundsatzlich eine medizinische Maske getragen
werden. Sie darf am Sitzplatz fiir den Verzehr von Speisen und Getranken zeitweise
abgenommen werden.



Freizeit- und Amateursport

Der Freizeit- und Amateursport auf und in allen 6ffentlichen und privaten
Sportanlagen ist vollumfénglich erlaubt. Dies gilt unabhangig von der Personenzahl.
In gedeckten Sportstétten ist ein Negativnachweis (geimpft oder genesen)
erforderlich. Dariiber hinaus ist zusétzlich ein Schnelltest, PCR-Test oder Testheft
erforderlich bzw. die 2GPlus-Voraussetzungen (geboostert, frisch doppelt geimpft,
genesen und geimpft oder frisch genesen) nachzuweisen.

Bei der Sportaustibung muss keine Maske getragen werden.

Zuschauer sind beim Trainings- und Wettkampfbetrieb zuléssig, wenn sichergestellt
wird, dass diese den allgemeinen Vorgaben fiir Veranstaltungen nachkommen
kdnnen.

Der Negativnachweis der (auch ehrenamtlich) Beschéftigten erfolgt nach den
Arbeitsschutzregelungen des Bundes (geimpft, genesen oder beim Betreten des
Betriebes getestet).



Zutritt bei 2G+

Wen diirfen wir nicht bewirten?

Uber 18jahrige, die

@ weder geimpft noch genesen sind
@ erst eine mit Impfung Astra, BioNTech, Moderna erhalten haben

Wer braucht einen (zusatzlichen) Testnachweis?

Personen, die
® ein Attest vorlegen, dass sie aus medizinischen Griinden nicht geimpft werden kénnen
Personen, die vor mehr als drei Monaten

@ die zweite Impfung erhalten haben
@ genesen sind

Wer darf ohne Test rein?

Personen, die

@® 3x geimpft und/oder genesen sind (Reihenfolge ist egal)
gilt auch bei dem Impfstoff von ,Johnson & Johnson”

® | frisch” (d.h. vor maximal drei Monaten)
v die 2. Impfung erhalten haben
v’ genesen sind
v nach der Genesung einmal geimpft wurden (3-Monatsfrist beginnt ab Impfung)

Kinder, die noch nicht eingeschult sind sowie
Kinder & Jugendliche unter 18 mit einem schulischen Testheft

i DEHOGA

HESSEN
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Zutritt bel 2G+

Wen diirfen wir nicht bewirten?

Uber 18jahrige, die

@® weder geimpft noch genesen sind
@ erst eine mit Impfung Astra, BioNTech, Moderna erhalten haben

Wer braucht einen (zusatzlichen) Testnachweis?

Personen, die
® ein Attest vorlegen, dass sie aus medizinischen Griinden nicht geimpft werden kénnen
Personen, die vor mehr als drei Monaten

@® die zweite Impfung erhalten haben
@ genesen sind

Wer darf ohne Test rein?

Personen, die

® 3x geimpft und/oder genesen sind (Reihenfolge ist egal)
gilt auch bei dem Impfstoff von ,Johnson & Johnson”

@ frisch” (d.h. vor maximal drei Monaten)
v/ die 2. Impfung erhalten haben
v/ genesen sind
v’ nach der Genesung einmal geimpft wurden (3-Monatsfrist beginnt ab Impfung)

Kinder, die noch nicht eingeschult sind sowie
Kinder & Jugendliche unter 18 mit einem schulischen Testheft
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2G-Plus: FAQ

Corona-Regeln fiir das Gastgewerbe in Hessen

Rechtsgrundlage: Coronavirus-Schutzverordnung (CoSchuV)

Stand: 17. Januar 2022

Seit dem 17.01.2022 gilt in der Innengastronomie in Hessen grundsitzlich 2G-Plus und in der
AuBengastronomie 2G. Die Hotspot-Regelungen gelten daneben aber weiter. Das bedeutet; In Stidten
oder Landkreisen, die an drei aufeinanderfolgenden Tagen eine Inzidenz liber 350 aufweisen, erlassen
die Kommunen oder Kreisverwaltungen weiterhin Aligemeinverfiigungen z.B. mit Alkoholkonsumverboten
oder Maskenpflichten an &ffentlichen Platzen. Bedeutung hat dies im Gastgewerbe ,nur® fiir die
Hotellerie: In ,Hotspots” gilt auch fiir touristische Ubernachtungen 2G-Plus.

1. Wer braucht einen Test fiir den Besuch der Innengastronomie?

Personen, die doppelt geimpft oder genesen ist, missen bei 2G-Plus einen negativen Test nachweisen.
In der AuBengastronomie gilt 2G (mit den ,bekannten” Ausnahmen wie z.B. dem schulischen Testheft
etc.).

2. Sind Selbsttests vor Ort unter Aufsicht auch bei 2G-Plus weiterhin erlaubt?

Ja. Geimpfte und genesene Gaste kdnnen auch weiterhin vor Ort und unter Aufsicht einen Selbsttest
machen. Dieser berechtigt dann ausschlieBlich zum Besuch des Betriebes, vor dem der Test
durchgefiihrt wurde. Aus Beweisgriinden ist eine kurze Dokumentation, die dem Gast ausgehandigt
wird, zu empfehlen.

Ein zertifizierter Schnelltest aus einem Testzentrum ist bis 24 Stunden nach der Testung giltig. Ein
PCR-Test ist bis 48 Stunden nach der Testung glltig.

3. Wer benotigt KEINEN Test?

Wenn Gaste eines der folgenden Kriterien erfiillen, brauchen sie keinen Test. Die Nachweise
(Impfnachweis bzw. positiver PCR-Test als Nachweis der Genesung) miissen erbracht und kontrolliert
werden.

Dreifach geimpft (geboostert), siehe auch Frage 4.

Genesen und doppelt geimpft

Doppelt geimpft und genesen (Neu)

Geimpft, genesen, geimpft (Neu)

Frisch doppelt geimpft (max. 3 Monate, ab dem Tag der Zweitimpfung) (Neu)
Frisch genesen (max. 3 Monate, ab dem Tag des positiven PCR-Tests) (Neu)
Genesen + frisch einmal geimpft (max. 3 Monate, ab dem Tag der Impfung) (Neu)

A A R XN

Stand: 17.01.2022
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4. Wer gilt als ,,geboostert”?

In Hessen gelten als ,geboostert":
Personen, die

e dreifach geimpft sind (auch bei einer Impfung mit Johnson & Johnson sind nun drei Impfungen
notig.)

* genesen sind und zwei Impfungen erhalten haben. (Reihenfolge ist egal)

Die Booster-Impfung gilt unmittelbar. Es ist keine Wartezeit erforderlich.

5. Welche weiteren Ausnahmen von der Testpflicht gibt es?

e Kinder bis zur Einschulung (keine Testnotwendigkeit)
e Kinder und Jugendliche unter 18 Jahre mit regelmaBig geflihrtem Testheft.

o Doppelt geimpfte oder genesene Schiilerinnen und Schiiler: wenn sie ,frisch“ geimpft oder
genesen sind (siehe Frage 3): kein Testheft erforderlich.

s Personen, die sich nicht impfen lassen kdnnen und dies durch ein arztliches Attest nachweisen,
bendtigen einen negativen Test.

6. Mussen Schiilerinnen und Schiiler zusatzlich zur Vorlage ihres Testheftes

einen Test nhachweisen?

Nein, beim regelmaBig gefiihrten schulischen Testheft ist bei 2G-Plus kein weiterer Test erforderlich!
Das schulische Testheft geniigt bei unter 18-jahrigen Schiilerinnen und Schiilern, wenn es
regelméRig gefihrt ist, im doppelten Sinne: sowohl als 2G-Nachweis als auch fiir das ,Plus”.

Hintergrund: In den hessischen Schulen wird aktuell drei Mal pro Woche getestet. Der Hessische
Ministerprésident bittet alle Betriebe darum, das schulische Testheft zu akzeptieren.

7. Gilt 2G-Plus auch bei Hotelubernachtungen?

Es kommt auf die regionale Inzidenz an. Grundsatzlich miissen touristisch Reisende immer die
Anforderungen von 2G erfiilien.

Wenn der Landkreis bzw. die Stadt ,,Hotspot*“ ist, so gelten folgende verscharfte Bedingungen:

1. Touristisch Reisende miissen Nachweise entsprechend den 2G-Plus -Regeln vorlegen.

2. Gaste, die aus notwendigen oder geschéftlichen Griinden iibernachten, miissen entweder
doppelt geimpft ODER genesen ODER negativ getestet (3G) sein. Dieser Nachweis muss taglich
erbracht werden und berechtigt lediglich zum Aufenthalt im eigenen Hotelzimmer. Die Nutzung
von Gemeinschaftsraumen (Restaurant, Friihstiicksraum, Fitnessraume u.4.) ist untersagt.

3. Alle Gemeinschaftseinrichtungen im Hotel sind nur fiir Gaste zuganglich, die 2G-Plus
erfullen. Das gilt insbesondere fiir den Friihstiicksraum, das Hotelrestaurant, die Hotelbar etc.

Stand: 17.01.2022
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9. Woher weill ich, ob in meiner Region die ,,Hotspot“-Regelung gilt?

Die kreisfreien Stadte und Landkreise werden bei entsprechendem Uberschreiten der 350er-Inzidenz in
den offentlichen Medien darauf hinweisen. Die Regelung findet ,,automatisch” Anwendung, d.h. es
bedarf keiner Allgemeinverfligung von Stadt oder Landkreis. Aulerdem gibt das Hessische
Sozialministerium auf seiner Homepage bekannt, ob eine Hotspot-Regelung greift oder auch wieder
beendet ist:

https://soziales.hessen.de/Corona/Bulletin/Tagesaktuelle-Zahlen

8. Gelten bei 2G-Plus auch Abstands- und Maskenpflicht?

Ja, es wird lediglich der Zugang zur Gastronomie und bei touristischen Ubernachtungen zur Hotellerie
geregelt. Hintergrund ist laut Bundes- und Landesregierung das hohe Ansteckungsrisiko der Omikron-
Variante. Da in der Gastronomie — anders als im z.B. Einzelhandel — die Gaste am Platz ihre Maske
abnehmen, soll durch das zusatzliche Testen von Geimpften und Genesenen das Schutzniveau erhoht
werden. AuRerhalb des Sitzplatzes gilt weiterhin eine Maskenpflicht. Die Abstande von 1,5 Metern
zwischen Tischen/Gasten/Géastegruppen sind weiterhin einzuhalten.

9. Miissen bei 2G-Plus auch die Mitarbeiter 2G-Plus erfiillen?

Nein, fiir alle Arbeitsplétze gilt weiterhin bundesweit die 3G-Regel. Das bedeutet, alle Mitarbeiter
missen entweder vollstindig geimpft oder genesen sein. Andernfalls miissen sie taglich ihren
negativen Infektionsstatus durch einen Test nachweisen.

= DEHOGA-Merkblatt ,,3G am Arbeitsplatz*:

https://www.dehoga-hessen.deffileadmin/user upload/FAQ - 3G am Arbeitsplatz -
Stand 25.11.2021.pdf

10. Bleibt es im Ubrigen bei den bisherigen Regelungen?

Ja, vor allem sind Kinder unter 6 Jahren (und auch noch nicht eingeschulte sechsjéhrige Kinder) von
allen Negativhachweispflichten ausgenommen. Des Weiteren diirfen maximal 10 Gaste ohne Abstand
an einem Tisch zusammensitzen. Auch bei geschlossenen Gesellschaften diirfen nie mehr als (stets
dieselben) 10 Personen ohne Abstand zusammen sein.

Fiir Riickfragen und weiterfiihrende Auskiinfte wenden Sie sich gerne an den DEHOGA Hessen.
Sémtliche aktuell geltenden Regeln fiir das Gastgewerbe in Hessen und wichtige Aushidnge sowie
weitere wertvolle Informationen halten wir tagesaktuell bereit unter:

www.dehoga-hessen.de

Rechtlicher Hinweis: Trotz sorgféltiger inhaltlicher Kontrolle ibernehmen wir keine Haftung fiir die Richtigkeit, Vollstandigkeit
und Aktualitat der Fragen und Antworten. Sie sollen gastgewerblichen Betrieben als eine erste Hilfestellung dienen und
sensibilisieren. Die Ausflihrungen stellen jedoch keine Rechtsberatung dar und vermdgen eine Rechtsberatung durch einen
Rechtsanwalt im Einzelfall auch nicht zu ersetzen.

Stand: 17.01.2022



3G-Regel am Arbeitsplatz:

Auch am Arbeitsplatz gilt ab sofort die 3G-Regel. Also geimpft, genesen oder mit
einem téglichen Corona-Test. Dies muss der Arbeitgeber kontrollieren und
dokumentieren, aber nicht langfristig speichern. Zusatzlich gibt es eine einheitliche
Maskenpflicht in entsprechenden Arbeitssituationen. Beschaftigten muss auBerdem
Homeoffice ermdglicht werden - es sei denn, dies ist aus betrieblichen Griinden nicht
moglich.
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Vorbemerkung:

In der Regel sollten alle Hotel- und Gaststattenbetriebe, aber auch alle
Gemeinschaftseinrichtungen, so auch Sportschulen von Mitgliedsverbdnden im
Deutschen FuB3ball-Bund, als Multiplikatoren-Statte fur theorie- und praxisbezogene
MaBnahmen im Sport, Sorge dafiir tragen, dass deren Gaste vor Infektionskrankheiten
geschutzt werden.

Mit Bezug auf § 36 Abs. 1 gemaB § 33 des Infektions-schutzgesetzes (IfSG) miissen
somit die vorgenannten Einrichtungen Uber ein Hygiene-Konzept verfligen, welches
die wichtigsten Rahmenbedingungen zur Vermeidung von Infektionskrankheiten
beinhaltet.

Das nachfolgende Hygiene-Konzept dient somit in erster Linie zur Prévention
Ubertragbarer Erkrankungen und beinhaltet u. a. auch die Empfehlungen des DEHOGA
Bundesverbandes fiir betriebliche VorsorgemaBnahmen in Zeiten der Corona-
Pandemie. Das Hygiene-Konzept bedarf darliber hinaus einer fortlaufenden Ergénzung
durch die jeweils geltenden aktuellen Vorgaben des Bundes, der Lander und/oder der
Kommunen.

Als Ihr Gastgeber nehmen wir die Verantwortung fir lhre Gesundheit und Sicherheit in
unserem Haus sehr ernst und legen hiermit die bereits vierzehnte Version unseres
umfassenden Hygienekonzepts vor, das allen aktuellen Anforderungen gerecht wird —
oder sie sogar Ubertrifft. Wir haben unsere Ablaufe nach hygienischen Gesichtspunkten
sowie nach der Verordnung zur Beschrankung von sozialen Kontakten und des
Betriebes von Einrichtungen und von Angeboten aufgrund der Corona-Pandemie
(Corona-Kontakt- und  Betriebsbeschrankungsverordnung) Uberarbeitet und
angepasst, um lhnen und unseren Mitarbeitern (m/w/d) den bestmdglichen Schutz zu
bieten.

Mit diesem Konzept méchten wir Sie gerne Uber den derzeitigen Stand unserer
HygienemaBnahmen informieren.



Corona-Arbeitsschutzverordnung

Am 23.11.2021 wurden die Anderungen im Infektionsschutzgesetz (IfSG), tiber die wir
bereits informiert hatten (insbesondere 3G am Arbeitsplatz und Homeofficepflicht),
im Bundesgesetzblatt verdffentlicht worden und damit wie geplant am 24.11.2021 in
Kraft getreten. In dieser Ver&ffentlichung findet sich auch die Verlangerung der SARS-
CoV-2-Arbeitsschutzverordnung (C-ArbSchV) in leicht angepasster Form bis zum 19.
Maérz 2022.

Die bestehenden Inhalte bzw. die geringfliigigen Anpassungen treten ebenfalls am 24.
November 2021 in Kraft und umfassen insbesondere folgende fir Betriebe der
Hotellerie und Gastronomie relevante Punkte:

« Arbeitgeber sind weiterhin verpflichtet, in ihren Betrieben mindestens zweimal
pro Woche fir alle in Prasenz Arbeitenden Antigen-Schnell- oder Selbsttests
anzubieten.

o Zur Klarstellung: Diese Pflicht steht neben der Verpflichtung der Arbeitnehmer,
im Rahmen der neuen 3G-Regelung am Arbeitsplatz nach dem IfSG
nachzuweisen, dass sie geimpft, genesen oder taglich getestet sind. Wenn der
Arbeitgeber seine Verpflichtung aus der C-ArbSchV durch die einfache
Ausgabe von Selbsttests erfullt, berechtigen diese nicht zum Zutritt nach dem
IfSG.

« Soweit Lander-Verordnungen weitergehende Testpflichten flir Beschaftigte im
Gastgewerbe oder auch 2G-Regelungen flir Beschéftigte vorsehen, gehen
diese der Arbeitsschutzverordnung vor

» Die Arbeitgeber mussen weiter auf Basis einer Gefahrdungsbeurteilung
betriebliche Hygienekonzepte erstellen bzw. vorhandene anpassen und den
Beschaftigten in geeigneter Weise zugénglich machen.

« Beschlossene MaBnahmen gelten auch weiterhin in Pausenbereichen und
Pausenzeiten.

« Die Maskenpflicht bleibt weiter (iberall dort bestehen, wo technische oder
organisatorische MaBnahmen keinen ausreichenden Schutz bieten. Naheres
ergibt sich aus dem betrieblichen Hygienekonzept.

» Insbesondere bei diesem Punkt ist zu beachten, dass viele
Lénderverordnungen weitergehende Maskenpflichten flir das Gastgewerbe
vorsehen. Diese gehen dann der Corona-Arbeitsschutzverordnung vor.

» Arbeitgeber miissen weiterhin Beitrage zur Erhéhung der Impfbereitschaft
leisten, indem sie Beschéftigte Uber die Risiken einer COVID-19 Erkrankung



und bestehende Mdéglichkeiten einer Impfung im Rahmen einer Unterweisung
informieren, die Betriebsarzte bei betrieblichen Impfangeboten unterstiitzen
sowie Beschéftigte zur Wahrnehmung auBerbetrieblicher Impfangebote
freistellen.

e Neu ist, dass der Arbeitgeber nun zu prifen hat, welche MaBBnahmen getroffen
werden kénnen, um betriebsbedingte Personenkontakte zu reduzieren.

» Die gleichzeitige Nutzung von Rdumen durch mehrere Personen ist auf das
notwendige Minimum zu reduzieren, sofern nicht andere MaBnahmen zum
gleichwertigen Schutz fihren.

Ferner wird die SARS-CoV-2-Arbeitsschutzregel an die Giiltigkeitsdauer der
SARS-CoV-2-Arbeitsschutzverordnung gebunden und bis zum 19. Marz 2022
verldngert.



Unser Hygienekatalog

» Was kdnnen wir garantieren?

Mund-Nasen-Schutz fir Mitarbeiter (m/w/d)

Einweghandschuhe fiir Housekeeping

Desinfektionsspender an allen Zu- und Ausgangen

Verhaltensregeln flr Gaste und Personal (in 6ffentlichen Bereichen nur mit
Mundschutz, Nutzung der Aufziige nur durch maximal 1 Person
Abstandspunkte und Spuckschutz am Empfang

Klebefolien im Foyer und vor den Konferenzrdumen Sportschule
Kennzeichnung von Laufwegen (ohne Uberschneidung)

Méglichst kontaktlose Bezahlung

VV VYV
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Lebensmittel im Corona-Infektionsgeschehen

Nach Stand der Wissenschaft ist es nicht belegt, dass durch SARS-CoV-2 kontaminierte
Lebensmittel oder Verpackungen ein Infektionsrisiko und einen Ubertragungsweg zur
Ausbreitung von COVID-19 darstellen. Auf Basis der wissenschaftlich begriindeten
Informationen des Bundesinstituts fiir Risikobewertung (BfR) und der Stellungnahme
der Europaischen Behorde flir Lebensmittelsicherheit (EFSA) vom 9. Marz 2020 kann
Folgendes abgeleitet werden:

. Der wichtigste Ubertragungsweg ist die sogenannte Tropfcheninfektion, bei der
Coronaviren in infektidsen Mengen von infizierten Menschen durch Husten oder
Niesen als Tropfchen in die Luft abgegeben, anschlieBend von anderen
Menschen eingeatmet werden und so in die Schleimhdute der oberen
Atemwege gelangen.

. Es sind derzeit keine Félle bekannt, bei denen nachgewiesen ist, dass sich
Menschen auf dem Weg Uber den Verzehr kontaminierter Lebensmittel oder
durch Kontakt mit kontaminierten Gegenstédnden mit dem Coronavirus infiziert
haben.

Das Coronavirus ist von Mensch zu Mensch Ubertragbar. Haupttbertragung fuir
SARS-CoV-2 ist die respiratorische Aufnahme virushaltiger Flissigkeitspartikel,
die beim Atmen, Husten, Sprechen und Niesen entstehen. Wahrend
insbesondere gréBere respiratorische Trépfchen schnell zu Boden sinken,
kdnnen Aerosole auch Uber langere Zeit in der Luft schweben und sich in
geschlossenen Raumen verteilen.



DarUber hinaus ist auch indirekt eine Virus-Ubertragung Uber Hande, die dann
mit Mund- oder Nasenschleimhaut sowie die Augenbindehaut in Kontakt
gebracht werden, méglich.

Allgemeine HygienemaBBnahmen

Bei Krankheitszeichen (z.B. Fieber, trockener Husten, Atemprobleme, Verlust
Geschmacks-/Geruchssinn, Halsschmerzen, Gliederschmerzen) auf jeden Fall zu
Hause bleiben.

Der gebotene Mindestabstand von mindestens 1,50 m ist jederzeit von jedem
einzuhalten.

Kann dieser Abstand nicht / ggf. nicht eingehalten werden, ist das Tragen einer
Mund-Nasen-Bedeckung verpflichtend.

Mit den Handen nicht das Gesicht, insbesondere die Schleimh&ute berthren,
d.h. nicht an Mund, Augen und Nase fassen.

Keine Bertihrungen, Umarmungen und kein Handeschiitteln.

Griindliche Handehygiene (z. B. nach dem Naseputzen, Husten oder Niesen,
nach der Benutzung von 6ffentlichen Verkehrsmitteln, vor und nach dem
Essen; nach dem Toiletten-Gang oder nach Benutzung von Tagungsrdumen
und Sportstatten).

In allen Unternehmensbereichen ist regelmaBig zu ltften: Fenster, Tiren,
Dachluken bleiben bei geeigneter Witterung ged6ffnet.

Handewaschen mit Seife flir 20 — 30 Sekunden. Die Wassertemperatur hat
keinen Einfluss auf die Reduktion der Mikroorganismen. Viel wichtiger sind die
Dauer des Handewaschens und das MaB der Reibung beim Einseifen der
Hénde.

Handedesinfektion: Das sachgerechte Desinfizieren der Hande ist dann
sinnvoll, wenn ein griindliches Handewaschen nicht mdglich ist. Dazu muss
Desinfektionsmittel in ausreichender Menge in die trockene Hand gegeben
und bis zur vollstandigen Abtrocknung ca. 30 Sekunden in die Hande
einmassiert werden. Dabei ist auf die voll-standige Benetzung der Hande zu
achten.

Offentlich zugéngliche Gegensténde wie Tirklinken oder Fahrstuhlkndpfe-
Displays mdéglichst nicht mit der vollen Hand bzw. den Fingern anfassen, ggf.
Ellenbogen benutzen.



Husten- und Niesetikette: Husten und Niesen in die Armbeuge gehdren zu den
wichtigsten PréaventionsmaBnahmen! Beim Husten oder Niesen
gréBtmdglichen Ab-stand zu anderen Personen halten, am besten wegdrehen.

Die Gefahr der Virus-Ubertragung kann durch das Tragen von Gesichts-
Masken erheblich reduziert werden. Damit kénnen Tropfchen, die man z.B.
beim Sprechen, Husten oder Niesen ausstoBt, abgefangen werden. Das Risiko,
eine andere Person durch Husten, Niesen oder Sprechen anzustecken, kann so
verringert werden (Fremdschutz).

Allgemeine MaBBnahmen: Reinigung / Desinfektion

RegelméBige, dokumentierte Desinfektion aller Kontaktflachen und &ffentlich
zuganglicher Arbeitsflachen (z.B.: Rezeptionstresen, Fahrstuhlknopfe, Telecash-
Terminals, Kofferwagen, Griffe....).

Im gesamten Hotel- und Sportschulbereich, am Eingang, an der Rezeption
stehen Spender mit Desinfektionsmittel zur Verfiigung.

In allen Waschrdumen, Hotelzimmern und WC-Anlagen sind zusatzliche
Desinfektionsspender und Spezialseifen installiert.

Alle Fernbedienungen sind in Plastikfolie eingeschweift und werden
regelmaBig desinfiziert.

Mund-Nase-Bedeckung

Mund-Nase-Bedeckungen sind textile Bekleidungsgegensténde, die mindestens Nase
und Mund bedecken und die geeignet sind, die Geschwindigkeit des Atemstroms
oder des Speichel-/Schleim-/ Trépfchenauswurfs deutlich zu reduzieren. Mund-Nase-
Bedeckungen dienen dem Fremdschutz. Sie sind weder Medizinprodukte noch
Personliche Schutzausrlstung.

Medizinische Gesichtsmasken (zum Beispiel nach DIN EN 14683) Mund-Nase-
Schutz /medizinische Gesichtsmasken sind Medizin-produkte und unterliegen
damit dem Medizinprodukterecht. Sie dienen dem Fremdschutz und schiitzen
Dritte vor der Exposition gegenliber moglicherweise infektiosen Tropfchen
desjenigen, der den Mund-Nase-Schutz tragt. Medizinische Gesichtsmasken
mussen einem Zulassungsverfahren unterzogen worden sein.



Filtrierende Halbmasken (zum Beispiel nach DIN EN 149) sind
Atemschutzmasken. Sie schiitzen als Personliche Schutzausristung (PSA) den
Trager/die Tragerin vor Trépfchen und gegen Aerosole. Filtrierende
Halbmasken werden unter anderem durch die Filterleistung unterschieden, die
mit steigender Filterleistung eine Einteilung in verschiedene Gerateklassen
ermoglicht. Filtrierende Halbmasken miissen einem Zulassungsverfahren
unterzogen worden sein.

Filtrierende Halbmasken mit Ausatemventil schiitzen nur den Trager
(Eigenschutz) und sind deshalb fur den gegenseitigen Infektionsschutz
(Fremdschutz) nicht geeignet.

Atemschutzgeréate mit auswechselbarem Partikelfilter (zum Beispiel nach DIN
EN 140 und in Verbindung mit DIN EN 143) sind Persdnliche
Schutzausriistung. Die Luft strdmt durch die Partikelfilter in den
Atemanschluss. Die Ausatemluft strémt durch Ausatemventile oder andere
Vorrichtungen in die Umgebungsatmosphare. Die Atemschutzgerate haben
somit keine Fremdschutzwirkung.

Bei Gesichtsschutzschilden/visieren (zum Beispiel nach DIN EN 166) handelt es
sich um Persénliche Schutzausristung. Sie bestehen Ublicherweise aus einem
geeigneten Kopfband, Stirnschutz, Helm/Kopfschutz, einer Schutzhaube oder
einer anderen geeigneten Haltevorrichtung. Trager/-innen eines
Gesichtsschutzschildes sollen gegen Gefahren von auBen, wie zum Beispiel
Tropfen und Spritzer, geschiitzt werden. Gesichtsschutzschilde miissen einem
Zulassungsverfahren unterzogen worden sein.

Zum ausreichenden Eigenschutz ist bei Kontakten mit Personen, die selbst
keine Mund-Nase-Bedeckung tragen (z.B. Gaste am Tisch), das Tragen einer
filtrierenden Halbmaske (mindestens Klasse FFP2) erforderlich, sofern der
Kontakt ber einen Kurzzeitkontakt hinausgeht. Bei Kurzzeit-kontakten (z.B.
Servieren, Abrdumen) reicht i.d.R. eine Mund-Nase-Bedeckung aus (siehe
Gefdhrdungsbeurteilung BGN/Seite 3).

Ein Abstand von mindestens 1,5 m zwischen Beschéftigten oder zwischen
Beschéftigten und anderen Personen (zum Beispiel Kunden, Lieferanten,
Beschéftigte anderer Arbeitgeber) vermindert das Risiko einer Ubertragung
von SARS-CoV-2.



Dies darf aber nicht dazu fuhren, dass der Abstand unnétigerweise verringert
wird. In Tagungsraumen und Sportstatten ist das Tragen von Masken bei
gewahrleistetem Sicherheitsabstand nicht erforderlich. Trotz MNS sind die
gangigen Hygienevorschriften, insbesondere die aktuellen Empfehlungen des
Robert Koch-Instituts und der Bundeszentrale fiir gesundheitliche Aufklarung,
zwingend weiterhin einzuhalten bzw. zu aktualisieren.

Wie wende ich Desinfektionsmittel richtig an?

Die Mittel missen richtig ausgewahlt und eingesetzt werden, da sie ansonsten
unwirksam sind. Falsch verwendet kénnen Desinfektionsmittel méglicherweise sogar
dazu fGhren, dass Krankheitserreger unempfindlich gegentiber den Wirkstoffen
werden.

Ganz wichtig: Die empfohlenen Einwirkzeiten miissen beachtet werden. Die
Einwirkzeit ist die Zeitdauer, die bendtigt wird, um mindestens 99,999 Prozent
der Bakterien, 99,99% der Pilze und 99,9% der Viren abzutbten oder zu
inaktivieren. Das kann unterschiedlich lang dauern. Sporen, also bestimmte
Dauerformen eines Bakteriums, sind zum Beispiel schwerer angreifbar als ein
Bakterium, welches sich in der Teilung befindet. Entsprechend dauert die
Einwirkzeit langer.

Um eine Unterdosierung zu vermeiden und die Gefahr von Veratzungen beim
Verdilinnen von Desinfektionsmitteln zu verhindern, sollten Produkte
ausgewahlt wer-den, die direkt verwendet werden kénnen (ready for use).

Da auch Desinfektionsmittel nur eine begrenzte Haltbarkeit haben, sollte auf
das Haltbarkeitsdatum geachtet werden.

Nicht jedes Desinfektionsmittel wirkt gegen jeden Krankheitserreger. Es gibt
Mittel, die zum Beispiel wirksam Bakterien bekampfen, aber bestimmten
Virusarten gar nichts anhaben kdnnen. Es ist also wichtig, das richtige Mittel
einzusetzen. ,Viruzid” wirksame Desinfektionsmittel konnen beispielsweise den
groBten Teil der Viren unschadlich machen (z.B. bei Norovirus-Infektionen), bei
.begrenzt viruziden” Produkten wird nur der Teil der empfindlicheren
behiillten Viren abgedeckt. Ein wichtiges Qualitatsmerkmal fir wirksame
Desinfektionsmittel ist der Hinweis ,VAH-zertifiziert” oder ,VAH-gelistet”,

Wenn Flachendesinfektionsmittel eingesetzt werden, ist es besser,
Einwegtlicher zu verwenden. Putzlappen missen haufig gewechselt werden
und bei mindestens 60 °C gewaschen werden. Fur die einzelnen Bereiche
(Toilette, Kiiche) missen unbedingt verschiedene Wischlappen verwendet



werden, um eine evtl. Weiterverbreitung der Erreger Gber die Flichen zu
vermeiden.

Hinweis: Wichtige Stellen fiir eine Flachendesinfektion bei Magen-Darm-
Infektionen sind insbesondere diejenigen Stellen, die nach dem Gang zur
Toilette von mehreren Menschen angefasst werden wie z.B. Spiiltasten von
Toiletten, Wasserhahne, Turklinken, ggf. Lichtschalter.

Handedesinfektionsmittel mussen in die trockene Hand eingerieben werden
und diirfen nicht anschlieBend mit Wasser abgespiilt werden.

Risikogruppen

(Die nachfolgenden Hinweise sollten hinsichtlich einer der Situation angepasste
Personaleinsatzplanung unbedingt BerUcksichtigung finden)

Bei bestimmten Personengruppen ist das Risiko fir einen schweren COVID-19-
Krankheitsverlauf héher. Dazu zahlen insbesondere Menschen mit vorbestehenden
Grunderkrankungen wie

Erkrankungen des Herz-Kreislauf-Systems (z. B. koronare Herzerkrankung und
Bluthochdruck)

chronische Erkrankungen der Lunge (z. B. COPD)
chronischen Lebererkrankungen

Diabetes mellitus (Zuckerkrankheit)
Krebserkrankungen

ein geschwéachtes Immunsystem (z. B. aufgrund einer Erkrankung, die mit einer
Immunschwéche einhergeht oder durch die regelméBige Einnahme von
Medikamen-ten, die die Immunabwehr beeinflussen und herabsetzen kénnen,
wie z.B. Cortison).

Schwangerschaft ist ausweislich der genannten Aufstellung nicht mit einem erhéhten
Risiko verbunden. Wenn sich aber gleichwohl schwangere Mitarbeiterinnen aus Sorge
um die ei-gene oder die Gesundheit des ungeborenen Kindes auBer Stande sehen
lhren Job auszuiiben, wird ein entsprechendes Attest vom Arzt benétigt. Eine
Schwerbehinderung allein ohne Vorliegen einer risikoerhéhenden Erkrankung bietet
keinen Grund dafir, dass diese Personen nicht arbeiten kénnen.



Meldepflicht

Aufgrund der Coronavirus-Meldepflichtverordnung i. V. m. § 8 und § 36 des
Infektionsschutzgesetzes ist sowohl der Verdacht einer Erkrankung als auch das
Auftreten von COVID-19 Fallen dem Gesundheitsamt zu melden.

Hygiene-Standards

Alle Mitarbeiter (m/w/d) sind auf diese Hygienefassung geschult und
unterwiesen worden.

Alle Mitarbeiter (m/w/d) sind Geimpft oder Genesen und nehmen
regelmaBige Selbsttestungen vor.

Jeder Mitarbeiter (m/w/d) hat eine feste Arbeitsaufgabe/einen festen
Arbeitsbereich in jeder Schicht — es findet kein reger Standortwechsel statt.

Vor Dienstantritt, nach jeder (Raucher-)Pause, jedem Toilettengang und
ansonsten in regelmaBigen Abstéanden missen die Hande desinfiziert werden.

Schreibtische, PC-Tastaturen und PC-M&use, die von mehreren Mitarbeitern
(m/w/d) genutzt werden, werden jeweils nach Schichtende desinfiziert fiir den
danach arbeitenden Kollegen.

Alle anderen Schreibtische und Arbeitsplatze werden taglich desinfiziert.
Turgriffe an Blros werden nach Schichtende desinfiziert.

Alle Mitarbeiter (m/w/d) haben nach jeglicher Waren- oder Paketannahme ihre
Hande immer zu desinfizieren.

Externe Personen und Géaste haben zu den Biros keinen Zutritt, alle Gesprache
werden ausnahmslos im sicheren Abstand in der Lobby gefihrt.

Alle Fremdfirmen/Lieferanten werden vor Arbeiten/Lieferungen in allen
Unternehmensbereichen schriftlich Giber unsere Hygieneregeln informiert und
verpflichtet, ihre Mitarbeiter (m/w/d) entsprechend zu unterweisen. Den Erhalt
und die Unterweisung bestétigt die Fremdfirma schriftlich.

Fremdfirmen haben nur in Ausnahmeféllen (z.B. Wartungszwecke) Zutritt zu
den Blros und vorzugsweise zu Zeiten, in denen die Biros nicht besetzt sind.
Bei Arbeiten wahrend der Dienstzeiten im Bliro haben Externe ausschlieBlich
mit Mund-Nasen-Bedeckung Zugang. Alle Zutritte werden dokumentiert
(Name, Kontaktdaten, Anwesenheitszeit).



. Zwischen den Abteilungen Kiiche und Service gibt es eine Desinfektionsstation
far Mitarbeiter (m/w/d), die alle Kiichen- und Servicemitarbeiter taglich
mehrfach zu nutzen haben.

. Die Luftwechselraten der Liftungsanlagen im Haus wurden erhdht soweit
mdglich. Alternativ wird regelméaBig eine StoBliftung durchgefiihrt.

Infektionsschutz im Check in /check out - Bereich
Rezeption- und Eingangsbereich / Hotel und Sportschule

e Bei Eintritt in unser Unternehmen werden die Gaste durch eine
Hinweisbeschilderung (Roll-Up) begraBt.

e Hygienisch einzeln verpackte Mund-Nasen-Bedeckungen stehen an der
Rezeption zum Selbstkostenpreis von 1,00 EUR zur Verfigung. Diese sind auch
im Automaten vor dem Sportler-Restaurant verfiigbar.

* Nebeneingdnge sollten geschlossen sein, damit der Gasteverkehr besser
kontrolliert werden kann.

e Unter Beriicksichtigung des nétigen Hygieneabstands wird der
Empfangsbereich (Counter) durch Markierungsstreifen auf dem Boden
versehen, um den Mindestabstand zwischen den Personen gewéahrleisten.

e Der Counter ist mit einem Spuckschutz (inkl. Durchreiche-Offnung)
ausgestattet.

e Die Laufrichtung an der Rezeption ist durch ein Absperrband vorgegeben
(Eingang und Ausgang).

e Die Zugangskarten flir Zimmer und die Schlissel fir die Sportschule, die
Tagungsraume und Sportstdtten werden nach jeder Benutzung gereinigt.

e Auf dem Counter stehen jederzeit desinfizierte Kugelschreiber fiir die Gaste
bereit.

o Jeder Gast erhélt ausschlieBlich desinfizierte Zimmerkarten/Schlissel.

o Die Aufzugsdisplays werden mehrmals taglich desinfiziert.

e Ein Desinfektions- und Reinigungsplan befindet sich sowohl im Aufzug als
auch in den 6ffentlichen Bereichen (wie Toilettencheckliste) und vor den
Konferenzraumen.

e Sowohl Check-in als auch der Check-out sollen nach Méglichkeit kontaktlos
stattfinden.

e Unsere Gaste bekommen ihren Zimmerschllssel / Zimmerkarte, die Rechnung
sowie alle weiteren Informationen zum Haus in einem Umschlag.

e Die Belegung der Gastezimmer wird auf mehrere Etagen vorgenommen, um
Kontakte zu minimieren.



e Mitarbeiter (m/w/d) nutzen Wege und Ausweichmdglichkeiten der groB3en
Hotelhalle, vermeiden ,enge Wege".

e Gepéckservice auf die Zimmer voriibergehend nur in notwendigen Féllen,
danach sind die Hande unverziiglich zu desinfizieren.

Infektionsschutz im Aufzug

Das Coronavirus SARS-CoV-2 wird vor allem durch die bei Atmen, Sprechen, Husten
oder Niesen entstehenden Trépfchen Gbertragen. Wahrend die groBeren Tropfchen
jedoch schnell zu Boden sinken, kdnnen Aerosole — winzige Schwebtrépfchen —im
Extremfall Gber Stunden in der Luft bleiben. Der Aufenthalt in ungentigend gelUfteten
Innenrdumen kann daher schnell zum Risiko werden. In den meist kleinen Kabinen
von Aufzligen gibt es nur wenig Luftaustausch, gleichzeitig werden die Fahrstihle im
Laufe eines Tages von vielen Menschen genutzt.

Unbedingt Maske tragen und nicht sprechen

Wir empfehlen — da im Aufzug durchaus ein potentielles Infektionsrisiko besteht eine
gut sitzende FFP2 Maske zu tragen. AuBBerdem sollte man generell das Sprechen und
Husten im Aufzug vermeiden.

Automatische TiirschlieBfunktion

Wir haben die automatische TurschlieBfunktion so umgestellt, dass die Aufzugstiiren
permanent offen sind, wenn keine Fahrt stattfindet. Somit verringert sich die
Aerosolhaltbarkeit auf zwei bis vier Minuten.

Infektionsschutz im Wege-Leitsystem

In hochfrequentierten Bereichen mit Personen, wie Eingangs-Foyer,
Rezeptionsbereich, Aufenthaltsbereiche, Flure, Gastronomie etc. ist darauf zu achten,
dass die o. g. Hygienevorschriften (z.B. Abstandregelungen) eingehalten werden.
Dazu werden Wegeleitsysteme (Markierungen auf Boden od. Wanden, Gurtpfosten
etc.) im kompletten Haus angebracht und positioniert. Zusatzlich sollte Fiirsorge
daflir getragen werden, dass an sogenannten Wege-Schnittstellen ausreichende
Desinfektionsspender zur vorsorglichen Reinigung der Hande vorhanden sind.

Aufstellung Desinfektionsspender

Wir haben einen Organisations-Plan der vorhandenen Desinfektionsspender auf
unserem Geldnde erstellt, der neben der Vermeidung von Viren auch eine
ordnungsgemafBe und qualifizierte Kontrolle durch das eigene Personal gewahrleistet.



Organisationsplan Desinfektionsspender

Die Aufstellung wie auch die Anbringung der Desinfektionsspender erfolgen stets
unter der Berticksichtigung der Brand-schutzauflagen. Eine Abanderung der
Fluchtwege wurde nicht vorgenommen.

‘Organisationsplan Desinfektionssepender Stand: 20.02.2021
Lfd. Nr. Standort Typ Inhalt
1 Eingang Wellnessbereich Deinfektionssaule Soft Care Des E von Diversey
2 Eingang Sporthalle 1 Wandgerat Soft Care Des E von Diversey
3 Eingang Sporthalle 2 +3 Wandgerat Soft Care Des E von Diversey
4 Eingang Sporthalle / Schuhputzanlage Wandgerat Soft Care Des E von Diversey
5 Eingang 1 Sportschule Deinfektionssaule Soft Care Des E von Diversey
6 Eingang 2 Sportschule Deinfektionssaule Soft Care Des E von Diversey
7 Eingang 2 Sportschule Zugang Zimmer  |Deinfektionssaule Soft Care Des E von Diversey
8 Grunberger Zimmer Deinfektionssaule Soft Care Des E von Diversey
9 Frankfurt Gesamt Deinfektionssdule Soft Care Des E von Diversey
10 Eingang Pavillon Gesamt Deinfektionssaule Soft Care Des E von Diversey
11 Eingang Restaurant 54 Deinfektionssaule Soft Care Des E von Diversey
12 Eingang Restaurant 54 von Terrasse Wandgerat Soft Care Des E von Diversey
13 Eingang Hessenstube auBen Wandgerat Soft Care Des E von Diversey
14 Eingang Wintergarten Deinfektionssaule Soft Care Des E von Diversey
15 Eingang Rezeption Deinfektionssaule Soft Care Des E von Diversey
16 Personaleingang Wandgerat Soft Care Des E von Diversey
17 Toiletten Herren Reszeption Handspender Soft Care Des E von Diversey
18 Toiletten Damen Reszeption Handspender Soft Care Des E von Diversey
19 Toiletten Barrierefrei Rezeption Handspender Soft Care Des E von Diversey
20 Toiletten Herren 5. Etage Handspender Soft Care Des E von Diversey
21 Toiletten Damen 5. Etage Handspender Soft Care Des E von Diversey
22 Toiletten Herren Sportler-Restaurant Handspender Soft Care Des E von Diversey
23 Toiletten Damen Sportler-Restaurant Handspender Soft Care Des E von Diversey
24 Toiletten Barrierefrei Grinberger Zimmer  |Handspender Soft Care Des E von Diversey
25 Toiletten Herren Foyer Halle Handspender Soft Care Des E von Diversey
26 Toiletten Damen Foyer Halle Handspender Soft Care Des E von Diversey
27 Toiletten Barrierefrei Foyer Halle Handspender Soft Care Des E von Diversey
28 Toiletten Herren Referat Jugend Handspender Soft Care Des E von Diversey
29 Toiletten Damen Referat Jugend Handspender Soft Care Des E von Diversey
30 Kellnergang Wandgerat Soft Care Des E von Diversey
31 Essensausgabe Sportlerrestaurant Deinfektionssaule Soft Care Des E von Diversey




Infektionsschutz im Sanitiarbereich

In allen Toilettenrdumen werden ausreichend Flussigseifenspender und
Einmalhandtlicher bereitgestellt und regelméaBig aufgefillt. Die entsprechenden
Auffangbehalter fiir Einmalhandtiicher und Toilettenpapier sind in ausreichender
Menge vorhanden. Toilettensitze, Armaturen, Waschbecken und FuB3béden sind
mehrmals taglich zu reinigen und zu desinfizieren. Bei Verschmutzungen mit Fakalien,
Blut oder Erbrochenem ist nach Entfernung der Kontamination mit einem
Desinfektionsmittel getrankten Einmaltuch eine prophylaktische Scheuer-Wisch-
Desinfektion erforderlich. Dabei sind Arbeits-gummihandschuhe zu tragen.
Wickelauflagen sind unmittelbar nach Nutzung zu desinfizieren.

An den WCs sind Desinfektionsspender angebracht, damit die Gaste diese selbst vor
der Nutzung desinfizieren kénnen.

Infektionsschutz im Veranstaltungsbereich

Zur Vermeidung der Ubertragung durch Trépfcheninfektion muss im kompletten
Betrieb ein Abstand von mindestens 1,50 Metern eingehalten werden. Das bedeutet,
dass in allen Tagungsraumen, Gastronomie- und Aufenthaltsbereichen die Anzahl der
moglichen Sitzmdg-lichkeiten in Abhangigkeit des mind. Abstands angepasst werden
muss. Hinzu kommt, dass in den Veranstaltungsraumen die 3 gm-Regel gilt — das
heil3t, pro Person muss eine Raumflache von 3 gm vorhanden sein. Entsprechend
werden die benannten Raumlichkeiten mit deutlich weniger Personen/Gasten als im
Gegensatz zum Normalbetrieb genutzt. Besonders wichtig ist das regelméBige und
richtige Liften, da dadurch die Innenraumluft ausgetauscht wird. Mehrmals téaglich ist
eine StoBliiftung bzw. Querliiftung durch vollstandig gedffnete Fenster tiber mehrere
Minuten vorzunehmen. Eine Kippliftung ist weitgehend wirkungslos, da durch sie
kaum Luft ausgetauscht wird.

e Zudem bieten wir eine Erweiterung der Tagungsrdume durch die Nutzung der
Terrassen und des Parks an.

e Fir den Fall, dass sich Teilnehmer per Video zuschalten méchten bieten wir ein
professionelles Video-Konferenzsystem (logitech GROUP Set fiir
Videokonferenzen) flir maximal 20 in Prasenz teilnehmende Gaste sowie 50
Mbit schnelles Internet an. AuBerdem haben wir fir Videokonferenzen ein
separates Studio in der 4. Etage geschaffen (Zimmer 409 B).

¢ Jeder Teilnehmer hat einen eigenen Tisch.

e Tischplatten, Stiihle, Arbeitsflachen, -materialien bis hin zu Tlrgriffen und
Handldufen werden mehrmals taglich desinfiziert.

e Die Tagungsraume werden zu jeder Kaffeepause grindlich geliiftet.



Desinfektionsspender fiir Gaste und Mitarbeiter (m/w/d) sind an zentralen
Stellen zusatzlich angebracht.

Einhaltung der Hygienestandards im gesamten Tagungsbereich.
Hotelmitarbeiter (m/w/d) arbeiten im Tagungsbereich ausschlieBlich mit
Mund-Nasen-Bedeckung, bei jeder Arbeit mit Lebensmitteln, Getrénken,
Geschirr, Glasern und Besteck werden vorher die Hande desinfiziert.

Zum ausreichenden Eigenschutz ist bei Kontakten mit Personen, die selbst
keine Mund-Nase-Bedeckung tragen (z.B. Gaste am Tisch), das Tragen einer
filtrierenden Halbmaske (mindestens Klasse FFP2) erforderlich, sofern der
Kontakt tiber einen Kurzzeitkontakt hinausgeht. Bei Kurzzeitkontakten (z.B.
Servieren, Abrdumen) reicht i.d.R. eine Mund-Nase-Bedeckung aus (siehe
Gefahrdungsbeurteilung BGN/Seite 3).

Pausenzeiten, Tagungsbeginn, Sonderwiinsche werden per Formular vorab
beim Seminarleiter abgefragt.

Da die Tagungsverpflegung nur unter einschrankenden Bedingungen erlaubt
ist, missen bei der Veranstaltungsorganisation verlangerte Lunchpausen
eingeplant werden.

Pausenbereiche kdnnen durch Tagungsgruppen nur zeitversetzt und nach
jeweiliger Reinigung/Desinfektion von Tischen, Griffen, Arbeitsmittein und -
flachen genutzt werden. Bei Nutzung von Tischwésche wird diese komplett
ausgetauscht.

Es werden ausschlieBlich Einmalservietten genutzt sowie Milch, Zucker etc. als
abgepackte Einzelportionen.

Snacks an Stationen werden in groBer Schrift ausgeschildert, um Nachfragen
Uberflissig zu machen und Lesen auf Abstand zu ermdglichen.

Jeder Tagungsteilnehmer erhalt einen eigenen desinfizierten Flaschendffner
und eigene Tagungsgetréanke. Es gibt keine offenen Speisen im Tagungsraum.
Nur auf Wunsch: Eindecken des Tagungsplatzes mit Tischwésche.

Telefon im Tagungsraum wird vor der Raumnutzung desinfiziert

Jeder Tagungsraum ist ausgestattet mit:

Aktuellste Fassung der Hygieneregeln laut Bundesministerium

Auf Wunsch mit einem Hygienekoffer: Desinfektionsmittel, Desinfektionstlcher
fur Kontaktflachen, Mund-Nasen-Schutz-Masken, kontaktloses
Fieberthermometer (Berechnung nach Verbrauch).

Kontaktliste zur Dokumentation der anwesenden Teilnehmer.

Spender mit Desinfektionsmittel stehen in allen Pausenbereichen bereit.



Alle Konferenzraume haben eine
definierte MindestgroBe pro Teilnehmer:

U-Tafel Block Parlamentarisch| Stuhlreihen

Raum GroBBe Personen Personen Personen Personen
Pavillon | 71,30m? 22 22 23 23
Pavillon Il 71,30m? 22 22 23 23
Pavillon gesamt 142,60m? 46 46 46 46
Griinberger Zimmer 70,00m? 22 22 22 22
GieBen/Marburg | 39,50m? 13 13 13 13
GieBen/Marburg I| 43,00m? 13 13 13 13
GieBen/Marburg gesamt 82,50m? 27 27 27 27
Horsaal | 77,80m?> 25 25 25 25
Hérsaal il 39,40m? 13 13 13 13
Horsaal gesamt 117,20m? 38 38 38 38
Blaues Zimmer 33,30m? Gesperrt Gesperrt Gesperrt Gesperrt
Frankfurt Ost 59,60m? 19 19 19 19
Frankfurt West 49,70m? 16 16 16 16
Frankfurt gesamt 109,30m? 35 35 35 35
Darmstadt 28,50m? 9 9 9 9
Fulda 28,50m? 9 9 9 9
Kassel 28,50m? 9 9 9 9

PC Schulungsraum 11 Arbeitspldatze vorhanden

Studio 27,00m? 8 8 8 8

UV-C Luftreiniger im Einsatz

Eine intelligente Luftreinigung und —desinfektion sind in der derzeitigen Lage fir das
Sporthotel Griinberg ein wichtiges Thema. Daher haben wir aktuell in unseren ersten
Tagungsrdumen UV-C Strahler von KandemAir eingebaut. Durch UV-C- Strahlung
werden bis zu 99,9% aller Viren, Bakterien und Sporen vernichtet.

Die ausgestatteten Rdume im Uberblick:

e Pavillon 1
e Pavillon 2
e GiefBen-Marburg 1
e GieBen-Marburg 2
e Horsaal 1
e Horsaal 2



Reinigung

Unter Berticksichtigung der schon vorliegenden Hygienevorschriften sind folgende
Hygienehinweise erganzend zu beachten: Generell nimmt die Infektiositat von
Coronaviren auf unbelebten Oberflachen in Abhangigkeit von Material und
Umweltbedingungen wie Temperatur und Feuchtigkeit rasch ab. Nachweise Uber eine
Ubertragung durch Oberflachen im &ffentlichen Bereich liegen bisher nicht vor.

Die Reinigung von Oberfldchen steht im Vordergrund. Dies gilt auch fiir Oberflachen,
welchen antimikrobielle Eigenschaften zugeschrieben werden, da auch hier Sekrete
und Verschmutzungen mechanisch entfernt werden sollen.

Im Gegensatz zur Reinigung wird eine routinemaBige Flachendesinfektion auch in der
Jetzigen COVID-Pandemie durch das RKI nicht empfohlen. Hier ist die angemessene
Reinigung véllig ausreichend. Wird eine Desinfektion im Einzelfall als notwendig
erachtet, so sollte diese generell als Wischdesinfektion mit einer kalten Lésung
durchgefiihrt werden. Eine Sprihdesinfektion, d.h. die Benetzung der Oberflache
ohne mechanische Einwirkung, ist weniger effektiv und auch aus
Arbeitsschutzgriinden bedenklich, da Desinfektionsmittel eingeatmet werden kénnen
(ebenso bei warmer, evtl. dampfender Desinfektionslésung). Auch Raumbegasungen
zur Desinfektion sind hier grundsatzlich nicht angezeigt. Die Einwirkzeit bzw.
Benetzungszeit sind zu beachten.

Folgende Areale/Gegenstande innerhalb unserer Anlage sollten besonders grindlich
und in stark frequentierten Bereichen taglich gereinigt werden:

. Turklinken, Griffe und elektronische Displays
. Treppen- & Handlaufe,
. Lichtschalter,

. Tische, Stlhle, Telefone, Kopierer, Medien (Fernbedienungen, Griffe der
Flipcharts, Pinnwande, Pointer, Medienkastchen etc.)

. Displays zum Beispiel bei der Aufzugsbedienung, Tablets sowie alle weiteren
Griffbereiche, wie z.B. Computermause und Tastaturen.

. Unter Berlcksichtigung des Mindestabstands werden auch die méglichen
Sitzmdglichkeiten in den Tagungsraumen reduziert.

. Die Beschrankung der Sitzplatze orientiert sich auch an der Vorgabe von 3gm
pro Person fiir Veranstaltungen.

. In den jeweiligen Tagungsrdumen kénnen unter den Gegebenheiten auch
nicht mehr sémtliche Bestuhlungsformen angeboten werden.



. Die genutzten Tagungsrdume werden mind. 1x tdglich gereinigt (inkl. Medien —
z.B. Fernbedienungen)

. Nach den jeweiligen Nutzungsintervallen der Tagungsrdume werden
LiftungsmalBnahmen (z.B. StoBliiften) vorgenommen. Entsprechend wird die
Innenraumluft ausgetauscht.

Wellnessbereich mit Sauna und Fitnessbereich

Der Bereich Sauna und Fitness ist zu den Ublichen Zeiten wieder fir Hotelgéste und
externe Géste nach Voranmeldung und Zutrittsbeschrankung gedffnet. Hier gilt
ausschlieBlich die 2G-Regel.

Desinfektionsmittel fiir 6ffentliche Raume

Es ist fUr uns selbstverstandlich, dass an stark frequentierten Platzen
(Eingangsbereich, Empfang, Lobby, Offentliche WC-Anlagen, Restaurant- und
Wellness-Eingang, Mitarbeiter (m/w/d)- und Arbeitsbereiche, etc.) Spender — bzw.
mobile Sdulen mit Desinfektionsmittel stehen. Damit haben sowohi Géste,
Besucherinnen und Besucher als auch Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (m/w/d) die
Maoglichkeit, sich regelmaBig und mehrmals am Tag, die Hande zu desinfizieren.

Infektionsschutz im Gastronomiebereich

Auch im Gastronomie-Bereich muss gewabhrleistet sein, dass Abstand gehalten wird.
Dies bezieht sich auf das Wegeleitsystem (Eingang- und Ausgangsbereich) und die
Sitzmdglichkeiten.

. Hotelmitarbeiter (m/w/d) arbeiten in den Restaurantbereichen ausschlieBlich
mit Mund-Nasen-Bedeckung.

. Im Freien mussen weder Gaste noch Mitarbeiter eine Mund-Nasen-Bedeckung
tragen.
. Zum ausreichenden Eigenschutz ist bei Kontakten mit Personen, die selbst

keine Mund-Nase-Bedeckung tragen (z.B. Gaste am Tisch), das Tragen einer
filtrierenden Halbmaske (mindestens Klasse FFP2) erforderlich, sofern der
Kontakt Gber einen Kurzzeitkontakt hinausgeht. Bei Kurzzeitkontakten (z.B.
Servieren, Abrdumen) reicht i.d.R. eine Mund-Nase-Bedeckung aus (siehe
Gefahrdungsbeurteilung BGN/Seite 3).

. Im gesamten 6ffentlichen Hotelbereich ist das Tragen von Mund-Nasen-
Bedeckungen verpflichtend (fur Gaste, Mitarbeiter, Besucher, Lieferanten,
Handwerker (m/w/d) etc.).

. Am Tisch duirfen die Bedeckungen der Gaste abgelegt werden.



Service im Friihstiicksbereich

. Die Géaste werden an fest zugewiesenen Tischen platziert (liber die
Zimmernummer). Das Frihstlck wird als Buffet unter Berticksichtigung der
Regeln fur Biffets aufgebaut.

. Kaffee, Tee und Kaffeespezialitdten werden durch das Servicepersonal erfragt
und am Platz serviert.

Service Lunch & Dinner

. Das Eintreffen der Tagungsgaste wird streng reglementiert (mit festen
Essenzeiten fir eine Tagungsgruppe)

Service Bierstube Tannenkoppel

. Die Bierstube Tannenk&ppel ist bis zum 15. Dezember 2021 geschlossen.

Hinweise und Kennzeichnung im Restaurantbereich

. Die aktuellen Hygienevorschriften des Robert-Koch-Instituts werden
eingehalten und sind in den Restaurants ausgehangt. Dieses Hygienekonzept
kann auf Wunsch an der Hotelrezeption eingesehen werden und ist auf der
digitalen Gastemappe hinterlegt.

Fiir 6ffentliche Veranstaltungen gelten die folgenden Regeln:
. Mindestabstand von 1,50 m (auBBer Angehérige desselben Hausstandes).

. Hygienekonzept muss vorhanden sein und umgesetzt werden.

Infektionsschutz im Bereich der Hotel- und Sportschulzimmer

Folgende Infektionsvorsorgen auf den Unterbringungsmaoglichkeiten miissen
unbedingt beachtet werden:

. Neben der herkémmlichen Reinigung setzen wir Desinfektionsmittel ein, um
alle Touchpoints, wie Lichtschalter, Tablets, Turklinken, Fernbedienung,
Wasserhdhne und Toilette zu desinfizieren.

. Unser Reinigungspersonal tragt Schutzmasken und Handschuhe.

. Unsere Wéscherei (externe und hauseigene) garantiert eine hygienische
Reinigung der Wasche.

. Die Zimmer in der Sportschule werden ab dem 27. Juni wieder als
Doppelzimmer belegt.



Fir die Toiletten in den Zimmern von Hotel und der Sportschule werden
.Desinfektionsbanderolen” angebracht.

. Méglichst den Zimmerdamen ein ,eigenes” Stockwerk oder immer die
gleichen Zimmer zuteilen.

. Haufiger Turrklinken, Lichtschalter und Handldufe an Treppen und sonstige
Waénden desinfizieren.

. Haufigeres Liften der Zimmer, insbesondere nach Gastewechsel und nach der
Reinigung.

. Keine Besprechungen in engen Raumen.

. Saubere und schmutzige Wésche konsequent voneinander trennen.

@ Reinigungslappen und -Tucher nach jedem Zimmer griindlich waschen oder
austauschen.

. Reinigungskonzept (farbcodierte Lappen und Tlcher, Intervalle).

. Mund- und Nasenschutz tragen

Sauberkeit und Hygiene sind unsere Visitenkarte

Die Aufgaben im Housekeeping und in der Reinigung erfolgen in den meisten
Betrieben immer noch als ,unsichtbare Arbeit". Fir das Wohlbefinden und die
Zufriedenheit der Gaste nimmt die Reinigung jedoch eine Schlisselrolle ein. Es ist
damit fir den wirtschaftlichen Erfolg eines Hotels/Sportschule wesentlich und
unmittelbar verantwortlich.

Das Housekeeping-Team ist verantwortlich fur die systematische Reinigung, Pflege,
Wartung und Erhaltung des wertvollsten und teuersten Produktes in einem Hotel und
natlrlich auch einer Sportschule — dem Zimmer fiir den Gast und alle 6ffentlichen
Réumel

Somit ist die Arbeit im Housekeeping von entscheidender Bedeutung fiir die
Zufriedenheit und das Qualitdtsempfinden unserer Gaste.



Organisatorische Voraussetzungen im Unternehmen

Die Abstimmung der Reinigungsarbeiten fiir das gesamte Hotel muss professionell
zwischen Hausdame/Housekeeping-Team und den Abteilungsleitern der anderen
Abteilungen abgestimmt werden. Die Einschulung aller Mitarbeiter (m/w/d) auf
Reinigungsmittel und Geréte erfolgt Giber das Housekeeping, damit
Reinigungsprozesse optimiert und zeitgemaBe Arbeitsmaterialien zum Einsatz
kommen.

Reinigungssystem gemaB Farbleitsystem nach HACCP

(Hazard Analysis Critical Control Point / Gefahren-Analyse Kritischer Kontroll-Punkte)

Bei einer professionellen Reinigung kommt man an der Farb-Systematik, wie sie bei
uns schon lange angewendet wird, kaum vorbei und solite es auch nicht, um mit
Sicherheit saubere Arbeit abzuliefern.

!....

ROT/ROSA: WC/Urinal - rotes/rosa Mikrofasertuch und
rosa/weiller Schwamm

Sanitarbereich (Waschtisch, Spiegel, Glas, Tiiren -
auBer WC - gelbes Mikrofasertuch und gelb/weiRer Schwamm
o]
BLAU: Mobiliar - blaues Mikrofasertuch

GRUN freie Zuordnung maglich, z. B. Fenster - griines Mikrofasertuch

S ORANGE: Desinfektion - oranges Mikrofasertuch
.0 SCHWARZ: Service/ Spa-Bar
[

Abbildung: HACCP-Farbleitsystem.
Quelle: Nungesser/Radinger (2018), S. 131.

Toiletten, Waschbecken, Schreibtische haben die unterschiedlichsten Anforderungen
an die Reinigungsart. Nur allzu schnell passieren Fehler, wenn mehrere in ihrer
Nutzung verschiedene R&ume unmittelbar hintereinander gereinigt werden.



Gerade in sensiblen Rdumen kann aber aus einer kleinen Unachtsamkeit eine mittlere
Katastrophe entstehen, wenn zum Beispiel Keime oder Partikel in Bereiche getragen
werden, wo sie nicht hingehéren (Zimmer, Bad, Kiichen, Servicebereiche, Wellness).

Durch Farbzuordnung kann eine Verwechslung weitestgehend ausgeschlossen
werden. Grundsatzlich gilt folgender Standard bei der Farbcodierung:

Der Einsatz von Farbcodes spart Zeit und Nerven, denn die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter (m/w/d) missen nie wieder tberlegen, was fiir welchen
Reinigungsbereich gedacht war. Das erhoht die Sicherheit (beim Gast und bei den
Mitarbeitern m/w/d) und macht das Reinigen effizient und kontrollierbar.

Professionelles Arbeitsmaterial

Voraussetzung ist das Arbeiten mit entsprechenden durch Farben gekennzeichneten
Arbeitsutensilien wie Eimer, Mikrofasertlicher, Schwamme, Wischmopps und
Reinigungsmittelflaschen.

COVID-19 im (Amateur-)FuBBball

Zusammenfassung der aktuellen wissenschaftlichen Evidenz mit Bezug auf ein mégliches
Infektionsrisiko

1. Infektionsrisiko im AuBenbereich generell

FuBball ist eine Freiluftsportart. Inzwischen gibt es verschiedene Studien und auch
systematische Zusammenfassungen dieser Studien, die eine Ubertragung im
AuBenbereich untersucht haben. Diese zeigen, dass Ubertragungen im AuBenbereich
deutlich seltener sind als Ubertragungen im Innenbereich (101 von insgesamt 18.353
dokumentierten Ubertragungen (0,6%) fanden im Freien statt. Auch bei Super-
Spreading-Ereignissen wurden 6 von 7 Ausbriichen Massenveranstaltungen in Innen-
raumen zugeordnet. Auf Basis einer Analyse von ca. 25.000 Fallen gibt es nur sehr
wenige Beispiele fiir eine Viruslbertragung im AuBenbereich. Das Risiko ist dann
erhdht, wenn Menschen in gréBeren Mengen (iber langere Zeit dicht beieinander
stehen oder wenn gleichzeitig ein Teil der Veranstaltung im Innenbereich stattfindet.

Die Befunde sind inzwischen sehr einheitlich und bestatigen, dass das Risiko wahrend
des FuBballspielens im Freien als sehr gering einzustufen ist.

Es gibt inzwischen einige Befunde sowohl aus dem Profi- als auch aus dem
AmateurfuBball, die eindeutig zeigen, dass das Risiko fiir eine Ubertragung wihrend
des FuBballspielens als sehr gering einzustufen ist, auch wenn infizierte Spieler auf
dem Feld stehen. Die Inzidenz in FuBballmannschaften ist generell nicht hdher,
sondern tendenziell eher niedriger als in vergleichbaren Kohorten der
Gesamtbevolkerung.



Kleingruppentraining:
mit Hygiene und Abstand dem Virus keine Chance lassen

Das Training kehrt in kleinen Gruppen in die Vereine zurlick — das Abstandsgebot bleibt!
Neben der klar formulierten Regel, mindestens 1,50 Meter Abstand zu anderen zu halten,
sind vor allen Dingen regelméaBige HygienemaBnahmen dafiir geeignet, Infektionsrisiken zu
minimieren. Das gilt Gbrigens nicht nur fir COVID-19!

Gemeinsam Abstand halten!

Auch auf dem Platz gilt das Abstandsgebot weiter. Die Trainer missen mit ihrer
Ubungsauswahl daflr sorgen, dass es derzeit méglichst zu keinen engen Kontakten zwischen
den Spielern kommt. Dies bedeutet natiirlich auch, dass die Sportler in der momentanen
Situation auf einige liebgewonnene Rituale verzichten mussen: Hierzu zahlt, dass vor dem
Training zur BegriiBung derzeit auf Handeschutteln verzichtet werden soll. Auch sollen Tore
im Training nicht mit einem gemeinsamen Jubel gefeiert werden! Selbst ein Abklatschen und
erst recht natlrlich ein In-den-Arm-nehmen sind in der jetzigen Situation nicht angebracht.
Und: Auch auf jegliche Form des Zweikampfes soll weiterhin verzichtet werden. Sicher gelingt
auf diese Art und Weise Schritt flir Schritt der verniinftige und sichere Weg zurlick in die
Normalitat!

Was ist zu beachten bei Lehrgdangen / Aus- und Fortbildungen /
QualifizierungsmaBnahmen in der Sportschule:

Wichtigste Voraussetzung neben der persdnlichen Hygiene aller Lehrgangsteilnehmer
und Mitarbeiter sind.

. Bei Krankheitsanzeichen (z.B. Fieber, trockener Husten, Atemprobleme, Verlust
von Geschmacks-/Geruchsinn, Halsschmerzen/Gliederschmerzen auf jeden Fall
im Zimmer bzw. zu Hause bleiben und den Referenten bzw. die sportliche
Leitung telefonisch informieren.

. Mindestens 1,50 m Abstand halten.

. Mit den Handen nicht das Gesicht, insbesondere die Schleimhaute bertihren,
d.h. nicht an Mund, Augen und Nase fassen.

. Keine Bertihrungen, Umarmungen und kein Handeschitteln.

. Grindliche Handhygiene (z.B. nach dem Naseputzen, Husten oder Niesen), vor
und nach dem Essen, nach dem Toilettengang sowie vor und nach Benutzung
von Tagungsrdumen und Sportstatten.



Handewaschen mit Seife fiir 20-30 Sekunden. Die Wassertemperatur hat
keinen Einfluss auf die Reduktion der Mikroorganismen. Viel wichtiger sind die
Dauer des Handewaschens und das Mal3 der Reibung beim Einseifen der
Hénde.

Héndedesinfektion: das sachgerechte Desinfizieren der Hande ist dann
sinnvoll, wenn ein griindliches Handewaschen nicht maoglich ist. Dazu muss
Desinfektionsmittel in ausreichender Menge in die trockene Hand gegeben
werden und bis zu vollstdndigen Abtrocknung ca. 30 Sekunden in die Hande
einmassiert werden. Dabei ist auf die vollstdndige Benetzung der Hande zu
achten.

Bei der Anreise:

Eine Anreise und die Teilnahme am Lehrgang sind nur dann méglich, wenn der
Teilnehmer geimpft oder genesen ist

Der Check-In erfolgt nicht an der Hotelrezeption, sondern an einem Info-Desk vor der
Sportschule.

Der Tagungsraum verfiigt tiber einen gekennzeichneten Eingang und einen
Ausgang. Bitte beachten Sie die Hinweise.

Wihrend des Lehrgangs:

Ein Mund Nase Schutz (MNS) ist in allen 6ffentlichen Raumen wie Fluren, Sportler-
Restaurant, Treppenhdusern und WC zu tragen. Im Sportler-Restaurant wahrend der
Einnahme der Mahlzeit AM Platz kann auf den MNS verzichtet werden.

Im Tagungsraum ist auch am Platz eine Maske zu tragen. Nur der Referierende (bei
Prasentationen ggf. auch Teilnehmer) kénnen den MNS abnehmen.

Theorieeinheiten im Tagungsraum sind alle 20 Minuten zur griindlichen Liftung des
Raumes zu unterbrechen.

Die Tagungsraume werden wéhrend der Praxiseinheiten und der Mahlzeiten griindlich
gereinigt und desinfiziert. Daher kénnen in den Pausen keine personlichen Gegen-
stande oder Unterlagen in den Tagungsraumen verbleiben.

Lehrmittel, wie die Taktiktafel und die Magnete sind vor und nach der Benutzung zu
desinfizieren.

Um auf den Platz zu gelangen, nutzen die Teilnehmer ausschlieBlich den
Ausgang im hinteren Treppenhaus. AuBer dem Haupteingang und diesem
hinteren Ausgang darf auBer im Notfall keine andere Tur benutzt werden.



Das Ausspucken auf dem Platz ist grundsétzlich zu unterlassen.
Auf das Abstandsgebot ist auch wahrend der Praxiseinheiten zu achten!

Bei Lehrgéngen mit mehreren Ubernachtungen wird wahrend des Lehrgangs
ein Selbsttest von allen Teilnehmern am dritten Lehrgangstag durchgeflhrt.
Diese Tests werden vom Hessischen FuBball-Verband zur Verfligung gestellt.

Bei den Mahlzeiten:

Vor Betreten des Sportlerrestaurants erfolgt ein griindliches Waschen der
Hande (s.0.)

Fir den Mitarbeiter(m/w/d), der fur die Essensausgabe zustandig ist, steht ein
Desinfektionsspender zum regelmaBigen Desinfizieren der Hande zur
Verflgung.

Die Mahlzeiten am Buffet angerichtet und den Teilnehmern ausgehandigt.

Im Sportlerrestaurant ist wie liberall auf die Abstandsregel zu achten. Am
Blffet dirfen maximal 3 Gaste stehen um eine Schlangenbildung zu
vermeiden. Wenn sich die Gaste nicht daran halten, ist das Personal an der
Essensausgabe angehalten, so lange mit der Essensausgabe zu pausieren, bis
die Géste sich an die Regeln halten.

Der Aufenthalt im Sportlerrestaurant ist zeitlich auf maximal 45 Minuten zu
begrenzen, damit vor der Benutzung durch eine andere Gruppe eine
gruindliche Reinigung vorgenommen werden kann.

In der Freizeit;

Getranke und Snacks kénnen an den Automaten vor dem Sportlerrestaurant
erworben werden.

In einem Automaten werden auch Mund Nase Schutz Masken zum
Selbstkosten-Preis (1,00 EUR) angeboten.

Auf der Sportlerterrasse stehen Sitzgelegenheiten zur Verfligung.

Insbesondere in der Freizeit aber auch wahrend des gesamten Lehrgangs sind
die grundsétzlichen HygienemaBnahmen wie auch das Abstandsgebot
ausnahmslos zu beachten.



. Ein Verlassen des Gelandes ist nur nach Ricksprache mit dem Lehrgangsleiter
aus besonders wichtigem Grund mdglich.

Im Interesse der Gesundheit ALLER beachten wir:
Abstandsregel — IMMER
RegelmaBige und griindliche Handhygiene
MNS in den 6ffentlichen Rdumen

Gegenseitige Unterstitzung bei der Einhaltung der Regeln

Im Schulungsraum
Intensive Liftungspausen / alle 20 Minuten fir 5 Minuten
MNS Pflicht im Raum, Ausnahme Redeanteil
Taktiktafel und Magnete nach Benutzung desinfizieren
Nach den Beitrdgen der AGs wird der Referententisch desinfiziert

abends Tische leeren.

Auf und neben dem Platz
Einhalten der Abstandsregel auBerhalb der Trainingsformen
Festgelegter Materialdienst, im Depot mit MNS.

Bei den Mahlzeiten
Auf absolute Plinktlichkeit achten
Die Position der Tische und Stihle nicht verdandern
Sitzordnung beibehalten

Das Essen wird am Buffet durch Mitarbeiter ausgegeben, die Teller und das
Besteck werden nach dem Essen ordentlich auf die Abrdumwagen abgelegt.

Bei der Essensabholung MNS

Aufenthalt im Sportler-Restaurant so kurz wie moglich



Krisenmanagement wihrend der Corona-Pandemie

Vom Bundesministerium fir Arbeit und Soziales wurde ein Arbeitsschutzstandard fiir
Covid 19 festgesetzt. Unser beratendes Unternehmen im Arbeitsschutz Firma Neuweg
GmbH hat uns hierbei unterstiitzt, einen Pandemieplan zu erstellen.

Pflichten des Arbeitgebers

Die Auswirkungen durch die Corona-Pandemie waren nicht vorhersehbar und
erfordern aktuell von Arbeitgeberseite hochste Verantwortung gegeniiber dem
Personal durch groBtmégliche Reduzierung aller méglichen Infektionsrisiken.

Damit der Betriebsablauf des Hotels und der Sportschule so lange wie moglich
aufrechterhalten werden kann, sollten die nachfolgenden Empfehlungen unbedingt
beachtet werden.

Mitarbeiter/Innen (m/w/d) sind iiber die Pandemie zu informieren

Die Mitarbeiter/innen (m/w/d) sind bestméglich Uber die aktuell erforderlichen
MaBnahmen zur Infektionsvermeidung zu informieren. Entsprechende Informationen
und Hygiene-Hinweise sind zur Verfligung zu stellen, wobei grundsatzlich die
nachfolgenden VerhaltensmaBnahmen unbedingt zu befolgen sind:

Richtiges Handewaschen
Nur mit gereinigten/gewaschenen Handen ins Gesicht fassen.

Bei Husten/Niesen Abstand halten, sich wegdrehen und sich die Armbeuge vor
den Mund halten.

Arbeitergeber hat Vorbild-Funktion

Der Arbeitergeber sollte stets selbst auf eine gute Hand sowie Husten- und
Nieshygiene im Betrieb achten. Kérperliche Kontakte, wie z. B. das Handeschuttein,
sind zu vermeiden.

Hygiene-Standards sind stéindig zu iiberpriifen

Neben einer ausreichenden Reinigung und Hygiene sind intervallmaBige
Reinigungsintervalle zu kontrollieren und belegungsbedingt zu intensivieren. Hierbei
sind insbesondere die Sozialrdume regelmaBig zu reinigen und mit ausreichenden
Desinfektionsspendern auszustatten.



Abstand im Arbeits-Alltag halten

Zur Vermeidung von Mitarbeiterversammlungen, wie z. B. durch einheitliche
Anfangszeiten oder auch zeitgleichen Pausenzeiten, sollten unterschiedliche Arbeits-
und Pausenzeiten mit dem Betriebsrat oder den Beschéftigten vereinbart werden.
Somit gewahrleistet der Arbeitgeber einen Kontakt-Abstand vom Anfang bis zum
Ende der Arbeitszeit.

Personaleinsatz gezielt planen

Wo méglich, mit festen Teams in den Schichten arbeiten, so dass bei einer Infektion
einer Person nicht der ganze Betrieb stillgelegt werden muss.

RegelmiBiges Liiften der Arbeitsrdaume

Da in geschlossenen Rdumen die Anzahl von Krankheitserregern in der Raumluft
steigt, wird durch Liften die Anzahl der sich in der Luft befindlichen erregerhaltigen
Trépfchenbildung, stark reduziert. Bei vorhandenen Klima- und Liftungsanlagen
sollten regelmaBige Wartungen und turnusmaBige Reinigungsintervalle
Voraussetzungen fir ein gesundes Arbeitsumfeld sein.

Corona-Selbsttests fiir die Mitarbeiter

Wir bieten unseren Mitarbeitern zwei kostenlose Selbsttests pro Woche an und
ermuntern auch die Geimpften und Genesenen Mitarbeiter, das Angebot regelmaBig
wahrzunehmen. Nicht Geimpfte / Genesene Mitarbeiter mlssen zusatzlich alle 2 Tage
einen Test nach § 3 vorlegen.



Corona-Verhaltensregeln
fiir Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen (m/w/d)
in Gastronomie und Hotellerie

Ergénzung zur Mitarbeiterschulung nach § 4 Lebensmittelhygieneverordnung und
nach § 43 Infektionsschutzgesetz

Mit Sorgfalt in allen Bereichen und strenger Hygiene werden wir unserer
Mitverantwortung fur die Einddmmung des Coronavirus gerecht. Mit lhrer Umsicht
schuitzen Sie sich selbst, lhre Kollegen und die Gaste.

Sie sind verpflichtet, die nachfolgend aufgefiihrten Regeln konsequent einzuhalten.
VerstéBe kénnen fiir den Betrieb zu hohen BuBgeldern oder sogar zur SchlieBung
flhren. Wenn Sie gegen Corona-Regeln verstoBen, wird das fir Sie arbeitsrechtliche
Folgen haben.

Machen Sie bitte auch Gaste oder Kollegen, die gegen Verhaltensregeln verstoBen,
freundlich aber bestimmt darauf aufmerksam.

Bestatigen Sie bitte unten, dass Sie Uber die Verhaltensregeln informiert wurden und
diese verstanden haben.

Diese Information ist zweimal auszufertigen

. fir die Dokumentation im Betrieb, datiert und unterschrieben durch den
Mitarbeiter (m/w/d) und den Unterweisenden

. fur den Mitarbeiter (m/w/d) zum Mitnehmen



Regeln fiir das Corona Hygiene Plus:

1.

Mindestabstand von 1,5 m einhalten!

Das gilt in allen Situationen und sowohl gegentiber den Géasten als auch
gegeniber Kollegen.

Im Service kdnnen Sie Hilfsmittel wie Tabletts nutzen, um den Abstand zu den
Gasten leichter einhalten zu kénnen.

Denken Sie an die Einhaltung des Abstands z.B. auch am Pass oder in
Durchgangen, wahrend der Pause etc.

Achten Sie darauf, dass sich z.B. in den Umkleide- und Sanitarrdumen immer
nur so viele Kollegen aufhalten, dass der Abstand gewahrt werden kann.

Mund-Nase-Schutz benutzen!

Wo das Abstandhalten nicht méglich ist und auch keine raumliche Abtrennung
vorhanden ist, tragen Sie eine Mund-Nase-Bedeckung.

In einigen Bereichen mit Gastkontakt ist das sténdige Tragen einer Mund-
Nase-Bedeckung gesetzlich vorgeschrieben. Halten Sie sich daran und folgen
Sie den An-weisungen lhres Vorgesetzten.

Auch bei Tatigkeiten, die Sie mit einem Kollegen oder einer Kollegin
gemeinsam ausflihren, missen beide eine Mund-Nase-Bedeckung tragen.

Zum ausreichenden Eigenschutz ist bei Kontakten mit Personen, die selbst
keine Mund-Nase-Bedeckung tragen (z.B. Gaste am Tisch), das Tragen einer
filtrierenden Halbmaske (mindestens Klasse FFP2) erforderlich, sofern der
Kontakt Giber einen Kurzzeitkontakt hinausgeht. Bei Kurzzeitkontakten (z.B.
Servieren, Abrdumen) reicht i.d.R. eine Mund-Nase-Bedeckung aus (siehe
Gefahrdungsbeurteilung BGN/Seite 3).

Mund-Nase-Schutz und sonstige Schutzausriistung richtig benutzen und
pflegen!

Mund-Nase-Bedeckung und andere Schutzausriistung (z.B. Schutzhandschuhe,
Schutzbrillen, Schutzkleidung) darf immer nur von einer einzigen Person
benutzt wer-den.

Setzen Sie die Mund-Nase-Bedeckung korrekt auf und ab. Das bedeutet:
Héande waschen, richtig platzieren, bei textiler Maske (,Alltagsmaske”) Innen-
und AuBenseite moglichst nicht berihren



4.

Pflegen Sie die Mund-Nase-Bedeckung richtig. Das bedeutet bei textiler Maske
(.Alltagsmaske”): Nach einmaliger Nutzung hei8 (mind. 60 °C, besser 95°C)
waschen und vollstéandig trocknen

max. Tragedauer nach Herstellerangaben beachten. Bei textiler Maske
(,Alltagsmaske"): Durchfeuchtete Maske umgehend austauschen

Herstellerhinweise beachten

Héndehygiene einhalten!

Im Gastgewerbe sind das Waschen und Desinfizieren der Hande und der richtige
Hautschutz immer wichtig — jetzt aber ganz besonders. Waschen und Desinfizieren
Sie Ihre Hande haufiger und intensiver, insbesondere auch nach dem Abrdumen von
schmutzigen Glasern, Geschirr oder Besteck.

5.

Waschen Sie die Hande richtig und griindlich (vgl. Anleitung ,Hénde waschen”)

vor Dienstbeginn, nach Beendigung von Reinigungsarbeiten, nach dem
Toilettenbesuch, vor dem Wechsel der Tatigkeit, nach dem Abraumen von
schmutzigem Geschirr, nach der Bearbeitung sensibler Lebensmittel

Desinfizieren Sie die Hande mehrmals taglich, z.B. nach dem Toilettenbesuch

Benutzen Sie bei groben Reinigungsarbeiten Einmalhandschuhe. Ziehen Sie
diese richtig an und aus und wechseln Sie sie rechtzeitig.

Beachten Sie die sonstigen Regeln der Handehygiene peinlich genau (kurze,
saubere Fingerndgel, kein Handschmuck, kleine Wunden rechtzeitig abdecken).

Pflegen Sie die Haut Ihrer Hande, damit keine Risse entstehen.
Fassen Sie sich nicht mit den Handen ins Gesicht.

Nies- und Hustenetikette wahren

Achten Sie darauf, dass beim Husten oder Niesen kein Speichel oder Nasensekret in
die Umgebung verspriiht wird (vgl. Anleitung Nies- und Hustenetikette).

Halten Sie beim Husten oder Niesen moglichst Abstand von anderen Personen
und drehen Sie sich weg.

Niesen oder husten Sie am besten in ein Einwegtaschentuch. Verwenden Sie
dies nur einmal und entsorgen es anschlieBend in einem Mlleimer mit Deckel.

Nach dem Naseputzen, Niesen oder Husten: Hande waschen.

Ist kein Taschentuch griffbereit, sollten Sie sich beim Husten und Niesen die
Armbeuge vor Mund und Nase halten. Nicht die Hand vor den Mund halten.



6. Arbeitskleidung hygienisch reinigen und aufbewahren

. Falls Sie Ihre Arbeitskleidung selbst waschen: Waschen Sie regelmaBig und
hygienisch, mind. mit 60°C, besser mit 95°C.

. Bewahren Sie Arbeitskleidung und Alltagskleidung getrennt voneinander auf.
7. Direkten Handkontakt vermeiden!

Vermeiden Sie den direkten Handkontakt zu Personen und Gegenstinden.

. Gasten und Kollegen nicht die Hand schutteln.

. Falls mit Bargeld gezahlt wird: Lassen Sie sich das Geld nicht direkt in die Hand
geben, sondern lber eine Ablage (z.B. Tablett) (iberreichen

. Auch bei der Ubergabe anderer Gegenstinde sollte der direkte Kontakt
maoglichst vermieden werden.

8. Auf Korperkontakt verzichten!

Auch sonstiger Kérperkontakt, z.B. Umarmungen, Schulterklopfen etc. miissen
gegentber Kollegen und Gasten unterbleiben.

9. Betriebshygiene und Dokumentationspflichten einhalten!

Im Gastgewerbe ist die genaue Einhaltung des HACCP-Konzeptes immer wichtig —
Jetzt aber ganz besonders. Einige Hygieneregeln und Dokumentationspflichten
wurden im Betrieb verstarkt. Halten Sie diese Vorgaben immer genau ein.

10. Nicht krank zur Arbeit!

Wenn Sie sich krank fihlen, dirfen Sie nicht zur Arbeit kommen bzw. nicht
weiterarbeiten. Informieren Sie Ihren Vorgesetzten und melden Sie sich
ordnungsgemaB krank. Vor Wiederantritt der Arbeit ist eine &rztliche Abklarung
erforderlich.

11.  Bei Corona-Verdacht Arbeitgeber informieren

Wenn Sie den Verdacht haben, dass Sie mit dem Coronavirus infiziert sein kénnten
(typische Atemwegssymptome oder Kontakt zu einer infizierten Person), informieren
Sie umgehend lhren Arbeitgeber bzw. Vorgesetzten. COVID 19 ist eine
meldepflichtige Krankheit nach dem Infektionsschutzgesetz. Wenn Sie infiziert sind,
mussen Sie und alle Ihre Kontaktpersonen in hauslicher Quarantine bleiben. |hr
Arbeitgeber wird lhnen die weiteren Schritte mitteilen.



12.

Lebensmittelsicherheit und Sicherheitstechnische Betreuung

Mitarbeiter (m/w/d) durfen nur dann Tatigkeiten mit Lebensmittelkontakt
durchflhren, wenn sie Uber ein giltiges Gesundheitszeugnis verfiigen.

Uber den betreuenden Mitarbeiter(m/w/d) der beauftragten Firma Neuweg
GmbH wird dieses Hygienekonzept regelméaBig in den ASA-Sitzungen gepriift
und dokumentiert.

Gefdhrdungsbeurteilung (BGN_GefBU-Corona_Gastgewerbe) wurde
entsprechend der SARS-CoV-2-Arbeitsschutzstandards vom 16.4.2020

angepasst.



Allgemeine Sicherheits- und Hygieneregeln
fir alle Mitarbeiter (m/w/d)

MaBnahmen und Verhaltensregeln werden schriftlich fixiert und als Aushange am
Schwarzen Brett zur Verfligung gestellt:

Auf Kérperkontakt wird komplett verzichtet: kein Handeschtteln, kein
Schulterklopfen im Vorbeigehen.

Kommuniziert wird immer und Gberall mit einem Abstand von mindestens 1,50
Metern.

Eigenverantwortliche Beobachtung der Nies- und Hustenetikette (Husten oder
Niesen nur in den gebeugten Ellenbogen)

Jeder Mitarbeiter (m/w/d) hat fiir regelméaBige und grindliche Handehygiene
zu sorgen.

Mund-Nasen-Bedeckungen werden durch den Betrieb ausreichend zur
Verfligung gestellt.

Zum ausreichenden Eigenschutz ist bei Kontakten mit Personen, die selbst
keine Mund-Nase-Bedeckung tragen (z.B. Gaste am Tisch), das Tragen einer
filtrierenden Halbmaske (mindestens Klasse FFP2) erforderlich, sofern der
Kontakt tiber einen Kurzzeitkontakt hinausgeht. Bei Kurzzeitkontakten (z.B.
Servieren, Abrdumen) reicht i.d.R. eine Mund-Nase-Bedeckung aus (siehe
Gefahrdungsbeurteilung BGN/Seite 3).

Waschgelegenheiten mit Waschlotion und Desinfektionsmittel gemaB den
Vorgaben (Johnson Diversey) sind vorhanden.

Zeitversetzte Pausen werden im jeweiligen Team abgesprochen.
Téagliches Wechseln der Arbeitskleidung.

Die Personalumkleiden sind taglich durch das hausinterne Reinigungspersonal
zu reinigen (FuBboden wischen/Flachen abwischen/ Duschen
reinigen/Handwaschbecken reinigen).

Waschlotion sowie Desinfektionsmittel sind nach Vorgaben durch Johnson
Diversey bereitzustellen.

Das regelméBige Reinigen und Desinfizieren méglicher kontaminierter
Gegenstande (z.B. Tlren, Turgriffe, Arbeitsflachen) organisiert jede Abteilung
entsprechend. Der anwesende Vorgesetzte tiberprift die Durchflihrung.

Das Tragen der Mund-Nasen-Bedeckung ist bei Gastekontakt Pflicht.



. Mitarbeiter (m/w/d) mit Infektionen dlrfen grundsatzlich nicht den Dienst
aufnehmen, haben sich telefonisch im Betrieb zu melden und miissen beim
Hausarzt vorstellig werden.

lhr Schutz und der Schutz unserer Gaste vor einer Corona-Infektion sind uns wichtig.
Wenn Sie und alle Kolleginnen und Kollegen diese Verhaltensregeln einhalten, ist das
Risiko einer Ansteckung minimiert.

Sollten Sie einer Risikogruppe angehoren, insbesondere eine Vorerkrankung haben,
die das Corona-Risiko erhéht, sprechen Sie bitte mit lhrem Vorgesetzten dariiber.

Der Mitarbeiter/die Mitarbeiterin (m/w/d)
Name

wurde am

Datum

von

Name Unterweisende

Uber die Corona-Verhaltensregeln und die betrieblichen Hygieneregeln /
Dokumentationspflichten unterrichtet.

Ich bestétige, dass ich wie angegeben unterrichtet wurde. Die Corona-Verhaltensregeln
wurden mir ausgehandigt. Ich habe die Corona-Hygiene-Regeln verstanden und werde diese
einhalten.

Unterschrift Mitarbeiter/in (m/w/d)



Anlieferung Lebensmittel und Non-Food-Produkte

Abstands- und Hygieneregelungen

Warenannahme bei Lieferung wird nur mit Mund-Nasenbedeckung gepriift,
wenn der Mindestabstand nicht gewahrleistet sein kann.

Lieferanten betreten den Hof ausschlieBlich mit Mund-Nasen-Bedeckung.
Beim Verstauen der Ware tragen Lieferanten Mund-Nasen-Bedeckung.
Mitarbeiter diirfen beim Ausladen aus dem Zustellfahrzeug nicht unterstitzen.

Lieferscheine werden ausschlieBlich mit dem eigenen Kugelschreiber
unterschrieben.

Pakete werden vom Paketdienst auf den Boden gestelit.

Nach jeder Warenverteilung Hande desinfizieren.

Haus- und Gebaudetechnik

Das Tragen von Mund-Nasen-Bedeckungen ist zwingend vorgeschrieben.

Trinkwasserproben werden wie schon bisher regelmaBig an definierten
Zapfstellen entnommen und Uber das Institut fir Hygiene und Umwelt (IHU) in
Lollar auf Legionellen Uberpriift (Dokumentation).

Fremdtechnikfirmen betreten das Hotel nur nach vorheriger Anmeldung und
nur mit Mund-Nasen-Bedeckung.

Fremdfirmenmanagement

Alle im Haus tatigen Fremdfirmen werden auf einer Liste erfasst. Namen,
Kontaktdaten und Zeiten der Anwesenheit werden erfasst und dokumentiert.

Das Tragen von Mund-Nasen-Bedeckungen ist auch fir Mitarbeiter (m/w/d)
von Fremdfirmen Pflicht beim Betreten aller Raume.

Fremdfirmen erhalten einen Ubersichtsbogen mit den aktuellen
Hygienestandards.

Aufenthaltsraum Mitarbeiter

Es ist bei den Sitzplatzen auf die Einhaltung des Mindestabstands zu achten.

Der Aufenthaltsraum wird téglich durch das Reinigungspersonal gereinigt, der
FuBboden ist zu wischen, Tische und Flachen zu reinigen und zu desinfizieren.



Jeder Mitarbeiter (m/w/d) reinigt nach der Pause seinen Platz mit
vorgehaltenen Einweg-Hygienetichern.

Jeder Mitarbeiter (m/w/d) ist angehalten, alle neuen und bisher geltenden
Hygienevorschriften im Aufenthaltsraum einzuhalten.

Interne Schulung & Unterweisung der Mitarbeiter (m/w/d)

Alle Mitarbeiter (m/w/d) werden hinsichtlich des Hygienekonzepts umfassend
geschult und nach gesetzlichen und berufsgenossenschaftlichen Vorgaben
nachweislich unterwiesen. Inhalte der Schulung bzw. Unterweisung sind unter
anderem:

Unterweisung lber die getroffenen Hygiene- und PréventionsmaBnahmen

Unterweisung im Umgang mit Nachfragen von Géasten zur Pandemie und dem
im Haus eingeflhrten Hygienekonzept.

Spezifische Unterweisung des Personals in Lebensmittelhygiene und
Infektionsschutz, inklusive Virenlbertragung. Dartiber hinaus wird in der
Unterweisung verstarkt auf die Selbstbeobachtungs- und Mitteilungs-pflicht
im Hinblick auf die bekannten COVID-19-Symptome geschult.

Unterweisung im Umgang mit AuBer-Haus-Lieferungen
Unterweisung zum Umgang mit Risikogruppen

Unterweisung zum Verhalten bei Aufenthalten von Rlckreisenden.

Anlassbezogene Regelungen

Préventiv ist das geeignete Handeln fur folgende Félle festgelegt:

Erste Hilfe

Erste Hilfe solite generell durch jeden Mitarbeiter erfolgen. Ein ausgebildeter
Ersthelfer solite nach erster Klarung hinzugezogen werden. Gegebenenfalls
sind die definierte Meldekette zu beachten und ein Notruf abzusetzen.

Im Fall einer nétigen Wiederbelebung wird die aktuelle Empfehlung des
Deutschen Roten Kreuzes fir Wiederbelebung beachtet (mdglichst nur
Thoraxkompression, keine Mund-zu-Mund-Beatmung).

Ein Erste-Hilfe-Schutzset steht an der Hotelrezeption zum Einsatz bereit



Reiseriickkehr von Mitarbeitern

Eine Urlaubsreise ins Ausland und speziell in sogenannte Risikogebiete (ausgewiesen
immer aktuell auf der Seite des Robert-Koch-Institutes) mit einer anschlieBenden
Quarantanepflicht wirkt sich auf die Beschéaftigung im Unternehmen aus. Beschéftigte,
die sich wahrend ihres Urlaubs im Ausland, insbesondere in einem entsprechenden
Risikogebiet aufgehalten haben, missen sich vor ihrem ersten Arbeitstag umgehend
telefonisch bei ihrem zusténdigen Vorgesetzten und / oder der Personalabteilung,
um das weitere Vorgehen abstimmen.

Verdacht auf Corona-Infektion

Werden bei einem Gast oder Mitarbeiter COVID-19-spezifische Symptome
festgestellt, sind alle Méglichkeiten auszuschdpfen, um den Gast/Mitarbeiter von
anderen Personen des Hauses zu isolieren und Kontakte zu vermeiden:

Verdacht bei betroffenem Mitarbeiter:

. Bei Infektionsverdacht ist umgehend die Fuhrungskraft zu informieren, die
Arbeit einzustellen und der Hausarzt zu kontaktieren. Fiebermessen erfolgt per
kontaktlosem Fieberthermometer.

. Der Mitarbeiter tragt beim Verlassen des Hauses Mund-Nase-Bedeckung und
hat alle Anstrengungen zu unternehmen, jeden Kontakt zu anderen zu
vermeiden.

. Mitarbeiter, die zu Hause entsprechende Symptome feststellen, melden sich

umgehend telefonisch bei ihrem Hausarzt.



Verdacht bei Gasten:

Um das Risiko einer Kontaminierung anderer Gaste oder Mitarbeiter zu
minimieren, sind symptomatische Géste des Hauses entsprechend den
Anweisungen durch die Geschéftsleitung unter Beriicksichtigung der
Empfehlung des Gesundheitsamtes zu unterstitzen.

Mitarbeiter, die Kontakt zu diesem Gast hatten, sind angewiesen, sich
umgehend der geltenden Handedesinfektion zu unterziehen, die
Geschéftsflihrung zu informieren und weiteren Anweisungen zu folgen.

Identifizierung und Verwaltung von Kontaktdaten: Die Kontaktdaten sollten
umgehend der Geschéftsfihrung zur Verfligung gestellt werden.

Information nicht betroffener Gaste:

Aufklarung Gber die mogliche Erkrankung im Hotel, die Ubertragung und
vorbeugende MaBnahmen. Betroffene Gaste werden gebeten, sich ab dem
Datum dieser Information 14 Tage lang selbst auf COVID-19-Symptome zu
beobachten und sich gegebenenfalls mit ihrem ortsansassigen
Gesundheitsamt in Verbindung zu setzen.



Lesefassung (Stand: 7. Februar 2022)

Verordnung zum Schutz der Bevolkerung vor Infektionen mit
dem Coronavirus SARS-CoV 2 (Coronavirus-Schutzverordnung - CoSchuV -)'

Vom 24. November 2021
Aufgrund des

1. § 32 Satz 1 in Verbindung mit § 28a Abs. 7 des Infektionsschutzgesetzes vom
20. Juli 2000 (BGBI. | S. 1045), zuletzt geandert durch Gesetz vom 22. November
2021 (BGBI. | S. 4906),

2. § 89 Abs. 1 Satz 1 des Hessischen Gesetzes Uber die offentliche Sicherheit und
Ordnung vom 14. Januar 2005 (GVBI. | S. 14), zuletzt geadndert durch Gesetz vom
30. September 2021 (GVBI. S. 622),

3. § 7 der COVID-19-Schutzmalinahmen-Ausnahmenverordnung vom 8. Mai 2021
(BAnz. AT vom 8. Mai 2021 V1), geandert durch Gesetz vom 22. November 2021
(BGBI. | S. 4906)

verordnet die Landesregierung:

Erster Teil

Allgemeine Vorschriften

§ 1

Pandemiegerechtes Verhalten,
Kontaktbeschrankungen flr nicht-immunisierte Personen

(1) Jede Person ist angehalten, sich so zu verhalten, dass sie sich und andere kei-
nen vermeidbaren Infektionsgefahren aussetzt. Bei personlichen Begegnungen, ins-
besondere mit Menschen, fiir die bei einer Infektion mit dem SARS-CoV-2-Virus ein
erhohtes Risiko fiir einen schweren Krankheitsverlauf besteht, ist besondere Vorsicht
walten zu lassen; eine vorsorgliche Testung wird empfohlen.

(2) Aufenthalte im offentlichen Raum sind nur bis zu einer Gruppengrofle von
héchstens zehn Personen gestattet. Aufenthalte, an denen mindestens eine nicht ge-
impfte oder genesene Person im Sinne des § 2 Nr. 2 und 3 oder Nr. 4 und 5 der CO-
VID-19-SchutzmalRhahmen-Ausnahmenverordnung in der jeweils geltenden Fassung
teilnimmt, sind nur im Kreis der Angehérigen des eigenen Haushaltes sowie mit ma-
ximal zwei Personen eines weiteren Haushaltes gestattet; Ehegatten, Lebenspartner
sowie Partnerinnen und Partner einer nichtehelichen Lebensgemeinschaft gelten als
ein Haushalt, auch wenn sie keinen gemeinsamen Wohnsitz haben. Die Beschran-
kungen nach Satz 1 und 2 gelten nicht fiir Kinder und Jugendliche unter 14 Jahren;

' In der Fassung der am 7. Februar 2022 in Kraft tretenden Anderungen durch Art. 1 der Sechsten
Verordnung zur Anpassung der Coronavirus-Schutzverordnung vom 4. Februar 2022, die am 5.
Februar 2022 nach § 22a des Hessischen Gesetzes (Uber den offentlichen Gesundheitsdienst im
Wege der Eilverkiindung unter der URL www.hessen.de/verkuendung amtlich bekanntgemacht
worden ist und deren Verkiindung nach § 1 Abs. 1 des Verklindungsgesetzes im GVBI. S. 85 nach-
geholt wird.




die Beschrankung nach Satz 2 gilt nicht flir Personen, die sich aus medizinischen
Grinden nicht impfen lassen kdnnen und dies durch ein schriftliches arztliches
Zeugnis, das auch den vollstandigen Namen und das Geburtsdatum enthalt, nach-
weisen. Die Vorschriften des Zweiten Teils, insbesondere die Ausnahmen nach § 16
Abs. 2, haben Vorrang; § 28b des Infektionsschutzgesetzes bleibt unberuhrt.

(3) Fur Zusammenkiinfte in privaten Wohnungen wird eine Beschrankung auf den in
Abs. 2 Satz 1 bis 3 bezeichneten Personenkreis dringend empfohlen. Bei Zusam-
menkunften oder Treffen mit anderen Haushalten in Innenrdumen sollten nur Perso-
nen mit einem negativen Testergebnis anwesend sein, auch wenn dies nicht ange-
ordnet ist; die zugrundeliegende Testung sollte hochstens 24 Stunden zuriickliegen.
Dies gilt auch flir geimpfte oder genesene Personen im Sinne des § 2 Nr. 2 und 3
oder Nr. 4 und 5 der COVID-19-SchutzmalRnahmen-Ausnahmenverordnung.

(4) Soweit das Tragen einer medizinischen Maske nach § 2 nachfolgend nicht an-
geordnet ist, wird dies dringend empfohlen, wenn sich Personen unterschiedlicher
Haushalte gemeinsam in einem geschlossenen Raum aufhalten oder wenn ein Min-
destabstand von 1,5 Metern zu Personen anderer Haushalte nicht eingehalten wer-
den kann.

(5) In geschlossenen Raumen ist auf eine angemessene und regeimafige Bellf-
tung zu achten.

(6) Bei akuten Atemwegssymptomen soll ein Kontakt zu Angehoérigen anderer
Haushalte bis zu einer Abklarung der Ursachen moglichst vermieden werden.

§2
Medizinische Maske

(1) Eine OP-Maske oder Schutzmaske der Standards FFP2, KN95, N95 oder ver-
gleichbar ohne Ausatemventil (medizinische Maske) ist zu tragen

1. ininnenliegenden Publikumsbereichen aller offentlich zugéanglichen Gebaude,

2. in Gedrangesituationen, wenn ein Mindestabstand von 1,5 Metern zu Personen
anderer Haushalte nicht eingehalten werden kann, insbesondere in Warte-
schlangen,

3. in innenliegenden Bereichen von Arbeits- und Betriebsstatten; dies gilt nicht am
Platz in nicht 6ffentlich zuganglichen Bereichen, sofern ein Abstand von 1,5 Me-
tern zu weiteren Personen sicher eingehalten werden kann und eine ausreichen-
de Beluftung gesichert ist,

4. von

a) Besucherinnen und Besuchern in Einrichtungen nach § 23 Abs. 3 Satz 1
Nr. 1, 2 und 4 bis 10 und § 36 Abs. 1 Nr. 2 des Infektionsschutzgesetzes und
ambulant betreuten Wohngemeinschaften im Sinne des § 2 Abs. 1 Satz 1
Nr. 1 des Hessischen Gesetzes (iber Betreuungs- und Pflegeleistungen vom
7. Marz 2012 (GVBI. S. 34), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 19. Dezem-
ber 2016 (GVBI. S. 322),



10.

11.

12.

b) Patientinnen und Patienten in Einrichtungen nach § 23 Abs. 3 Satz 1 Nr. 2, 4
und 6 bis 10 des Infektionsschutzgesetzes,

c) Personen, die in Einrichtungen nach § 23 Abs. 3 Satz 1 Nr. 1 bis 10 und § 36
Abs. 1 Nr. 2 bis 4 des Infektionsschutzgesetzes tatig sind, innerhalb dieser
Einrichtungen; dies gilt nicht in Bereichen, zu denen nur die dort tatigen Per-
sonen Zutritt haben, sofern ein Mindestabstand von 1,5 Meter zu weiteren
Personen eingehalten werden kann und eine ausreichende Beliftung gesi-
chert ist,

die Leitung der Einrichtung kann weitergehende MaRnahmen anordnen;

wahrend des unmittelbaren persénlichen Kontakts bei der Durchfiihrung von An-
geboten durch interdisziplinare oder heilpadagogische Friihforderstellen fir be-
hinderte oder von Behinderung bedrohte Kinder nach § 46 des Neunten Buches
Sozialgesetzbuch, heilpddagogische Praxen, Autismuszentren und familienent-
lastende Dienste der Behindertenhilfe, soweit dieser in geschlossenen Raumen
stattfindet,

in innenliegenden Publikumsbereichen des GroR- und Einzelhandels, von Direkt-
verkaufsstellen vom Hersteller oder Erzeuger, des Lebensmittelhandwerks sowie
von Poststellen, Banken, Sparkassen, Tankstellen, Waschereien und vergleich-
baren Einrichtungen; Kundinnen und Kunden, die &lter als 15 Jahre sind, missen
eine Maske der Standards FFP2, KN95, N95 oder vergleichbar ohne Ausatem-
ventil tragen,

in innenliegenden Publikumsbereichen von Dienstleistungsbetrieben und ver-
gleichbaren Einrichtungen; Kundinnen und Kunden koérpernaher Dienstleistun-
gen, die alter als 15 Jahre sind, miissen eine Maske der Standards FFP2, KN95,
N95 oder vergleichbar ohne Ausatemventil tragen,

in innenliegenden Publikumsbereichen gastronomischer Einrichtungen bis zur
Einnahme eines Sitzplatzes,

in innenliegenden Publikumsbereichen von Spielbanken, Spielhallen, Wettver-
mittlungsstellen und ahnlichen Einrichtungen,

in innenliegenden Publikumsbereichen von Ubernachtungsbetrieben,

uber § 28b Abs. 5 Satz 1 Nr. 2 des Infektionsschutzgesetzes hinaus in Fahrzeu-
gen des Gelegenheitsverkehrs nach § 46 Abs. 2 des Personenbeférderungsge-
setzes, des freigestellten Schiilerverkehrs, in Blirgerbussen, auf Passagierschif-
fen und -fahren, in den dazugehorigen Zugangs- und Stationsgebduden und
Tiefbahnhéfen sowie wahrend der Inanspruchnahme von Fahrdiensten; hierbei
wird das Tragen einer Maske der Standards FFP2, KN95, N95 oder vergleichbar
ohne Ausatemventil in allen genannten Verkehrsmitteln sowie bei der Nutzung
des offentlichen Personennah- und -fernverkehrs dringend empfohlen,

in Gebauden der Hochschulen, Berufs- und Musikakademien und in von ihnen
genutzten Gebauden sowie in Archiven und Bibliotheken,



13.

14.

S

16.

in Schulgebauden und Gebauden sonstiger Ausbildungseinrichtungen nach § 33
Nr. 3 des Infektionsschutzgesetzes,

von den Besucherinnen und Besuchern wahrend der Zusammenkiinfte und Ver-
anstaltungen nach den §§ 16 und 17, die in geschlossenen Raumen stattfinden
sowie bei Veranstaltungen mit mehr als 250 Teilnehmerinnen und Teilnehmern
im Freien,

wahrend der Wahrnehmung von Bildungsangeboten, Ausbildungsangeboten so-
wie der Teilnahme an Prifungen nach § 15, die in geschlossenen Raumen statt-
finden,

wahrend der Wahrnehmung von Angeboten der staatlichen Kinder- und Jugend-
arbeit einschlieBlich FerienbetreuungsmalRnahmen, kurzzeitpadagogischen
MaRnahmen sowie der Jugendsozialarbeit, die in geschlossenen Raumen statt-
finden.

§ 176 des Gerichtsverfassungsgesetzes und § 58 Abs. 4 der Hessischen Gemeinde-
ordnung auch in Verbindung mit § 32 Satz 2 der Hessischen Landkreisordnung blei-
ben unberdhrt.

(2) Die Verpflichtung nach Abs. 1 Satz 1 besteht nicht

2a.

fir Kinder unter 6 Jahren,

fur Personen, die aufgrund einer gesundheitlichen Beeintrachtigung oder Behin-
derung keine medizinische Maske tragen kénnen,

fur Menschen mit Horbehinderung und deren unmittelbare Kommunikationspart-
nerinnen und -partner, soweit und solange es zu ihrer Kommunikation erforder-
lich ist,

far Personal von Einrichtungen und Unternehmen nach Abs. 1 Satz 1, soweit
kein Kontakt zu anderen Personen besteht oder anderweitige und mindestens
gleichwertige Schutzmaflinahmen, insbesondere Trennvorrichtungen, getroffen
werden,

fur Lehrende in Lehrveranstaltungen an auf3erschulischen Bildungseinrichtungen
und Beteiligte an Prifungen, soweit ein Hygienekonzept neben den einzuhalten-
den Abstanden und dem regelmafigen Luftaustausch Ausnahmen von der Ver-
pflichtung zum Tragen einer medizinischen Maske vorsieht,

fur Lehrende und Lernende beim praktischen Unterricht mit Blasinstrumenten,

an Hochschulen, Berufs- und Musikakademien, soweit Ausnahmen nach § 14
Abs. 2 angeordnet wurden,

soweit und solange aus therapeutischen, padagogischen, schulischen, rechtli-
chen, seelsorgerischen, ethisch-sozialen oder anderen tatsachlichen Griinden
das Absetzen der medizinischen Maske erforderlich ist.



§3
Negativhachweis

(1) Soweit nach dieser Verordnung der Nachweis zu fiihren ist, dass keine Anhalts-
punkte fur eine Infektion mit dem SARS-CoV-2-Virus vorliegen (Negativnachweis),
kann dies erfolgen durch

1. einen Impfnachweis im Sinne des § 2 Nr. 3 der COVID-19-Schutzmafinahmen-
Ausnahmenverordnung,

2. einen Genesenennachweis im Sinne des § 2 Nr. 5 der COVID-19-Schutzmalf3-
nahmen-Ausnahmenverordnung,

3. einen Testnachweis im Sinne des § 2 Nr. 7 der COVID-19-Schutzmafnahmen-
Ausnahmenverordnung, der die aus der Anlage 1 ersichtlichen Daten enthailt,

4. einen Testnachweis aufgrund einer maximal 48 Stunden zurlickliegenden Tes-
tung mittels Nukleinsaurenachweis (PCR, PoC-PCR oder weitere Methoden der
Nukleinsaureamplifikationstechnik) durch einen Leistungserbringer nach § 6
Abs. 1 der Coronavirus-Testverordnung vom 21. September 2021 (BAnz AT vom
21. September 2021 V1), zuletzt geandert durch Verordnung vom 7. Januar 2022
(BAnz. AT vom 10. Januar 2022 V1), oder

5. den Nachweis der Teilnahme an einer regeimaBigen Testung im Rahmen eines
verbindlichen Schutzkonzepts fur Schilerinnen und Schiiler sowie Studierende
an Schulen und sonstigen Ausbildungseinrichtungen nach § 33 Nr. 3 des Infekti-
onsschutzgesetzes (beispielsweise ein Testheft fiir Schilerinnen und Schiiler mit
Eintragungen der Schule oder der Lehrkrafte).

Soweit nach dieser Verordnung ein Negativnachweis zu fiihren ist, gilt dies nicht fir
Kinder unter 6 Jahren und nicht flir Kinder, die noch nicht eingeschult sind. Soweit
nach dieser Verordnung ein Negativhachweis nach Satz 1 Nr. 1 oder 2 zu fihren ist,
kann dieser bei Kindern und Jugendlichen unter 18 Jahren und bei Personen, die
sich aus medizinischen Griinden nicht impfen lassen kénnen und dies durch ein
schriftliches arztliches Zeugnis, das auch den volistindigen Namen und das Ge-
burtsdatum enthalt, nachweisen, auch durch einen Testhachweis nach Satz 1 Nr. 3,
4 oder 5 geflihrt werden.

»,(2) Soweit nach dieser Verordnung fiir den Einlass oder Zugang zu Einrichtungen,
Betrieben, Angeboten, Veranstaltungen und Zusammenkinften Uber einen Negativ-
nachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 oder 2 hinaus ein Negativhachweis nach § 3
Abs. 1 Satz 1 Nr. 3, 4 oder 5 erforderlich ist (2GPlus), stehen dem

1. der Nachweis einer dritten Impfung als Auffrischungsimpfung mit einem in der Eu-
ropaischen Union zugelassenen Impfstoff nach der unter
https://www.pei.de/impfstoffe/covid-19 verdffentlichten Ubersicht des Paul-Ehrlich-
Instituts (Geboosterte),

2. der Nachweis einer tUberstandenen COVID-19-Infektion aufgrund eines nach § 2
Nr. 5 Buchst. a der COVID-19-SchutzmalRhahmen-Ausnahmenverordnung aner-



kannten Testverfahrens in Verbindung mit dem Nachweis einer iImpfung (geimpfte
Genesene),

3. ein Negativhachweis nach Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 bis zum 90. Tag nach der Impfung
(,frisch* doppelt Geimpfte),

4. ein Negativnachweis nach Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 bis zum 90. Tag nach der Abnahme
des positiven Tests (,frisch“ Genesene),

gleich.

(3) Soweit der Zugang zu Einrichtungen, Betrieben, Angeboten, Veranstaltungen
und Zusammenkinften auf Personen mit Negativhachweis nach Abs. 1 beschrankt
ist, sind diese mit dem Zugang zur Vorlage des jeweils erforderlichen Negativhach-
weises auf Verlangen der zustandigen Behorde, der jeweiligen Betreiberin, Anbiete-
rin oder Veranstalterin oder des jeweiligen Betreibers, Anbieters oder Veranstalters
verpflichtet. Zur Nachweisfiuhrung ist ein Nachweis nach Abs. 1, mdglichst in digital
auslesbarer Form, gemeinsam mit einem amtlichen Ausweispapier im Original vorzu-
legen.

§4
Kontaktdatenerfassung

Soweit nach dieser Verordnung Kontaktdaten zum Zweck der Nachverfolgung und
Unterbrechung von Infektionsketten mit dem Coronavirus SARS-CoV-2 zu erheben
und zu verarbeiten sind (Kontaktdatenerfassung), gilt neben § 28a Abs. 7 Satz 1 Nr.
8 des Infektionsschutzgesetzes:

1. personenbezogene Angaben sind die Namen, Vornamen, Anschrift und die Tele-
fonnummer oder E-Mail-Adresse; sie sind vollstandig und wahrheitsgemall anzu-
geben;

2. die Erhebung und Verarbeitung der Kontaktdaten soll méglichst in elektronischer
Form erfolgen.

Die Kontaktdatenerfassung nach Satz 1 ist nicht erforderlich, wenn die Person, deren
Daten zu erfassen waren, die in der Corona-Warn-App des Robert Koch-Institutes
enthaltene QR-Code-Registrierung nutzt.

§5
Abstands- und Hygienekonzepte
Soweit nach dieser Verordnung die Offnung und der Betrieb von Einrichtungen und
Angeboten sowie Zusammenkunfte, Veranstaltungen und ahnliches nur nach Erstel-
lung und Umsetzung eines Abstands- und Hygienekonzepts zulassig sind, hat dieses

unter Berlcksichtigung der jeweiligen Empfehlungen des Robert Koch-Instituts

1. MaRnahmen zur Steuerung des Zutritts und der Vermeidung von Warteschlangen,



2. Mafinahmen zur Ermaglichung der Einhaltung der Mindestabstéande oder andere
geeignete Schutzmallnahmen wie beispielsweise Trennvorrichtungen, aufgelo-
ckerte Sitzmuster und Liftungskonzepte und

3. Regelungen Uber gut sichtbare Aushange und Hinweise Uber die einzuhaltenden
Abstands- und Hygienemaflinahmen

vorzusehen.

§6
Absonderung aufgrund Test-Ergebnis

(1) Personen, bei denen eine Infektion mit SARS-CoV-2 auf Grundlage einer Tes-
tung mittels Nukleinsaurenachweis (PCR, PoC-PCR oder weitere Methoden der Nuk-
leinsdureamplifikationstechnik) nachgewiesen ist, sind verpflichtet, sich unverziglich
nach Erhalt dieses Testergebnisses auf direktem Weg in die eigene Hauslichkeit o-
der in eine andere eine Absonderung ermdglichende Unterkunft zu begeben und sich
fur einen Zeitraum von zehn Tagen nach Vornahme des zugrundeliegenden Tests
sténdig dort abzusondern (Isolation). lhnen ist es in diesem Zeitraum nicht gestattet,
Besuch von Personen zu empfangen, die nicht ihnrem Haushalt angehoren.

(2) Fur Personen, die mit einer von Abs. 1 Satz 1 erfassten Person in einem Haus-
halt leben, gelten die Verpflichtungen nach Abs. 1 Satz 1 und 2 entsprechend (Qua-
ranténe); treten in einem Haushalt wahrend dieser Zeit weitere Infektionsfélle auf, so
verlangert sich die Absonderungsdauer fiir die librigen Haushaltsangehdrigen hier-
durch nicht. Fir dringende und unaufschiebbare Erledigungen, insbesondere zur De-
ckung des taglichen Bedarfs, wird die Verpflichtung zur Absonderung nach Satz 1
ausgesetzt. Die Verpflichtung zur Absonderung nach Satz 1 gilt nicht fiir Gebooster-
te, geimpfte Genesene, ,frisch“ doppelt Geimpfte und ,frisch Genesene nach § 3
Abs. 2. Personen nach Satz 1 oder 3, die Krankheitssymptome fir COVID-19 auf-
weisen, sind verpflichtet, unverziglich einen Test auf eine Infektion mit SARS-CoV-2
durchflhren zu lassen.

(3) Fur Personen, bei denen eine Infektion mit SARS-CoV-2 auf Grundlage eines
Antigen-Tests oder eines In-vitro-Diagnostikums fir die Eigenanwendung, das flr
den direkten Erregernachweis des Coronavirus SARS-CoV-2 bestimmt ist (Antigen-
Tests zur Eigenanwendung durch Laien), nachgewiesen ist, gilt Abs. 1 entsprechend.
Personen nach Satz 1 sind verpflichtet, unverziiglich eine Testung mittels Nuklein-
saurenachweis durchfiihren zu lassen. Die Absonderung wird fir die Dauer, die zur
Durchflhrung eines Tests nach Satz 2 erforderlich ist, ausgesetzt. Mit Erhalt des Er-
gebnisses des Nukleinsdurenachweises, dass keine Infektion mit SARS-CoV-2 vor-
liegt, endet die Absonderung nach Satz 1. Bestatigt die Testung mittels Nukleinsau-
renachweis die Infektion, verlangert sich die Dauer der Absonderung dadurch nicht.

(4) Von Abs. 1 Satz 1 und Abs. 3 Satz 1 nicht erfasst sind
1. Personen nach § 54a des Infektionsschutzgesetzes und

2. Angehdrige auslandischer Streitkrafte im Sinne des NATO-Truppenstatuts, des
Truppenstatuts der NATO-Partnerschaft flir den Frieden (PfP Truppenstatut) und



des Truppenstatuts der Mitgliedstaaten der Europaischen Union (EU-
Truppenstatut).

Von Abs. 2 Satz 1 nicht erfasst sind Personen, die mit Personen nach Satz 1 in ei-
nem Haushalt leben.

(5) Die von Abs. 1 Satz 1 und Abs. 2 Satz 1 erfassten Personen sind verpflichtet,
das zustandige Gesundheitsamt unverziiglich zu informieren, wenn typische Symp-
tome einer Infektion mit dem SARS-CoV-2-Virus wie Fieber, trockener Husten (nicht
durch chronische Erkrankungen verursacht), Verlust des Geschmacks- oder Ge-
ruchssinns, innerhalb von zehn Tagen nach Erhalt des Testergebnisses bei ihnen
auftreten. Es wird empfohlen, dass die von Abs. 1 Satz 1 erfassten Personen unver-
zliglich ihre Kontaktpersonen und ihren Arbeitgeber oder Dienstherrn tber den Erhalt
eines positiven Testergebnisses informieren.

(6) Fur die Zeit der Absonderung unterliegen die von Abs. 1 Satz 1 und Abs. 2 Satz
1 erfassten Personen der Beobachtung durch das zustandige Gesundheitsamt.

(7) Das zustandige Gesundheitsamt kann auf Antrag bei Vorliegen wichtiger Grin-
de von der Pflicht zur Absonderung nach Abs. 1, 2 oder 3 befreien oder Auflagen an-
ordnen; § 30 des Infektionsschutzgesetzes bleibt im Ubrigen unberihrt.

(8) Abweichend von Abs. 1 Satz 1, auch in Verbindung mit Abs. 3 Satz 1, endet die
Isolation bereits nach sieben Tagen, sobald dem zustandigen Gesundheitsamt ein
Nukleinsdurenachweis oder ein Testnachweis im Sinne des § 2 Nr. 7 Buchst. ¢ der
COVID-19-Schutzmafinahmen-Ausnahmenverordnung vorgelegt wird, dass keine
Ubertragungsrelevante Infektion mit SARS-CoV-2 mehr vorliegt (negatives Tester-
gebnis oder Ct-Wert >30). Die Testung darf friihestens am siebten Tag nach dem
Beginn der Isolation erfolgen. Einrichtungen nach den §§ 8 bis 10 diirffen zum Zweck
der Arbeitsaufnahme nur betreten werden, sofern die Testung nach Satz 1 durch
Nukleinsaurenachweis erfolgt ist und seit mindestens 48 Stunden keine Krankheits-
symptome flir COVID-19 vorliegen.

(9) Abweichend von Abs. 2 Satz 1 endet die Quaranténe, sobald dem zustandigen
Gesundheitsamt ein Nukleinsdurenachweis oder ein Testnachweises im Sinne des
§ 2 Nr. 7 Buchst. ¢ der COVID-19-Schutzmallnahmen-Ausnahmenverordnung vorge-
legt wird, dass keine Ubertragungsrelevante Infektion mit SARS-CoV-2 vorliegt (ne-
gatives Testergebnis oder Ct-Wert >30),

1. fir Schilerinnen und Schiiler an Schulen und sonstigen Ausbildungseinrichtungen
nach § 33 Nr. 3 des Infektionsschutzgesetzes sowie fur Kinder unter 6 Jahren und
Kinder, die noch nicht eingeschult sind, nach funf Tagen,

2. fur alle anderen Personen nach sieben Tagen.

Die Testung darf im Fall von Satz 1 Nr. 1 frihestens am flnften, im Fall von Satz 1
Nr. 2 friihestens am siebten Tag nach dem Beginn der Absonderung erfolgen.



§7
Quarantane anderer Kontaktpersonen

(1) Uber die Quarantane von Kontaktpersonen, die keine Haushaltsangehérigen im
Sinne von § 6 Abs. 2 sind, entscheiden die 6rtlich zustandigen Behdérden auf der
Grundlage der Empfehlungen des Robert Koch-Instituts. Flir Personen nach § 6
Abs. 2 Satz 3 wird keine Quarantane angeordnet.

(2) Die Dauer der Quarantane betragt in der Regel zehn Tage. Fir ihre vorzeitige
Beendigung gilt § 6 Abs. 9 entsprechend mit der MaRRgabe, dass es fir die Berech-
nung der Quarantanedauer und des Zeitpunkts, ab dem frihestens eine Freitestung
erfolgen kann, auf den Zeitpunkt des zu Grunde gelegten relevanten Kontakts an-
kommt.

(3) Kontaktpersonen nach Abs. 1, bei denen innerhalb von zehn Tagen nach dem
maligeblichen Kontakt typische Symptome einer Infektion mit dem SARS-CoV-2-
Virus wie Fieber, trockener Husten (nicht durch chronische Erkrankungen verursacht)
oder Verlust des Geschmacks- oder Geruchssinns auftreten, sind verpflichtet, das
zustandige Gesundheitsamt unverzlglich zu informieren sowie einen Test auf eine
Infektion mit SARS-CoV-2 durchfiihren zu lassen.

Zweiter Teil
Besondere Vorschriften
§8
Krankenhaduser und vergleichbare Einrichtungen

Einrichtungen nach § 23 Abs. 3 Satz 1 Nr. 1 und 4 bis 7 des Infektionsschutzgeset-
zes miissen

1. eine Kontaktdatenerfassung nach § 4 vornehmen und

2. Uber ein einrichtungsbezogenes Abstands- und Hygienekonzept nach § 5 verfu-
gen, welches auch Regelungen zum Schutz vor Ubertragung von Infektionen
durch Besucherinnen und Besucher nach MalRgabe der aktuellen Empfehlungen
des Robert Koch-Instituts sowie des Hessischen Ministeriums fur Soziales und In-
tegration beinhaltet.

§ 28b des Infektionsschutzgesetzes bleibt unbertihrt.
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§9

Einrichtungen zur Betreuung und Unterbringung
alterer, behinderter oder pflegebediirftiger Menschen,
ambulante Pflegedienste, Tages- und Nachtpflegeeinrichtungen

(1)
1. Einrichtungen nach § 36 Abs. 1 Nr. 2 des Infektionsschutzgesetzes,

2. ambulant betreute Wohngemeinschaften im Sinne des § 2 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1
des Hessischen Gesetzes (ber Betreuungs- und Pflegeleistungen,

3. betriebserlaubnispflichtige Einrichtungen nach § 45 des Achten Buches Sozial-
gesetzbuch, in denen geistig und korperlich behinderte oder pflegebediirftige
Kinder und Jugendliche untergebracht werden,

missen eine Kontaktdatenerfassung nach § 4 vornehmen und Uber ein einrichtungs-
bezogenes Konzept mit Regelungen zu Besuchsmoglichkeiten und zum Schutz vor
Ubertragung von Infektionen durch Besucherinnen und Besucher nach MaRgabe der
aktuellen Empfehlungen des Robert Koch-Instituts sowie in den Fallen der Nr. 1 und
2 des ,Landesschutzkonzeptes fiir Pflegeeinrichtungen und besondere Wohnformen
der Eingliederungshilfe vor der Ubertragung von Infektionen“ und in den Féllen der
Nr. 3 des ,Schutzkonzeptes zur Ermdglichung von Besuchen in nach § 45 des Ach-
ten Buches Sozialgesetzbuch betriebserlaubnispflichtigen Einrichtungen, in denen
geistig und korperlich behinderte oder pflegebediirftige Kinder und Jugendliche un-
tergebracht sind“ verfiigen, das in den Fallen der Nr. 1 und 2 dem ortlich zustandigen
Hessischen Amt fir Versorgung und Soziales vorzulegen ist. § 28b des Infektions-
schutzgesetzes bleibt unbertihrt.

(2) Tages- und Nachtpflegeeinrichtungen nach § 41 Abs. 1 des Elften Buches Sozi-
algesetzbuch missen ein einrichtungsbezogenes Abstands- und Hygienekonzept
nach § 5 erstellen und umsetzen. § 28b des Infektionsschutzgesetzes bleibt unbe-
ruhrt.

§10
Betreuungs- und Unterstutzungsangebote im Vor- und Umfeld von Pflege

Soweit Betreuungs- und Unterstiitzungsangebote im Vor- und Umfeld von Pflege
als Gruppenangebote durchgefiihrt werden, insbesondere die Angebote nach § 45c
Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 bis 3 und § 45d des Elften Buches Sozialgesetzbuch, haben die
Anbieter

1. eine Kontaktdatenerfassung nach § 4 vorzunehmen,

2. ein Abstands- und Hygienekonzept nach § 5 zu erstellen und umzusetzen.
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§ 11

Werkstatten, andere Leistungsanbieter, Tagesforderstatten
und Tagesstatten fur Menschen mit Behinderungen,
Angebote durch Frahférderstellen,
heilpddagogische Praxen, Autismuszentren,
Familienentlastende Dienste der Behindertenhilfe
und Einrichtungen der Jugendhilfe

(1) Die Trager der Werkstatten fiir Menschen mit Behinderungen nach § 219 Abs. 1
des Neunten Buches Sozialgesetzbuch, Tagesforderstatten oder Tagesstatten nach
§ 219 Abs. 3 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch sowie Arbeitsbereiche anderer
Leistungsanbieter nach § 60 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch haben dafiir
Sorge zu tragen, dass ein Abstands- und Hygienekonzept nach § 5 erstellt und um-
gesetzt wird. FUr die Durchfiihrung von Angeboten durch interdisziplinare oder heil-
padagogische Frihforderstellen flir behinderte oder von Behinderung bedrohte Kin-
der nach § 46 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch, heilpadagogische Praxen, Au-
tismuszentren und familienentlastende Dienste der Behindertenhilfe gilt Satz 1 ent-
sprechend.

(2) Auf Antrag kdnnen in Werkstatten oder bei anderen Leistungsanbietern beschéaf-
tigte Menschen mit Behinderungen von der Teilnahme am Prasenzbetrieb befreit
werden, wenn sie oder Personen, mit denen sie in einem Haushalt leben, bei einer
Infektion mit dem SARS-CoV-2-Virus aufgrund einer vorbestehenden Grunderkran-
kung oder Immunschwéache dem Risiko eines schweren Krankheitsverlaufs ausge-
setzt sind. Satz 1 findet keine Anwendung bei Menschen mit Behinderungen, die
Uber einen Impfnachweis im Sinne des § 2 Nr. 2 und 3 der COVID-19-Schutzmalf}-
nahmen-Ausnahmenverordnung oder einen Genesenennachweis im Sinne des § 2
Nr. 4 und 5 der COVID-19-Schutzmafinahmen-Ausnahmenverordnung verfiigen.

(3) Besucherinnen und Besucher betriebserlaubnispflichtiger stationarer Einrichtun-
gen fur Kinder und Jugendliche nach § 45 des Achten Buches Sozialgesetzbuch, die
keine Kindertageseinrichtungen sind und nicht unter § 9 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 fallen,
durfen die Einrichtungen nur mit Negativnachweis nach § 3 betreten.

§12
Kindertageseinrichtungen und Kinderhorte

(1) Die Betreuung in Kindertageseinrichtungen und Kinderhorten nach § 33 Nr. 1
des Infektionsschutzgesetzes, in Kindertageseinrichtungen nach § 25 des Hessi-
schen Kinder- und Jugendhilfegesetzbuchs sowie in erlaubnispflichtigen Kinderta-
gespflegestellen nach § 43 Abs. 1 des Achten Buches Sozialgesetzbuch erfolgt im
Regelbetrieb unter Pandemiebedingungen nach MaBgabe des Hygienekonzeptes
des Landes fir Kinderbetreuungseinrichtungen, das auf der Homepage des Hessi-
schen Ministeriums fiir Soziales und Integration veréffentlicht ist.

(2) Mit Zustimmung des Jugendamtes kénnen auller den Fachkraften nach § 25b
des Hessischen Kinder- und Jugendhilfegesetzbuchs weitere Personen, fiir die ein
aktuelles erweitertes Fihrungszeugnis vorliegt, mit der Leitung einer oder der Mitar-
beit in einer Kindergruppe betraut werden. Vom personellen Mindestbedarf nach
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§ 25¢c des Hessischen Kinder- und Jugendhilfegesetzbuchs kann nach Beratung
durch das Jugendamt voribergehend abgewichen werden.

(3) Personen, die nach § 43 Abs. 1 des Achten Buches Sozialgesetzbuch tatig sind,
mussen vor Beginn der Tatigkeit Gber einen Negativnachweis nach § 3 verfiigen oder
hoéchstens 24 Stunden zuvor einen Antigen-Test zur Eigenanwendung mit negativem
Ergebnis vorgenommen haben; sie haben dem zusténdigen Jugendamt den entspre-
chenden Nachweis auf Anforderung vorzulegen.

§13
Schulen und sonstige Ausbildungseinrichtungen

(1) Am Prasenzunterricht sowie an sonstigen reguldren Prasenzveranstaltungen an
Schulen und sonstigen Ausbildungseinrichtungen nach § 33 Nr. 3 des Infektions-
schutzgesetzes dirfen nur Studierende, Schilerinnen und Schiiler sowie Kinder in
den Vorklassen, Vorlaufkursen und schulischen Sprachkursen flr schulpflichtige
Kinder teilnehmen, die zu Beginn des Schultages Uber einen Nachweis verfligen,
dass keine Infektion mit dem SARS-CoV-2-Virus vorliegt, und diesen auf Anforde-
rung der Lehrkraft vorweisen oder in der Schule unter Anleitung einen Antigen-Test
zur Eigenanwendung durch Laien mit negativem Ergebnis vorgenommen haben; das
Hessische Kultusministerium kann hiervon Ausnahmen fir Schiilerinnen und Schiiler
mit sonderpadagogischem Foérderbedarf anordnen, wenn der Test eine unzumutbare
Harte darstellen wiirde. Die dem Testergebnis zu Grunde liegende Testung oder der
in der Schule vorgenommene Selbsttest diirfen hochstens 48 Stunden vor dem Be-
ginn des jeweiligen Schultags vorgenommen worden sein. Es sind mindestens drei
Testungen pro Woche erforderlich. Im Fall einer festgesteliten Infektion mit dem
SARS-CoV-2-Virus sind in den der erstmaligen Feststellung der Infektion folgenden
14 Tagen in der betroffenen Klasse oder Lerngruppe an den Unterrichtstagen tagli-
che Testungen erforderlich; das tagliche Testerfordernis entfallt, sofern ein Nuklein-
saurenachweis ergibt, dass keine Infektion mit dem SARS-CoV-2-Virus vorliegt. Wer
vom Prasenzunterricht nach Satz 1 ausgeschlossen wird, hat das Schulgelande zu
verlassen und nimmt ausschliellich am Distanzunterricht nach § 69 Abs. 6 des Hes-
sischen Schulgesetzes teil. Satz 1 bis 5 gelten entsprechend fiir die Teilnahme an
Prufungen aulierschulischer Bildungseinrichtungen in Schulgebauden.

(2) Abs. 1 findet keine Anwendung auf die Teilnahme

1. von Studierenden sowie Schiilerinnen und Schiilern an Abschlusspriifungen;
auch diesen Schulerinnen und Schilern werden Testungen angeboten,

2. von Studierenden sowie Schilerinnen oder Schiilern an Leistungsnachweisen
oder Prifungen in der Schule, wenn sie nach Abs. 4 vom Prasenzunterricht ab-
gemeldet sind oder aufgrund einer gesundheitlichen Beeintrachtigung oder einer
Behinderung keinen Antigen-Test nach Abs. 1 Satz 1 vornehmen konnen und
wenn die Schule der Teilnahme zustimmt; gesonderte Schutzmallnahmen, bei-
spielsweise eine raumliche Trennung von den Ubrigen Schiilerinnen und Schi-
lern, sind zu treffen.

(3) Auf Schiilerinnen und Schiiler sowie Studierende finden die Abs. 1 und 2 keine
Anwendung, wenn sie
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1. geimpfte Personen im Sinne des § 2 Nr. 2 und 3 der COVID-19-Schutzmalf3-
nahmen-Ausnahmenverordnung oder

2. genesene Personen im Sinne des § 2 Nr. 4 und 5 der COVID-19-Schutzmal}-
nahmen-Ausnahmenverordnung

sind; sie kbnnen an den regelmafigen Testungen teilnehmen. Die Schule darf zur
Feststellung, ob und fir welchen Zeitraum die Voraussetzungen nach Satz 1 Nr. 1
oder 2 vorliegen, die daflr erforderlichen personenbezogenen Daten erheben und
verarbeiten. Fir die Dauer der Giiltigkeit des Nachweises, geimpfte oder genesene
Person zu sein, ist eine erneute Vorlage nicht erforderlich. Die nach Satz 2 erhobe-
nen Daten sind unverziglich zu vernichten oder zu Ioschen, soweit sie zur Feststel-
lung der Voraussetzungen nach Satz 1 Nr. 1 oder 2 nicht mehr benétigt werden.

(4) Schilerinnen, Schiiler und Studierende kénnen von der Teilnahme am Prasen-
zunterricht schriftlich abgemeldet werden; soweit sie minderjahrig sind, kann die Ab-
meldung nur durch ihre Eltern erfolgen. Eine Abmeldung fiir einzelne Tage oder von
einzelnen schulischen Veranstaltungen ist nicht moglich. Nach Satz 1 abgemeldete
Schilerinnen, Schuler und Studierende nehmen am Distanzunterricht teil. An den
Schulen fir Kranke entscheidet die Schulleiterin oder der Schulleiter nach Anhorung
der Eltern und in Absprache mit dem Klinikpersonal im Einzelfall (iber die Beschu-
lung.

§ 14
Hochschulen, Berufsakademien und Musikakademien

(1) Hochschulen, Berufsakademien und Musikakademien diirffen nur von Personen
mit einem Negativhachweis nach § 3 betreten werden; die Leitungen der Einrichtun-
gen sind zur stichprobenhaften Uberpriifung und deren Dokumentation verpflichtet.
Satz 1 gilt entsprechend fir die Anbieter fachspezifischer Studieneignungstests nach
§ 5 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3 des Gesetzes Uber die Zulassung zum Hochschulstudium in
Hessen vom 30. Oktober 2019 (GVBI. S. 290).

(2) Die Leitung der Einrichtungen nach Abs. 1 kdnnen von der Verpflichtung zum
Tragen einer medizinischen Maske absehen, soweit die Tatigkeit dies notwendig
macht, beispielsweise beim praktischen Unterricht mit Blasinstrumenten, und gleich-
wertige alternative Schutzmaf3nahmen bestehen.

(3) Fur wissenschaftliche Tagungen und Kongresse gilt § 16 entsprechend.
§ 15
Bildungsangebote, Ausbildung, Prifungen

Bei Bildungsangeboten auRerhalb von Einrichtungen nach § 33 Nr. 3 des Infekiti-
onsschutzgesetzes, beispielsweise in Volkshochschulen oder nicht staatlich aner-
kannten Ersatzschulen, soweit diese auf die Teilnahme an Nichtschilerprifungen
vorbereiten, sowie bei kulturpddagogischen Angeboten der Museen, Theater und
ahnlicher Einrichtungen fir einzelne Gruppen oder Klassen der Kindertagesstatten,
Schulen und Jugendhilfeeinrichtungen, sind die Empfehlungen des Robert Koch-
Instituts zur Hygiene wo immer moglich zu beachten; es diirffen nur Personen mit
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Negativnachweis nach § 3 zugegen sein; die Leitungen der Einrichtungen sind zur
stichprobenhaften Uberpriifung und deren Dokumentation verpflichtet. Satz 1 gilt
entsprechend bei Ausbildungsangeboten, beispielsweise der Referendarausbildung,
Angeboten der beruflichen Bildung, Lehrgangen der aufRerbetrieblichen und betriebli-
chen Berufsbildungseinrichtungen, der (berbetrieblichen Bildungseinrichtungen, der
Ausbildung von Beamtinnen und Beamten und Tarifbeschaftigten im offentlichen
Dienst, der Ausbildung zum Erwerb einer Fahrerlaubnis sowie bei der Abnahme von
Prufungen, insbesondere Staatsprifungen und Laufbahnprifungen.

§ 16
Veranstaltungen und Kulturbetrieb

(1) Zusammenkuinfte, Fachmessen, Veranstaltungen und Kulturangebote, wie bei-
spielsweise Theater, Opern, Kinos und Konzerte, an denen mehr als 10 Personen
teilnehmen, sind zulassig, wenn

1. im Freien
a) nur Personen mit Negativhachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 und 2 einge-
lassen werden; bei mehr als 250 Teilnehmerinnen und Teilnehmern miissen

diese dariber hinaus einen Negativnachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3, 4
oder 5 vorlegen,

b) die 250 Platze Ubersteigende Kapazitat des Veranstaltungsortes auf 50 Pro-
zent beschrankt wird,

c) hodchstens 10 000 Teilnehmerinnen und Teilnehmer eingelassen werden,
2. in geschlossenen Raumen

a) nur Personen mit Negativhachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 oder 2, die
daruber hinaus einen Negativnachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3, 4 oder 5
vorlegen, eingelassen werden,

b) die 250 Platze Ubersteigende Kapazitat des Veranstaltungsortes auf 30 Pro-
zent beschrankt wird,

c) hochstens 4 000 Teilnehmerinnen und Teilnehmer eingelassen werden,

3. ein Abstands- und Hygienekonzept nach § 5 vorliegt und umgesetzt wird.

(2) Abs. 1 gilt nicht fir

1. Zusammenklnfte von Personen, die aus beruflichen, dienstlichen, schulischen,
betreuungsrelevanten oder geschaftlichen Griinden, insbesondere auch bei Ei-
gentumerversammlungen, Anwalts- und Notarterminen und ahnlichem, unmittel-
bar zusammenarbeiten missen, sowie Sitzungen und Gerichtsverhandlungen,

2. den Betrieb der Hochschulen, Berufs- und Musikakademien und aufReruniversita-

ren Forschungseinrichtungen, sofern diesem ein Abstands- und Hygienekonzept
nach § 5 zugrunde liegt,
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3. die Abnahme von Prifungen, insbesondere Staatspriifungen und Laufbahnprii-
fungen sowie

4. MaRnahmen der Wahlwerbung flir Parlaments- und Kommunalwahlen sowie fiir
Volksbegehren, Volksentscheide, Blirgerbegehren und Blirgerentscheide.

Bei Sitzungen der Gemeindevertretung entscheidet die oder der Vorsitzende im
Rahmen ihrer oder seiner Befugnisse nach § 58 Abs. 4 der Hessischen Gemeinde-
ordnung Uber das Erfordernis eines Negativhachweises nach § 3 der anwesenden
Personen.

(3) Angebote der Kinder- und Jugendarbeit einschlieRlich Ferienbetreuungsmaf-
nahmen, kurzzeitpadagogische MaRRnahmen der Schulen sowie Jugendsozialarbeit
sind unabhéngig vom Angebotsort in Gruppen von bis zu 50 Personen einschliellich
der Betreuungspersonen zulassig, sofern nur Personen mit Negativnachweis nach
§ 3 teilnehmen. Bei Ubernachtungen gilt § 23 entsprechend.

(4) Volksfeste nach § 60b Abs. 1 der Gewerbeordnung, Festumziige und ahnliche
Veranstaltungen sind nur mit Genehmigung der zustédndigen Behorde zuldssig.
Abs. 1 Nr. 3 gilt entsprechend.

§ 17

Zusammenkinfte von Glaubensgemeinschaften,
Trauerfeierlichkeiten und Bestattungen

Fir Zusammenkunfte von Glaubensgemeinschaften zur gemeinschaftlichen Religi-
onsausubung sowie Trauerfeierlichkeiten und Bestattungen gilt § 16 Abs. 1 Nr. 3
entsprechend. Die Kirchen und Religionsgemeinschaften stellen Regelungen fiir Got-
tesdienste und andere Versammlungen zur Religionsausiibung auf, die sich an den
Empfehlungen des Robert Koch-Instituts sowie den entsprechenden Regelungen
dieser Verordnung orientieren. Eine Begrenzung auf Personen zumindest mit Nega-
tivnachweis nach § 3 wird dringend empfohlen.

§ 18
Freizeiteinrichtungen

(1) Schwimmbader, Thermalbader, Badeanstalten an Gewassern, Saunen und &hn-
liche Einrichtungen durfen fiir den Publikumsverkehr nur 6ffnen, wenn

1. in Innenraumen nur Personen mit Negativhachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1
oder 2, die dartber hinaus einen Negativnachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3, 4
oder 5 vorlegen, eingelassen werden,

2. ein Abstands- und Hygienekonzept nach § 5 vorliegt und umgesetzt wird.

(2) Die Offnung von Fitnessstudios und dhniichen Einrichtungen ist nur zuldssig,
wenn
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1. in Innenrdumen nur Personen mit Negativhachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1
oder 2, die dartber hinaus einen Negativhachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3, 4
oder 5 vorlegen, eingelassen werden und

2. ein Abstands- und Hygienekonzept nach § 5 vorliegt und umgesetzt wird.

(3) Die Offnung von Tierparks, Zoos, botanischen Géarten sowie Freizeitparks und
ahnlichen Einrichtungen ist nur zulassig, wenn in Innenraumen nur Personen mit Ne-
gativnachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 oder 2, die dariiber hinaus einen Nega-
tivnachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3, 4 oder 5 vorlegen, eingelassen werden
sowie ein Abstands- und Hygienekonzept nach § 5 vorliegt und umgesetzt wird.

(4) Die Offnung von Spielbanken, Spielhallen und &hnlichen Einrichtungen sowie
der Aufenthalt in Wettvermittlungsstellen ist nur zulassig, wenn

1. nur Personen mit Negativhachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 oder 2, die dar-
Uber hinaus einen Negativhachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3, 4 oder 5 vorle-
gen, eingelassen werden und

2. ein Abstands- und Hygienekonzept nach § 5 vorliegt und umgesetzt wird.
§ 19
Schlosser, Museen, Galerien und Gedenkstétten

Die Offnung der Museen, Schidsser, Galerien und Gedenkstétten ist zulassig, wenn
in Innenrdumen nur Personen mit Negativhachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 oder
2, die daruber hinaus einen Negativhachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3, 4 oder 5
vorlegen, eingelassen werden und ein Abstands- und Hygienekonzept nach § 5 vor-
liegt und umgesetzt wird.

§ 20
Sportstatten

In Sportstatten ist die Sportausiibung zulassig, wenn ein sportartspezifisches Hygi-
enekonzept vorliegt. In gedeckten Sportstatten dirfen nur Personen mit Negativ-
nachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 oder 2, die darlber hinaus einen Negativ-
nachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3, 4 oder 5 vorlegen, eingelassen werden. Fur
Zuschauer gilt § 16 Abs. 1 entsprechend.

§ 21
Verkaufsstatten und &hnliche Einrichtungen

Der Betrieb von Einrichtungen des GrofR3- und Einzelhandels, einschlielich der Wo-
chenmarkte, Spezialmarkte und vergleichbaren Verkaufsveranstaltungen sowie Di-
rektverkaufe vom Hersteller oder Erzeuger und der Geschafte des Lebensmittel-
handwerks, sowie von Poststellen, Banken, Sparkassen, Tankstellen, Waschereien
und dhnlichen Einrichtungen ist zulassig, wenn fir den Publikumsbereich ein Ab-
stands- und Hygienekonzept nach § 5 vorliegt und umgesetzt wird.
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§ 22
Gaststatten

(1) Gaststatten im Sinne des Hessischen Gaststattengesetzes vom 28. Marz 2012
(GVBI. S. 50), zuletzt geandert durch Gesetz vom 15. Dezember 2016 (GVBI.
S. 294), Mensen, Hotels, Eisdielen, Eiscafés und andere Gewerbe diirfen Speisen
und Getranke

1. zur Abholung oder Lieferung anbieten, wenn ein Abstands- und Hygienekonzept
nach § 5 vorliegt und umgesetzt wird,

2. zum Verzehr vor Ort anbieten, wenn sichergestellt ist, dass
a) nur Personen mit einem Negativnachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 oder 2,
in der Innengastronomie dartber hinaus mit einem Negativhachweis nach § 3
Abs. 1 Satz 1 Nr. 3, 4 oder 5, eingelassen werden und

b) ein Abstands- und Hygienekonzept nach § 5 vorliegt und umgesetzt wird.

(2) In Kantinen findet fiir Betriebsangehorige Abs. 1 Nr. 2 Buchst. a keine Anwen-
dung; entsprechendes gilt fiir Mensen.

(3) Fir Veranstaltungen in Gaststatten und Betrieben nach Abs. 1 gilt § 16.
§ 23
Ubernachtungsbetriebe

Ubernachtungsangebote einschlieRlich der Bewirtung der Ubernachtungsgaste sind
zulassig, wenn

1. bei touristischen Ubernachtungen nur Géste mit Negativnachweis nach § 3 Abs. 1
Satz 1 Nr. 1 oder 2, die dariiber hinaus einen Negativnachweis nach § 3 Abs. 1
Satz 1 Nr. 3, 4 oder 5 vorlegen, beherbergt werden; in den (brigen Fallen ist ein
Negativnachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 und 4 ausreichend,

2. in Gemeinschaftseinrichtungen, beispielsweise in Speisesédlen oder in Schwimm-
bader, nur Gaste mit Negativnachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 oder 2, die
dartber hinaus einen Negativhachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3, 4 oder 5 vor-
legen, eingelassen werden und

3. ein Hygienekonzept nach § 5 vorliegt und umgesetzt wird.
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§24
Tanzlokale, Clubs, Diskotheken

(1) Der Betrieb von Tanzlokalen, Clubs, Diskotheken und &hnlichen Einrichtungen
ist im Freien zulassig, wenn

1. nur Gaste mit einem Negativhachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 oder 2 einge-
lassen werden,

2. eine Kontaktdatenerfassung nach § 4 erfolgt und
3. ein Abstands- und Hygienekonzept nach § 5 vorliegt und umgesetzt wird.
§ 16 Abs. 1 Nr. 1 gilt entsprechend.

(2) In Innenrdaumen ist der Betrieb von Tanzlokalen, Clubs, Diskotheken oder ahnli-
chen Einrichtungen untersagt.

(3) Der Betrieb zu den in § 22 Abs. 1 genannten Zwecken ist unter Einhaltung der
dort geregelten Voraussetzungen mit Genehmigung des zustandigen Gesundheits-
amtes, unbeschadet der Zustandigkeit weiterer Behdrden, zuldssig. Dem Antrag auf
Genehmigung nach Satz 1 ist ein Abstands- und Hygienekonzept nach § 5 beizufii-
gen.

§ 25
Dienstleistungen

(1) Die Erbringung von Dienst- und Beratungsleistungen einschlieBlich Handwerk-
statigkeiten soll moéglichst ohne unmittelbaren personlichen kérperlichen Kontakt er-
folgen. Die Empfehlungen des Robert Koch-Instituts zur Hygiene, insbesondere zu
Kontakten und Einhaltung eines Mindestabstandes, sind einzuhalten.

(2) Korpernahe Dienstleistungen diirfen nur Kundinnen und Kunden mit Negativ-
nachweis nach § 3 Abs. 1 Satz Nr. 1 oder 2 angeboten werden; bei hygienisch oder
medizinisch notwendigen Behandlungen (beispielsweise Frisérdienstleistungen oder
FuBpflege) ist auch ein Negativhachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3, 4 oder 5 aus-
reichend. Satz 1 gilt nicht fir in Einrichtungen und Unternehmen nach § 28b Abs. 2
Satz 1 Infektionsschutzgesetz behandelte, betreute, gepflegte oder untergebrachte
Personen.

§ 26
Prostitutionsstatten- und ahnliche Einrichtungen

Der Betrieb einer Prostitutionsstétte im Sinne des § 2 Abs. 4 des Prostituierten-
schutzgesetzes vom 21. Oktober 2016 (BGBI. | S. 2372), zuletzt gedndert durch Ge-
setz vom 9. Marz 2021 (BGBI. | S. 327), oder einer ahnlichen Einrichtung, die Bereit-
stellung eines Prostitutionsfahrzeuges im Sinne des § 2 Abs. 5 des Prostituierten-
schutzgesetzes, die Durchfiihrung oder Organisation einer Prostitutionsveranstaltung
im Sinne des § 2 Abs. 6 des Prostituiertenschutzgesetzes, der Betrieb einer Prostitu-
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tionsvermittlung im Sinne des § 2 Abs. 7 des Prostituiertenschutzgesetzes sowie die
Erbringung sexueller Dienstleistungen mit Korperkontakt im Sinne des § 2 Abs. 1 des
Prostituiertenschutzgesetzes ist zulassig, wenn

1. nur geimpfte und genesene Kundinnen und Kunden mit Negativnachweis nach § 3
Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 oder 2, die dartber hinaus einen Negativhachweis nach § 3
Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 oder 4 vorlegen, eingelassen werden,

2. eine Kontaktdatenerfassung der Kundinnen und Kunden nach § 4 erfolgt und

3. die Betreiberinnen und Betreiber oder, sofern solche nicht vorhanden sind, die
Prostituierten im Sinne des § 2 Abs. 2 des Prostituiertenschutzgesetzes ein Ab-
stands- und Hygienekonzept nach § 5, das das besondere Infektionsrisiko der an-
gebotenen Dienstleistung berlicksichtigt, erstellen und umsetzen.

§ 27 (aufgehoben)’

Dritter Teil
Schlussvorschriften
§ 28
Zustandigkeiten

(1) Fur den Vollzug dieser Verordnung sind abweichend von § 5 Abs. 1 des Hessi-
schen Gesetzes Uber den o6ffentlichen Gesundheitsdienst vom 28. September 2007
(GVBI. | S. 659), zuletzt geandert durch Gesetz vom 6. Mai 2020 (GVBI. S. 310), ne-
ben den Gesundheitsamtern die ortlichen Ordnungsbehorden zustandig, wenn die
Gesundheitsamter nicht rechtzeitig erreicht oder tatig werden kénnen, um eine be-
stehende Gefahrensituation abwenden zu konnen.

(2) Die Befugnis der ortlich zustandigen Behorden, nach den §§ 28 und 28a des In-
fektionsschutzgesetzes auch Uber diese Verordnung hinausgehende MaRnahmen
anzuordnen, bleibt unberiihrt.

§ 29
Weitergehende Schutzmafinahmen

Malgebliche Indikatoren fiir weitergehende landesweite SchutzmalRnahmen sind
die Hospitalisierungs-Inzidenz und die Zahl der belegten Intensivbetten nach den
Zahlen der IVENA-Sonderlage mit an COVID-19 erkrankten Personen; Uberschreitet
die Hospitalisierungsinzidenz den Wert von 9 oder die Intensivbettenbelegung den
Wert von 400, wird die Landesregierung Mafinahmen ergreifen, die eine drohende
Uberlastung des Gesundheitssystems verhindern. Dariiber hinaus finden bei der
Festlegung weitergehender Malhahmen in besonderem Mafe die unter infektions-

1 § 27 aufgehoben mit Wirkung vom 7. Februar 2022 durch Art. 1 Nr. 13 der Sechsten Verordnung zur
Anpassung der Coronavirus-Schutzverordnung vom 4. Februar 2022 (GVBI. S. 85)
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epidemiologischen Aspekten differenzierte Anzahl der Neuinfektionen mit dem
Coronavirus Sars-CoV-2 je 100 000 Einwohner innerhalb von sieben Tagen sowie
die nach der IVENA-Sonderlage erhobene Gesamtzahl der mit COVID-19 in stationa-
re Behandlung aufgenommenen Personen je 100 000 Einwohner Berlicksichtigung.
Berucksichtigt werden darliber hinaus die Anzahl der gegen die Coronavirus-
Krankheit (COVID-19) geimpften Personen.

§ 30
Ordnungswidrigkeiten

Ordnungswidrig im Sinne des § 73 Abs. 1a Nr. 24 des Infektionsschutzgesetzes
handelt, wer vorsatzlich oder fahrlassig entgegen

1a. § 1 Abs. 2 Satz 1 sich gemeinsam mit Personen im 6ffentlichen Raum aufhalt,

1b. § 1 Abs. 2 Satz 2 sich als nicht-immunisierte Person gemeinsam mit Personen im
offentlichen Raum aufhalt,

1c. § 2 Abs. 1 nicht die jeweils angeordnete medizinische Maske tragt,

2. § 3 Abs. 3 jeweils in Verbindung mit § 16 Abs. 1 Nr. 1 Buchst. a, Nr. 2 Buchst. a
oder § 18, § 19, § 20, § 22 Abs. 1 Nr. 2 Buchst. a, § 23 Nr. 1 oder 2 oder § 24, §
25 Abs. 2 oder § 26 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 den erforderlichen Nachweis nicht vor-
legt,

3. §4 Satz1 Nr. 1in Verbindung mit § 8 Satz1 Nr. 1, § 9 Abs. 1 Satz 1, § 10 Nr. 1,
§ 24 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 oder § 26 Nr. 2 unwahre oder unvollstandige Angaben
macht,

4. §8Satz1Nr.1,§9Abs. 1Satz1,§ 10 Nr. 1, § 24 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 oder § 26
Nr. 2, jeweils in Verbindung mit § 4 Satz 1 Nr. 1, Kontaktdaten nicht erfasst,

5. (aufgehoben)
6. § 6 Abs. 1 Satz 1, auch in Verbindung mit Abs. 2 Satz 1, sich nicht, nicht in der
vorgeschriebenen Weise oder nicht rechtzeitig in die eigene Hauslichkeit oder in

eine andere eine Absonderung ermdglichende Unterkunft begibt oder sich dort
nicht oder nicht rechtzeitig absondert,

7. §6 Abs. 1 Satz 2, auch in Verbindung mit Abs. 2 Satz 1, Besuch empfangt,

8. § 6 Abs. 3 Satz 2, auch in Verbindung mit § 7 Abs. 3 keine Testung durchfiihren
lasst,

9. § 6 Abs. 5 Satz 1, auch in Verbindung mit § 7 Abs. 3 das zustandige Gesund-
heitsamt nicht unverziiglich informiert,

9a. § 11 Abs. 3 eine Einrichtung betritt,

9b. § 12 Abs. 3 tatig wird,



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
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den Vorgaben des § 16 Abs. 1, auch in Verbindung mit Abs. 4, Zusammenkunfte,
Fachmessen, Veranstaltungen, Volksfeste oder Kulturangebote veranstaltet,

den Vorgaben des § 18 Abs. 1 Schwimmbader, Thermalbader, Badeanstalten an
Gewaéssern, Saunen oder dhnliche Einrichtungen betreibt,

den Vorgaben des § 18 Abs. 2 Fitnessstudios oder ahnliche Einrichtungen be-
treibt,

den Vorgaben des § 18 Abs. 3 Tierparks, Zoos, botanische Garten, Freizeitparks
oder ahnliche Einrichtungen betreibt,

den Vorgaben des § 18 Abs. 4 Spielbanken, Spielhallen, dhnliche Einrichtungen
oder Wettvermittlungsstellen betreibt,

den Vorgaben des § 19 Schlésser, Museen, Galerien oder Gedenkstéatten fur den
Publikumsverkehr 6ffnet,

den Vorgaben des § 20 Satz 2 Personen oder den Vorgaben des § 20 Satz 3
Zuschauer in Sportstatten einlasst,

den Vorgaben des § 21 Verkaufsstatten oder ahnliche Einrichtungen betreibt,
den Vorgaben des § 22 Speisen und Getranke anbietet,
den Vorgaben des § 23 Ubernachtungen anbietet,

den Vorgaben des § 24 Tanzlokale, Diskotheken, Clubs oder ahnliche Einrich-
tungen betreibt,

den Vorgaben des § 25 Abs. 2 kdrpernahe Dienstleistungen anbietet,
den Vorgaben des § 26 eine Prostitutionsstétte oder eine ahnliche Einrichtung
betreibt, ein Prostitutionsfahrzeug bereitstellt, eine Prostitutionsveranstaltung or-
ganisiert oder durchfiihrt, eine Prostitutionsvermittiung betreibt oder sexuelle
Dienstleistungen erbringt.

§ 31

Begrindung

Die Begriindung nach § 28a Abs. 7 Satz 3 in Verbindung mit Abs. 5 Satz 1 des In-
fektionsschutzgesetzes ergibt sich aus der Anlage 2.

' Hier nicht dokumentiert. Die Vorschrift bezieht sich auf die Begriindung der Stammverordnung vom
24. November 2021 (GVBI. S. 742), die nach § 28a Abs. 5 IfSG als Anlage der Verordnung im GVBI.
(S. 754) bekanntgemacht worden ist. Die Begriindungen der nachfolgenden Verordnungen zur An-
passung der Coronavirus-Schutzverordnung sind als Anlage der jeweiligen Verordnung bekanntge-
macht worden (vgl. GVBI. 2021 S. 770 [773], 827 [831], GVBI. 2022 S. 2 [4], S. 40 [41], S. 57 [60]
und S. 85 [87].
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§ 32
Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 25. November 2021 in Kraft. Sie tritt mit Ablauf des
6. Marz 2022 auller Kraft.

Wiesbaden, den 24. November 2021

Hessische Landesregierung

Der Ministerprasident Der Minister
fur Soziales und Integration

Bouffier Klose

Der Minister
des Innern und fiir Sport

Beuth
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Anlage 1 zu § 3 Abs. 1 Satz1 Nr. 3

Kategorie Inhalt Beschreibung Format
Name Vor— und Zuname der getesteten Per-
son
Identifikationsnummer der getesteten
Personen- . Person
bezogene Da- | ID (optional) (falls vorliegt, z.B. Biirger-ID, Kran-
ten kenversicherten-Nummer)
Datum nach
Geburtsdatum Geburtsdatum der getesteten Person 1ISO' 8601.
Beschreibung der Art des Tests, z.B.
RT-PCR oder Antigen-Schnelltest
Art des Tests Im Fall von Antigen-Schnelltest miis-
sen Herstellerangaben und Name des
Tests angegeben werden.
Untersuchter .
Erreger/Krankheit Untersuchter Erreger: SARS-CoV-2
Art der Probe und Probennahme
Probenart (z.B. Nasopharynx-Abstrich, Oropha-
(optional) rynx-Abstrich, Abstrich der vorderen
Nasenhohle, Speichel)
Datum und Uhrzeit der Durchfithrung
des Tests
Informationen Datum und Im Fall von Tests basierend auf Nuk-
zum Test Uhrzeit leinsdureamplifikationstechniken Datum nach
' (NAT), z.B. RT-PCR sollte Datum der | ISO' 8601
Ausgabe des Testergebnisses zusatz-
lich aufgefiihrt werden.
Testergebnis Negativ / Positiv
Name des Testzentrums, der durch-
Testort / fUhrenden Stelle bzw. veranlassende
Testzentrum Behorde
Optional: Adresse des Testorts
Testende Person | Name oder Identifikations-Nummer
(optional) der Person, die Test durchflihrt
Staat Staat, in dem Test durchgefiihrt wurde | ISO 3166
z.B. Deutschland 2Kodierung
Aussteller des Aussteller des Zertifikats (ermdglicht
Zertifikat Me- Testzertifikats eine Prifung des Zertifikats)
tadat , - .
adaten Zertifikat ID Referenz — ID des Testzertifikats (ein-
(optional) deutige Nummer)

" Im Grundformat von ISO 8601 hat das Datum ,07. September 2019“folgende Schreibweise: ,20190907", oder in der Formatie-
rung mit Trennzeichen ausgedrickt: ,2019-09-07". Uhrzeiten sind in Stunden, Minuten und Sekunden unterteilt. Die Darstellung
in 1ISO 8601 ist also 12:07:22.

2 Landerkodierung fir Deutschland lautet ,DE"



HESSEN HESSEN

B = Hessisches Ministerium =
= = fir Wirtschaft, Energie, Hessisches Ministerium

mms—— Verkehr und Wohnen mmmmsen  fiir Soziales und Integration

Kommentierte Fassung der

Verordnung zum Schutz der Bevolkerung vor Infektionen
mit dem Coronavirus SARS-CoV 2 (Coronavirus-

Schutzverordnung — CoSchuV)

Stand: 07. Februar 2022

A. Vorbemerkung:

Die nachfolgenden Hinweise dienen der Auslegung der am 25. November 2021 in Kraft getretenen
CoSchuV vom 24. November 2021 (GVBI. S. 742) in der Fassung der am 7. Februar 2022 in Kraft
tretenden Anderungen durch Art. 1 der Sechsten Verordnung zur Anpassung der Coronavirus-
Schutzverordnung vom 4. Februar 2022, die am 4. Februar 2022 nach § 22a des Hessischen Gesetzes
Uber den offentlichen Gesundheitsdienst im Wege der Eilverkiindung unter der URL
www.hessen.de/verkuendung amtlich bekanntgemacht wurde und deren Verklindung nach § 1 Abs. 1

des Verkiindungsgesetzes im GVBI. nachgeholt wird.

Die nachfolgende Auflistung ist nach den Regelungen der Verordnung gegliedert und wird durch den
Hinweis auf Vorschriften des Bundesrechtes ergénzt. Sie gibt einen Uberblick {iber hiufige Nachfragen;
sie ist nicht abschlieBend. Die Auslegungshinweise ersetzen nicht die Regelungen der Verordnung. Die

Ubersicht wird regelmaRig aktualisiert.

Als untere Gesundheitsbehérden (Gesundheitsidmter) ist in den Landkreisen der
Kreisausschuss und in den kreisfreien Stadten der Magistrat befugt, iber die Coronavirus-

Schutzverordnung (CoSchuV) hinausgehende MaRnahmen anzuordnen.

Seite | 1



Die Verordnung enthélt keine versammlungsspezifischen Regelungen. Die Regeln {ber
Veranstaltungen sind daher nicht auf Versammlungen im Sinne des Artikel 8 des Grundgesetzes
(z.B. Demonstrationen, politische Versammlungen oder Parteitage) anzuwenden. Fiir sie gelten die
allgemeinen Regeln des Versammlungsgesetzes. Zum Ausgleich des Spannungsverhaltnisses
zwischen Infektionsschutz, welcher sich aus dem Grundrecht auf Leben und Gesundheit nach Art. 2
Abs. 2 GG herleitet, und dem Grundrecht auf Versammlungsfreiheit gemaR Art. 8 GG, bewerten die
Versammlungsbehdrden jeden Einzelfall. Im Rahmen einer verhiltnismaRigen Abwagung nach den
Grundsatzen der praktischen Konkordanz wird sodann ein sachgerechter Ausgleich zwischen den

beiden Verfassungsgutern herbeigefiihrt.

B. Einzelne Regelungen

§ 1 Pandemiegerechtes Verhalten, Kontaktbeschrankungen fiir nicht-immunisierte Personen

(1) Jede Person ist angehalten, sich so zu verhalten, dass sie sich und andere keinen vermeidba-
ren infektionsgefahren aussetzt. Bei persdnlichen Begegnungen, insbesondere mit Menschen, fiir die
bei einer Infektion mit dem SARS-CoV-2-Virus ein erhdhtes Risiko fiir einen schweren Krankheitsver-
lauf besteht, ist besondere Vorsicht walten zu lassen; eine vorsorgliche Testung wird empfohlen.

(2) Aufenthalte im offentlichen Raum sind nur bis zu einer GruppengrofRe von hochstens zehn Per-
sonen gestattet. Aufenthalte, an denen mindestens eine nicht geimpfte oder genesene Person im
Sinne des § 2 Nr. 2 und 3 oder Nr. 4 und 5 der CO-VID-19-SchutzmaRnahmen-Ausnahmenverord-
nung in der jeweils geltenden Fassung teilnimmt, sind nur im Kreis der Angehorigen des eigenen
Haushaltes sowie mit maximal zwei Personen eines weiteren Haushaltes gestattet; Ehegatten, Leben-
spartner sowie Partnerinnen und Partner einer nichtehelichen Lebensgemeinschaft gelten als ein
Haushalt, auch wenn sie keinen gemeinsamen Wohnsitz haben. Die Beschrankungen nach Satz 1
und 2 gelten nicht fir Kinder und Jugendliche unter 14 Jahren; die Beschrankung nach Satz 2 gilt
nicht fir Personen, die sich aus medizinischen Griinden nicht impfen lassen kénnen und dies durch
ein schriftliches arztliches Zeugnis, das auch den vollstandigen Namen und das Geburtsdatum ent-
halt, nachweisen. Die Vorschriften des Zweiten Teils, insbesondere die Ausnahmen nach § 16 Abs. 2,
haben Vorrang; § 28b des Infektionsschutzgesetzes bleibt unberihrt.

(3) Fir Zusammenk{infte in privaten Wohnungen wird eine Beschrankung auf den in Abs. 2 Satz 1
bis 3 bezeichneten Personenkreis dringend empfohlen. Bei Zusammenkiinften oder Treffen mit ande-
ren Haushalten in Innenrdumen sollten nur Personen mit einem negativen Testergebnis anwesend
sein, auch wenn dies nicht angeordnet ist; die zugrundeliegende Testung sollte hochstens 24 Stunden
zurlckliegen. Dies gilt auch fir geimpfte oder genesene Personen im Sinne des § 2 Nr. 2 und 3 oder
Nr. 4 und 5 der COVID-19-SchutzmaRnahmen-Ausnahmeverordnung.

(4) Soweit das Tragen einer medizinischen Maske nach § 2 nachfolgend nicht angeordnet ist, wird
dies dringend empfohlen, wenn sich Personen unterschiedlicher Haushalte gemeinsam in einem ge-
schlossenen Raum aufhalten oder wenn ein Mindestabstand von 1,5 Metern zu Personen anderer
Haushalte nicht eingehalten werden kann.

(5) In geschlossenen Raumen ist auf eine angemessene und regelmafige Beliiftung zu achten.

(6) Bei akuten Atemwegssymptomen soll ein Kontakt zu Angehorigen anderer Haushalte bis zu einer
Abklarung der Ursachen moglichst vermieden werden.

Verantwortungsvolles Handeln und eine besondere Vorsicht gerade im Kontakt mit Menschen, fir die

bei einer Infektion mit dem SARS-CoV-2-Virus ein erhohtes Risiko fiir einen schweren Krankheitsverlauf
2



besteht, bleiben oberstes Gebot. Diese Hinweise gelten ebenso flr den offentlichen Raum wie die
private Wohnung. Auch flr geimpfte und genesene Personen gilt die Empfehlung, Kontakte moglichst
zu reduzieren und vor Treffen mit Personen aus anderen Haushalten einen Test durchzuflihren oder im

Rahmen der kostenlosen Blrgertestung durchfliihren zu lassen.
Abs.2und 3

Eine nicht immunisierte Person darf (neben den Angehdrigen des eigenen Haushaltes) im &ffentlichen
Raum maximal zwei Personen eines anderen Haushaltes treffen. Die Zahl erhéht sich nicht, wenn diese

Personen geimpft oder genesen sind. Eine Ausnahme gilt fir Kinder unter 14 Jahren.

Geimpfte und genesene Personen und Personen, die sich nachweislich aus medizinischen Griinden
nicht impfen lassen kénnen (immunisierte Personen), diirfen sich im offentlichen Raum maximal zu

zehnt treffen. Fur Kinder unter 14 Jahren gilt keine Beschrankung.
Fdr die private Wohnung gilt die dringende Empfehliung, sich ebenfalls an diese Regeln zu halten.

Ehegatten, Lebenspartnerinnen und Partner bzw. Partner einer nicht ehelichen Lebensgemeinschaft
gelten als ein Haushalt, auch wenn sie keinen gemeinsamen Wohnsitz haben. Das gleiche gilt fir Kinder

und die sorgeberechtigten Erwachsenen.

Bei Zusammenkiinften, fir die gesonderte Regelungen in den §§ 8 bis 16 getroffen sind, gelten die
Kontaktbeschrankungen nicht. Dies gilt insbesondere flir Zusammentreffen, die unter die Ausnahmen
des § 16 Abs. 2 fallen.

§ 2 Medizinische Maske

(1) Eine OP-Maske oder Schutzmaske der Standards FFP2, KN95, N95 oder vergleichbar ohne
Ausatemventil (medizinische Maske) ist zu tragen

1. ininnenliegenden Publikumsbereichen aller &ffentlich zuganglichen Gebaude,

2. in Gedrangesituationen, wenn ein Mindestabstand von 1,5 Metern zu Personen anderer Haus-
halte nicht eingehalten werden kann, insbesondere in Warteschlangen,

3. in innenliegenden Bereichen von Arbeits- und Betriebsstatten; dies gilt nicht am Platz in nicht
offentlich zugénglichen Bereichen, sofern ein Abstand von 1,5 Metern zu weiteren Personen sicher ein-
gehalten werden kann und eine ausreichende Beliiftung gesichert ist,

4. von

a) Besucherinnen und Besuchern in Einrichtungen nach § 23 Abs. 3 Satz 1 Nr. 1, 2 und 4 bis 10
und § 36 Abs. 1 Nr. 2 des Infektionsschutzgesetzes und ambulant betreuten Wohngemeinschaften im
Sinne des § 2 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 des Hessischen Gesetzes (iber Betreuungs- und Pflegeleistungen
vom 7. Marz 2012 (GVBI. S. 34), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 19. Dezember 2016 (GVBI. S.
322),

b) Patientinnen und Patienten in Einrichtungen nach § 23 Abs. 3 Satz 1 Nr. 2, 4 und 6 bis 10 des
Infektionsschutzgesetzes,

c) Personen, die in Einrichtungen nach § 23 Abs. 3 Satz 1 Nr. 1 bis 10 und § 36 Abs. 1 Nr. 2 bis 4
des Infektionsschutzgesetzes tétig sind, innerhalb dieser Einrichtungen; dies gilt nicht in Bereichen, zu
denen nur die dort tatigen Personen Zutritt haben, sofern ein Mindestabstand von 1,5 Meter zu weiteren
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Personen eingehalten werden kann und eine ausreichende Beliiftung gesichert ist, die Leitung der Ein-
richtung kann weitergehende MalRnahmen anordnen;

5. wahrend des unmittelbaren personlichen Kontakts bei der Durchfiihrung von Angeboten durch
interdisziplinére oder heilpadagogische Friihférderstellen fiir behinderte oder von Behinderung bedrohte
Kinder nach § 46 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch, heilpddagogische Praxen, Autismuszentren
und familienentlastende Dienste der Behindertenhilfe, soweit dieser in geschlossenen Raumen stattfin-
det,

6. ininnenliegenden Publikumsbereichen des GroR- und Einzelhandels, von Direktverkaufsstellen
vom Hersteller oder Erzeuger, des Lebensmittelhandwerks sowie von Poststellen, Banken, Sparkassen,
Tankstellen, Waschereien und vergieichbaren Einrichtungen; Kundinnen und Kunden, die &lter als 15
Jahre sind, mussen eine Maske der Standards FFP2, KN95, N95 oder vergleichbar ohne Ausatemventil
tragen,

7. in innenliegenden Publikumsbereichen von Dienstleistungsbetrieben und vergleichbaren Ein-
richtungen; Kundinnen und Kunden kdrpernaher Dienstleistungen, die alter als 15 Jahre sind, missen
eine Maske der Standards FFP2, KN95, N95 oder vergleichbar ohne Ausatemventil tragen,

8. ininnenliegenden Publikumsbereichen gastronomischer Einrichtungen bis zur Einnahme eines
Sitzplatzes,

9. in innenliegenden Publikumsbereichen von Spielbanken, Spielhallen, Wettvermittlungsstellen
und ahnlichen Einrichtungen,

10. in innenliegenden Publikumsbereichen von Ubernachtungsbetrieben,

11. Uber § 28b Abs. 5 Satz 1 Nr. 2 des Infektionsschutzgesetzes hinaus in Fahrzeugen des Gele-
genheitsverkehrs nach § 46 Abs. 2 des Personenbeférderungsgesetzes, des freigesteliten Schiilerver-
kehrs, in Burgerbussen, auf Passagierschiffen und -fahren, in den dazugehdrigen Zugangs- und Stati-
onsgebauden und Tiefbahnhdfen sowie wahrend der Inanspruchnahme von Fahrdiensten; hierbei wird
das Tragen einer Maske der Standards FFP2, KN95, N95 oder vergleichbar ohne Ausatemventil in allen
genannten Verkehrsmitteln sowie bei der Nutzung des offentlichen Personennah- und -fernverkehrs
dringend empfohlen,

12. in Gebauden der Hochschulen, Berufs- und Musikakademien und in von ihnen genutzten Ge-
bauden sowie in Archiven und Bibliotheken,

13. in Schulgebauden und Gebauden sonstiger Ausbildungseinrichtungen nach § 33 Nr. 3 des In-
fektionsschutzgesetzes,

14. von den Besucherinnen und Besuchern wahrend der Zusammenkiinfte und Veranstaitungen
nach den §§ 16 und 17, die in geschlossenen Raumen stattfinden sowie bei Veranstaltungen mit mehr
als 250 Teilnehmerinnen und Teilnehmern im Freien,

15. wahrend der Wahrnehmung von Bildungsangeboten, Ausbildungsangeboten sowie der Teil-
nahme an Prifungen nach § 15, die in geschlossenen Raumen stattfinden,

16. wahrend der Wahrnehmung von Angeboten der staatlichen Kinder- und Jugendarbeit ein-
schlieBlich FerienbetreuungsmaRnahmen, kurzzeitpddagogischen MaRnahmen sowie der Jugendsozi-
alarbeit, die in geschlossenen Raumen stattfinden.

§ 176 des Gerichtsverfassungsgesetzes und § 58 Abs. 4 der Hessischen Gemeindeordnung auch
in Verbindung mit § 32 Satz 2 der Hessischen Landkreisordnung bleiben unberiihrt.

(2) Die Verpflichtung nach Abs. 1 Satz 1 besteht nicht
1. fir Kinder unter 6 Jahren,

2. fir Personen, die aufgrund einer gesundheitlichen Beeintrachtigung oder Behinderung keine
medizinische Maske tragen kénnen,

2a. fir Menschen mit Horbehinderung und deren unmittelbare Kommunikationspartnerinnen und
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-partner, soweit und solange es zu ihrer Kommunikation erforderlich ist,

3. fiir Personal von Einrichtungen und Unternehmen nach Abs. 1 Satz 1, soweit kein Kontakt zu
anderen Personen besteht oder anderweitige und mindestens gleichwertige SchutzmaRnahmen, ins-
besondere Trennvorrichtungen, getroffen werden,

4. flur Lehrende in Lehrveranstaltungen an auBerschulischen Bildungseinrichtungen und Beteiligte
an Prifungen, soweit ein Hygienekonzept neben den einzuhaltenden Abstadnden und dem regelmai-
gen Luftaustausch Ausnahmen von der Verpflichtung zum Tragen einer medizinischen Maske vorsieht,

5. fiir Lehrende und Lernende beim praktischen Unterricht mit Blasinstrumenten,

6. an Hochschulen, Berufs- und Musikakademien, soweit Ausnahmen nach § 14 Abs. 2 angeord-
net wurden,

7. soweit und solange aus therapeutischen, padagogischen, schulischen, rechtlichen, seelsorge-
rischen, ethisch-sozialen oder anderen tatsachlichen Grinden das Absetzen der medizinischen Maske
erforderlich ist.

Die Pflicht zum Tragen einer Mund-Nasen-Bedeckung besteht nicht im Freien aufler in
Gedrangesituationen, wenn ein Mindestabstand von 1,5 Metern zu Personen anderer Haushalte nicht
eingehalten werden kann (Abs. 1 Satz 1 Nr. 2). Sie gilt generell bei Veranstaltungen mit mehr als 250
Teilnehmerinnen und Teilnehmern. In Innenrdumen und an sonstigen Orten, an denen die
Maskenpflicht gilt, ist einheitlich eine OP-Maske oder Schutzmaske der Standards FFP2, KN95, N95
oder vergleichbar ohne Ausatemventil (medizinische Maske) zu tragen. Dies gilt — jenseits der

Gastronomie - nunmehr auch, wenn feste Platze eingenommen werden.

Bei korpernahen Dienstleistungen wie beispielsweise beim Frisieren, und beim Einkaufen ist von
Kundinnen und Kunden ab 16 Jahren verpflichtend eine Maske der Standards FFP2, KN95, N95 oder
vergleichbar ohne Ausatemventil zu tragen. Bei der Nutzung des OPNV und anderer Beférderungsmittel

sind diese Masken den OP-Maskenebenfalls vorzuziehen und werden dringend empfohlen.

Die Maske kann in geschlossenen Raumen flr den Verzehr von Speisen und Getranken, wie z.B. im

Kino oder bei anderen Veranstaltungen, am Sitzplatz zeitweise abgenommen werden.

Abs. 1 Satz 1 Nr. 1

Innenliegende Publikumsbereiche offentlich zuganglicher Gebaude sind soiche, zu denen Externe,
beispielsweise Kundinnen und Kunden, Besucherinnen und Besucher und andere nicht zur Einrichtung
gehorende oder dort tatige Personen, Zugang haben (bspw. Amt, Museum, Zoo, Einkaufszentrum).
Nicht zum Publikumsbereich gehdren demnach etwa Sozialrdume des Personals, Lagerrdume sowie
Verwaltungs- und Blrobereiche ohne Publikumsverkehr. Werden Raume von einem festen und
bekannten Personenkreis genutzt und wird der Einlass kontrolliert, handelt es sich nicht um einen

Publikumsbereich.

Abs. 1 Satz1 Nr. 2

Die Vorschrift betrifft Gedrangesituationen, wenn ein Mindestabstand zu Personen anderer Haushalte
nicht eingehalten werden kann, insbesondere beim Einlass oder in der Warteschlange, bei, Volksfesten,
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Festivals, Dorf-, Stadt-, StralBen-, Wein-, Schiitzenfesten, Kirmes-Veranstaltungen oder groferen Sport-

und Kulturveranstailtungen.

Abs. 1 Satz 1 Nr. 3

Von der landesrechtlichen Regelung fir Masken an Arbeits- und Betriebsstatten bleiben die

bundesrechtlichen Vorgaben des Arbeitsschutzes etwa aus der SARS-CoV-2 Arbeitsschutzverordnung

unberihrt.

Abs. 1 Satz1 Nr. 4

Die Maskenpflicht gilt fr

Besucherinnen und Besucher in Krankenhausern, Einrichtungen fiir ambulantes Operieren, Di-

alyseeinrichtungen, Tageskliniken, Entbindungseinrichtungen, Behandlungs- oder Versor-
gungseinrichtungen, die mit einer der vorgenannten Einrichtungen vergleichbar sind, Arztpra-
xen, Zahnarztpraxen, Praxen sonstiger humanmedizinischer Heilberufe, Einrichtungen des o6f-
fentlichen Gesundheitsdienstes, in denen medizinische Untersuchungen, Praventionsmaf3nah-
men oder ambulante Behandlungen durchgefiihrt werden, und voll- oder teilstationéren Einrich-
tungen zur Betreuung und Unterbringung &lterer, behinderter oder pflegebedirftiger Menschen
oder vergleichbaren Einrichtungen,

Patientinnen und Patienten in Einrichtungen fiir ambulantes Operieren, Dialyseeinrichtungen,

Entbindungseinrichtungen, Behandlungs- oder Versorgungseinrichtungen, die mit einer der vor-
genannten Einrichtungen vergleichbar sind, Arztpraxen, Zahnarztpraxen, Praxen sonstiger hu-
manmedizinischer Heilberufe, und Einrichtungen des &ffentlichen Gesundheitsdienstes, in de-
nen medizinische Untersuchungen, Praventionsmaflihahmen oder ambulante Behandlungen
durchgefuhrt werden,

Personal in Krankenhausern, Einrichtungen flir ambulantes Operieren, Vorsorge- oder Rehabi-
litationseinrichtungen, in denen eine den Krankenhausern vergleichbare medizinische Versor-
gung erfolgt, Dialyseeinrichtungen, Tageskliniken, Entbindungseinrichtungen, Behandlungs- o-
der Versorgungseinrichtungen, die mit einer der vorgenannten Einrichtungen vergleichbar sind,
Arztpraxen, Zahnarztpraxen, Praxen sonstiger humanmedizinischer Heilberufe, und Einrichtun-
gen des offentlichen Gesundheitsdienstes, in denen medizinische Untersuchungen, Praventi-
onsmalfinahmen oder ambulante Behandlungen durchgefuhrt werden, voll- oder teilstationaren
Einrichtungen zur Betreuung und Unterbringung &lterer, behinderter oder pflegebediirftiger
Menschen oder vergleichbare Einrichtungen, Obdachlosenunterkiinften und Einrichtungen zur
gemeinschaftlichen Unterbringung von Asylbewerberinnen und -bewerber, vollziehbar Ausrei-
sepflichtigen, Filchtlingen und Spataussiediern und Spataussiedlerinnen. Ausnahmen gelten
auch in Pausenrdumen, Bliros, Laboren und anderen Raumen, zu denen nur das Personal
Zugang hat, nur dann, wenn der Mindestabstand zu anderen Personen eingehalten wird und

aulerdem eine ausreichende Beliiftung gesichert ist.



Abs. 1 Satz 1 Nr. 6 Grof3- und Einzelhandel

Fir Kundinnen und Kunden ab 16 Jahren gilt die Pflicht, eine Maske der Standards FFP2, KN95, N95
oder vergleichbar ohne Ausatemventil zu tragen. Eine OP-Maske reicht hier nicht aus. Die Pflicht, eine
entsprechende Maske zu tragen, gilt auch in Uberdachten oder Uberdeckten Ladenstralen von
Einkaufszentren und liberdachten Einkaufspassagen. In den dazugehérigen Parkhausern ist zumindest

eine medizinische Maske zu tragen.

Auch bei Verkaufsveranstaltungen in Innenrdumen auerhalb privater Wohnungen, etwa den
sogenannten Kaffeefahrten, ist in geschlossenen Rdumen eine Maske der Standards FFP2, KN95, N95

oder vergleichbar zu tragen. In Bussen gelten die Regelungen des § 2 Nr. 11.

Abs. 1 Satz 1 Nr. 11: OPNV

Im Offentlichen Personenverkehr (innerhalb der Fahrzeuge sowie der geschlossenen Bahnhofs-
und Zugangsgebdude) muss fiir die Dauer des Aufenthalts grundsétzlich eine medizinische

Maske getragen werden.

Keine Maskenpflicht besteht an offenen OPNV-Haltestellen, Fahranlegern, Hafen und
Schiffsanlegestellen sowie den AuRRendecks der Fahr- und Ausflugsschiffe. Wenn dort ein
Mindestabstand von 1,5 Metern zu den Angehérigen anderer Haushalte nicht eingehalten werden kann,

sollte eine medizinische Maske getragen werden (vgl. § 1 Abs. 2).

Das Tragen einer Maske der Standards FFP2, KN95, N95 oder vergleichbar ohne Ausatemventil wird

dringend empfohlen.
In der Bordgastronomie der Ausflugsschiffe gelten die Vorgaben des § 22 Abs. 1 Nr. 2.

Abs. 1 Satz 1 Nr. 13: Gebaude von Schulen und anderen Ausbildungseinrichtungen

Schulen fir Erwachsene und Fachschulen sowie Berufsschulen, die (iberwiegend von volljahrigen
Schiilerinnen und Schiilern besucht werden, sind Schulen im Sinne des § 33 Nr. 3 IfSG. Auf den
Aufenthalt in ihren Gebauden ist daher § 2 Abs. 1 Satz 1 Nr. 13 anwendbar. Dasselbe gilt fir nicht

staatlich anerkannte Ersatzschulen auBerhalb der Vorbereitung auf Nichtschulerpriifungen.

Die Maskenpflicht besteht nicht wahrend der Vorlaufkurse und der Sprachkurse fiir schulpflichtige
Kinder nach § 58 Abs. 5 und 6 des Hessischen Schulgesetzes (Spracherwerb) sowie wahrend des

Verzehrs von Speisen und Getranken und wahrend des Schulsports.

Schilerinnen und Schiiler bzw. deren Eltern tragen die Kosten fiir die Masken selbst.



Abs. 1 Satz 1 Nr. 14: Veranstaltungen und Kulturbetriebe, wie beispielsweise Theater, Opern,

Kinos und Konzerte

Die Pflicht zum Tragen medizinischer Masken gilt fiir Besucherinnen und Besucher von
Zusammenkiinften nach §§ 16 f., die in geschlossenen Rdumen stattfinden. Die Maske kann in
geschlossenen Raumen fiir den Verzehr von Speisen und Getranken, wie z.B. im Kino oder bei anderen
Veranstaltungen, am Sitzplatz zeitweise abgenommen werden. Die Maskenpflicht gilt auch draufen

generell bei Veranstaltungen mit mehr als 250 Teilnehmenden.

Abs. 1 Satz 1 Nr. 16: Kinder- und Jugendarbeit

Unter kurzzeitpddagogischen MaRnahmen sind insbesondere schulische Férderangebote in den Ferien

nach § 15¢c HSchG, beispielsweise ,Ostercamps”, ,Deutschsommer® u. &. — zu verstehen.
Abs. 2 Nr. 2

Personen, die aufgrund einer gesundheitlichen Beeintrachtigung oder Behinderung keine medizinische
Maske tragen kénnen, haben dies gegeniiber Behorden und Schulen durch Vorlage eines &rztlichen
Atiests nachzuweisen. Im Aftest ist eine medizinische Begriindung fiir das Nichtiragen der
medizinischen Maske sowie der Zeitraum der Befreiung und die Art der Bedeckung anzugeben, die
nicht getragen werden kann (medizinische Maske oder FFP2-Maske). Solite sich das Attest auf FFP2-
Masken beziehen, ist eine OP-Maske zu tragen. Die dem Attest zugrundeliegende Behinderung oder
gesundheitliche Beeintrachtigung muss in der Bescheinigung nicht benannt werden. Da private Stellen
nach eigener Einschatzung liber die Zulassung von Personen befinden kénnen, empfiehlt es sich, auch

hier ein arztliches Attest mitzufiihren.



§ 3 Negativhachweis

(1) Soweit nach dieser Verordnung der Nachweis zu fiihren ist, dass keine Anhaltspunkte fur eine
Infektion mit dem SARS-CoV-2-Virus vorliegen (Negativnachweis), kann dies erfolgen durch

1. einen Impfnachweis im Sinne des § 2 Nr. 3 der COVID-19-Schutzmafinahmen-
Ausnahmenverordnung,

2. einen Genesenennachweis im Sinne des § 2 Nr. 5 der COVID-19-SchutzmafBnahmen-
Ausnahmenverordnung,

3. einen Testnachweis im Sinne des § 2 Nr. 7 der COVID-19-SchutzmalRhahmen-
Ausnahmenverordnung, der die aus der Anlage 1 ersichtlichen Daten enthalt,

4. einen Testnachweis aufgrund einer maximal 48 Stunden zurlickliegenden Testung mittels
Nukleinsaurenachweis (PCR, PoC-PCR oder weitere Methoden der Nukieinsaureamplifikationstechnik)
durch einen Leistungserbringer nach § 6 Absatz 1 der Coronavirus-Testverordnung vom 21. September
2021 (BAnz AT vom 21. September 2021 V1), zuletzt geandert durch Verordnung vom 7. Januar 2022
(BAnz. AT vom 10. Januar 2022 V1) oder

5. den Nachweis der Teilnahme an einer regelmafRigen Testung im Rahmen eines verbindlichen
Schutzkonzepts fiir Schilerinnen und Schiller sowie Studierende an Schulen und sonstigen
Ausbildungseinrichtungen nach § 33 Nr. 3 des Infektionsschutzgesetzes (beispielsweise ein Testheft
fur Schiferinnen und Schiiler mit Eintragungen der Schule oder der Lehrkrafte).

Soweit nach dieser Verordnung ein Negativnachweis zu fiihren ist, gilt dies nicht fiir Kinder unter 6
Jahren und nicht fir Kinder, die noch nicht eingeschult sind. Soweit nach dieser Verordnung ein
Negativnachweis nach Satz 1 Nr. 1 oder 2 zu fiihren ist, kann dieser bei Kindern und Jugendlichen unter
18 Jahren und bei Personen, die sich aus medizinischen Griinden nicht impfen lassen kénnen und dies
durch ein schriftliches arztliches Zeugnis, das auch den vollstdndigen Namen und das Geburtsdatum
enthalt, nachweisen, auch durch einen Testnachweis nach Satz 1 Nr. 3, 4 oder 5 gefiihrt werden.

(2) Soweit nach dieser Verordnung fiir den Einlass oder Zugang zu Einrichtungen, Betrieben,
Angeboten, Veranstaltungen und Zusammenkiinften tber einen Negativnachweis nach § 3 Abs. 1 Satz
1 Nr. 1 oder 2 hinaus ein Negativnachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3, 4 oder 5 erforderlich ist (2GPlus),
stehen dem

1. der Nachweis einer dritten Impfung als Auffrischungsimpfung mit einem in der Europaischen
Union zugelassenen Impfstoff nach der unter hitps://www.pei.de/impfstoffe/covid-19 veroffentlichten
Ubersicht des Paul-Ehrlich-Instituts (Geboosterte),

2. der Nachweis einer Uberstandenen COVID-19-Infektion aufgrund eines nach § 2 Nr. 56 Buchst.
a der COVID-19-SchutzmafRnahmen-Ausnahmeverordnung anerkannten Testverfahrens in Verbindung
mit dem Nachweis einer Impfung (geimpfte Genesene),

3. ein Negativnachweis nach Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 bis zum 90. Tag nach der Impfung
(,frisch* doppelt Geimpfte), sowie

4. ein Negativnachweis nach Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 bis zum 90. Tag nach der Abnahme des positiven
Tests (,frisch® Genesene),

gleich.

(3) Soweit der Zugang =zu Einrichtungen, Betrieben, Angeboten, Veranstaltungen und
Zusammenkinften auf Personen mit Negativhachweis nach Abs. 1 beschrankt ist, sind diese mit dem
Zugang zur Vorlage des jeweils erforderlichen Negativhachweises auf Verlangen der zusténdigen
Behorde, der jeweiligen Betreiberin, Anbieterin oder Veranstalterin oder des jeweiligen Betreibers,
Anbieters oder Veranstalters verpflichtet. Zur Nachweisfihrung ist ein Nachweis nach Abs. 1, moglichst

in digital auslesbarer Form, gemeinsam mit einem amtlichen Ausweispapier im Original vorzulegen.
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Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 Impfnachweis

Ein Impfnachweis ist nach § 2 Nr. 3 COVID-19-SchutzmafRnahmen-Ausnahmenverordnung ein
Nachweis hinsichtlich des Vorliegens einer vollstandigen Schutzimpfung gegen das Coronavirus SARS-
CoV-2 in verkdrperter oder digitaler Form, wenn die zugrundeliegende Schutzimpfung den vom Paul-

Ehrlich-Institut veroffentlichten Vorgaben entspricht.

www.pei.de/DE/newsroom/dossier/coronavirus/coronavirus-inhalt.html

Grundsatzlich sind zwei Impfungen fir den vollstdndigen Impfschutz (2G) erforderlich, auch bei einer

Erstimpfung mit Johnson&Johnson.

Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 Genesenennachweis

Ein Genesenennachweis ist nach § 2 Nr. 5 COVID-19-Schutzmaflinahmen-Ausnahmenverordnung ein
Nachweis hinsichtlich des Vorliegens einer vorherigen Infektion mit dem Coronavirus SARS-CoV-2,
wenn der Nachweis den vom Robert Koch-Institut verdffentlichten Vorgaben entspricht.

www.rki.de/covid-19-genesenennnachweis

Zum Nachweis einer vorherigen Infektion ist ein Nukleinsdurenachweis (PCR, PoC-PCR oder weitere

Methoden der Nukleinsaureamplifikationstechnik) notwendig.

Das Datum der Abnahme des positiven PCR-Test muss mindestens 28 und darf hdochstens 90 Tage

zuriickliegen.
Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 Testnachweis

Ein Testnachweis im Sinne dieser Verordnung ist ein Nachweis hinsichtlich des Nichtvorliegens einer
Infektion mit dem Coronavirus SARS-CoV-2 in deutscher, englischer, franzdsischer, italienischer oder
spanischer Sprache in verkérperter oder digitaler Form. Die zugrundeliegende Testung muss mit einem

zugelassenen verkehrsfahigen Test erfolgt sein und darf maximal 24 Stunden zurlckliegen.

Die Testung mittels Antigen-Test kann

s vor Ort unter Aufsicht desjenigen stattfinden, der der jeweiligen SchutzmaRlnahme unterwor-
fen ist. Der Testnachweis gilt dann nur fiir die jeweilige Schutzmalinahme und dient nicht fiir
den Einsatz zu einem anderen Anlass, der nach der CoSchuV einen Testnachweis erfordert.

e im Rahmen einer betrieblichen Testung im Sinne des Arbeitsschutzes durch Personal, das die
daflr erforderliche Ausbildung oder Kenntnis und Erfahrung besitzt, erfolgen oder

* von einem Leistungserbringer nach § 6 Absatz 1 der Coronavirus-Testverordnung vorgenom-
men oder Uberwacht werden,

In Betracht kommen danach Antigen-Schnelltests durch Dritte ebenso wie sog. Selbsttests unter
Aufsicht. Angebote videolberwachter Tests und anderer Online-Angebote erfiillen diese

Voraussetzungen nicht. Erforderlich ist vielmehr eine Durchfiihrung oder Beaufsichtigung vor Ort.
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Abs. 1 Satz 1 Nr. 5 Testheft fiir Schiilerinnen und Schiiler

Schilerinnen und Schiller sowie Studierende an Schulen und sonstigen Ausbildungseinrichtungen nach
§ 33 Nr. 3 des Infektionsschutzgesetzes miissen im Rahmen des verbindlichen schulischen
Schutzkonzeptes nach § 13 Abs. 1 regelmaRig Uber einen Nachweis dafiir verfigen, dass keine
Infektion mit dem SARS-CoV-2-Virus vorliegt, oder in der Schule unter Anleitung einen Antigen-
Selbsttest zur Eigenanwendung durch Laien mit negativem Ergebnis vornehmen. Der Nachweis der
Teilnahme an einer regeImaRigen Testung im Rahmen des verbindlichen schulischen Schutzkonzeptes,
welcher insbesondere durch das Testheft fur Schiilerinnen und Schiiler erfolgt, ist ein Negativhachweis
nach § 3. Auch Teststellen kénnen Eintragungen im Testheft vornehmen. Die Vorlage des Testheftes
ist grundsatzlich ausreichend, ein Lichtbildausweis ist nur in begriindeten Zweifeisfallen erforderlich.
Eine festgelegte zeitliche Geltungsdauer des einzelnen (negativen) Tests gibt es nicht. Es genlgt die
regelmaflige Aktualisierung des Testheftes im Rahmen der Teilnahme am verbindlichen schulischen
Schutzkonzept. Einzelne Unterbrechungen sind unschéadlich. Das Testheft gilt auch an Wochenenden
und in den Schulferien als aktueller Negativnachweis nach § 3 (Ausnahme: OPNV wiahrend der
Schulferien). In den Ferien wird eine regelmaBige Teilnahme an Biirgertestungen empfohlen. Bei
Schiilerinnen und Schilern aus anderen Bundeslandern, in denen kein entsprechendes Testheft

existiert, reicht der Schiilerausweis, da in allen Landern Testkonzepte bestehen.

Geimpfte und genesene Schiilerinnen und Schiiler, die an den regelmafligen Schiilertestungen
teilnehmen {vgl. § 13 Abs. 3), verfiigen ebenfalls iber einen Negativhachweis nach Abs. 1 Satz 1 Nr. 5,
wenn sie im Rhythmus des schulischen Testangebots an diesem teilnehmen, also in der Regel bei drei
Eintragungen wochentlich, oder wenn die Eintragung tagesaktuell ist. Bei Eintragungen im Rhythmus
des schulischen Testangebots ist das Testheft an allen Wochentagen als Negativhachweis einsetzbar;
einzelne Unterbrechungen des Rhythmus - z. B. wegen Krankheit - sind unschadlich. Bei punktuellen
Eintragungen ist das Testheft nur am Tag der Testteilnahme als Negativnachweis einsetzbar.

Da in den Schulferien keine regelmaRigen Testungen stattfinden, ist fiir die Benutzung der o6ffentlichen
Verkehrsmittel fur Kinder ber 6 Jahren ausnahmsweise aufgrund der bundesgesetzlichen Regelung

(s.u.) ein aktueller Test notwendig.
Abs. 1 Satz 2 bis 4

Kinder vor der Einschulung benétigen keine Negativhachweise, sie haben Zugang auch zu 2GPLUS

Bereichen.

Eingeschulte Kinder, Jugendliche und Personen, die sich nicht impfen lassen kdnnen, konnen den
Nachweis, geimpft oder genesen zu sein, ersetzen durch einen Schnelitest, einen PCR-Test oder das
Testheft.
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Abs. 2 2GPLUS

Bei Einlass und Zugang muss sichergestellt werden, dass nur geimpfte oder genesene Personen

eingelassen werden, die zuséatzlich Gber einen aktuellen Testnachweis verfiigen.

Der aktuelle Testnachweis kann entfallen, wenn die letzte Impfung nicht mehr als 90 Tage zurlickliegt,

eine Genesung nicht mehr als 90 Tage zurlickliegt, eine Impfung und eine Infektion oder eine dritte

Impfung (,Booster”) nachgewiesen werden kann.

Schilerinnen und Schiiler unter 18 Jahren berechtigt das regelmanig gefiihrte Testheft zum Zugang in

2GPLUS Bereiche.

Bei geimpften oder genesenen Schiilerinnen und Schiilern (ber 18 Jahren gilt das regelmafig
gefuhrte Testheft als aktueller Test (als ,PLUS").

Ein Test ist beim Betreten von Krankenhausern, Altenheimen und dhnlichen Einrichtungen weiterhin
notwendig (§ 28b Abs. 2 IfSG).

Wann ist 2Gplus erfiillt?

1. Ereignis 2. Ereignis | 3. Ereignis 2Gplus erfiillt

Impfung Impfung Ab dem 15, Tag bis 90 Tage nach
Impfung (auch bei Impfung mit J&J
sind insgesamt zwei Impfungen erfor-
derlich)

Impfung Impfung Test Fiir 24h/48h ab Testzeitpunkt

Impfung Impfung Impfung Ab Tag der Impfung (auch bei Imp-
fung mit J&J sind insgesamt drei Imp-
fungen erforderlich)

Impfung Impfung Genesung Ab Entlassung aus der Isolation (auch
bei Impfung mit J&J sind insgesamt
zwei Impfungen erforderlich)

Impfung Genesung Impfung Ab Tag der Impfung

Impfung Genesung Ab Entlassung aus der Isolation

Genesung Ab dem 29. Tag bis 90 Tage nach po-
sitivem PCR-Test

Genesung Test Ab dem 29. Tag bis 90 Tage nach po-
sitivem PCR-Test und 24h (Schnell-
test) /48h (PCR-Test) ab Testzeit-
punkt

Genesung Impfung Ab Tag der Impfung

Genesung Impfung Impfung Ab Tag der Impfung

Genesung Impfung Test Fir 24h (Schnelltest) /48h (PCR-Test)
ab Testzeitpunkt

Genesung Impfung Genesung Ab Entlassung aus der Isolation

Antikdrper-Be- Impfung Ab Tag der Impfung bis 90 Tage nach
stimmung” Impfung

Y Voraussetzungen fir die Antikérper-Bestimmung siehe https://www.pei.de/dossier-covid-ausnahmeverord-

nung.html.

12




Antikérper-Be- Impfung Impfung Ab Tag der Impfung
stimmung”
Antik6rper-Be- Impfung Test Fir 24h (Schnelltest) /48h (PCR-Test)
stimmung” ab Testzeitpunkt
Kinder, Schii- Test, Testheft Flr 24h (Schnelltest) /48h (PCR-Test)
ler*innen ab Testzeitpunkt, Testheft zeitlich un-
beschrankt
Wann ist 2G erfiillt?
1. Ereignis 2. Ereignis 2G erfiillt
Impfung Impfung Ab 14 Tage nach Impfung.

Gilt auch bei Erstimpfung mit J&J
(weitere mMRNA-Impfung erforderlich)

Impfung Genesung Ab dem 29. Tag nach positivem PCR-Test

Genesung Ab dem 29. Tag bis zum 90. Tag
nach positivem PCR-Test

Genesung Impfung Ab dem Tag der Impfung

Antikorper- Impfung Ab dem Tag der Impfung

Bestimmung®
Kinder, Schiiler*innen Test, Testheft Fir 24h (Schnelltest) /48h (PCR-Test) ab

Testzeitpunkt,

Testheft zeitlich unbeschrankt

Abs. 3

Originale im Sinne der Vorschrift sind keine Kopien. Gemeint sind die Originale von Impfpass oder
Impfbescheinigungen, Testnachweise, Genesenennachweise des Gesundheitsamtes bzw.
Laborbestatigungen Gber den PCR-Test oder Antikorpertests sowie Ausweispapiere. Zuséatzlich muss

eine Identittsprifung mit Lichtbildausweis stattfinden.

Wird die Nachweisfiihrung in digital auslesbarer Form erbracht, soll fiir die Nachweiskontrolle eine
digitale Uberpriifung statt einer reinen Sichtpriifung der Zertifikate erfolgen, da beispielsweise
manipulierte Screenshots, Apps oder Systemeinstellungen (z. B. geandertes Datum) verwendet werden
konnten. Die CovPassCheck-App bietet diesbeziiglich eine sichere Losung fiir z. B. Gewerbetreibende
und Behorden, mit der digitale COVID-Zertifikate der EU zuverlassig, kontaktlos, schnell und einfach

gepruft werden kénnen.

Weitere Informationen u.a. auch zur Funktionsweise der CovPassCheck-App sowie Download-Links zur
CovPassCheck-App sind unter Open-Source-Projekt Corona-Warn-App — FAQ (coronawarn.app)
oder COVID-Zertifikate der EU direkt per App priifen zu finden.

Auch bei der digitalen Nachweisfiihrung muss eine Identitatspriifung mit Lichtbildausweis stattfinden.
Eine Dokumentationspflicht der Kontrollen besteht nicht.

Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer erfiillen die Nachweispflicht, indem sie ihrer Pflicht aus
§ 28b IfSG nachkommen. Das gilt auch fiir Bereiche, in denen grundsétzlich nur Personen mit

Negativhachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1, 2 (geimpft oder genesen) eingelassen werden,
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Gleiches gilt fiir die sogenannten 2GPLUS Bereiche (geimpft oder genesen UND negativ
getestet).

Transidente und intergeschlechtliche Personen kdnnen Test-, impf- oder Genesenennachweise mit
Personalien vorlegen, die nicht mit den Angaben in ihren amtlichen Ausweisdokumenten, zum Beispiel
dem Personalausweis (bereinstimmen. Hierfiir wird transidenten und intergeschlechtlichen Personen
durch die Deutsche Gesellschaft fir Transidentitat und Intersexualitat e. V. (dgti) ein sogenannter

Erganzungsausweis ausgestellt, der bei einer Identitatskontrolle vorgelegt werden kann.

Der Ergadnzungsausweis der dgti kann von transidenten und intergeschlechtlichen Personen zusatzlich
zu amtlichen Ausweisdokumenten vorgelegt werden. Er gilt in diesem Sinne ebenfalls als amtliches

Ausweisdokument und ermdglicht den Identitatsabgleich.

Aus dem Bundesrecht:
§ 28b IfSG - 3G am Arbeitsplatz

(1) Arbeitgeber und Beschéftigte diirfen Arbeitsstatten, in denen physische Kontakte von Arbeitge-
bern und Beschaftigten untereinander oder zu Dritten nicht ausgeschlossen werden kénnen, nur be-
treten und Arbeitgeber diirfen Transporte von mehreren Beschaftigten zur Arbeitsstatte oder von der
Arbeitsstatte nur durchfiihren, wenn sie geimpfte Personen, genesene Personen oder getestete Per-
sonen im Sinne des § 2 Nummer 2, Nummer 4 oder Nummer 6 der COVID-19-SchutzmaRnahmen-
Ausnahmenverordnung vom 8. Mai 2021 (BAnz AT 08.05.2021 V1) sind und einen Impfnachweis, ei-
nen Genesenennachweis oder einen Testnachweis im Sinne des § 2 Nummer 3, Nummer 5 oder
Nummer 7 der COVID-19-SchutzmaRnahmen-Ausnahmenverordnung vom 8. Mai 2021 (BAnz AT
08.05.2021 V1) mit sich fihren, zur Kontrolle verfiigbar halten oder bei dem Arbeitgeber hinterlegt ha-
ben. Sofern die dem Testnachweis zugrunde liegende Testung mittels Nukleinsaurenachweis (PCR,
PoC-PCR oder weitere Methoden der Nukleins&ureamplifikationstechnik) erfolgt ist, darf diese abwei-
chend von § 2 Nummer 7 der COVID-19-SchutzmaRnahmen-Ausnahmenverordnung vom 8. Mai 2021
{BAnz AT 08.05.2021 V1) maximal 48 Stunden zurlickliegen. Abweichend von Satz 1 ist Arbeitgebern
und Beschaftigten ein Betreten der Arbeitsstatte erlaubt, um

1. unmittelbar vor der Arbeitsaufnahme ein Testangebot des Arbeitgebers zur Erlangung eines
Nachweises im Sinne des § 4 Absatz 1 der SARS-CoV-2-Arbeitsschutzverordnung vom 25. Juni 2021
(BAnz AT 28.06.2021 V1), die durch Artikel 1 der Verordnung vom 6. September 2021 (BAnz AT
09.09.2021 V1) geédndert worden ist, wahrzunehmen oder

2. ein Impfangebot des Arbeitgebers wahrzunehmen. Der Arbeitgeber hat seine Beschéftigten bei
Bedarf in barrierefrei zuganglicher Form Uber die betrieblichen Zugangsregelungen zu informieren.

(2) Arbeitgeber, Beschaftigte und Besucher in den folgenden Einrichtungen und Unternehmen diir-
fen diese nur betreten, wenn sie getestete Personen im Sinne des § 2 Nummer 6 der COVID-19-
SchutzmafRnahmen-Ausnahmenverordnung vom 8. Mai 2021 (BAnz AT 08.05.2021 V1) sind und ei-
nen Testnachweis mit sich flhren:

1. Einrichtungen und Unternehmen nach § 23 Absatz 3 Satz 1 mit der MaRgabe, dass Vorsorge-
und Rehabilitationseinrichtungen auch dann umfasst sind, wenn dort keine den Krankenhausern ver-
gleichbare medizinische Versorgung erfolgt, und
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2. Einrichtungen und Unternehmen nach § 36 Absatz 1 Nummer 2 und 7.In oder von den in Satz 1
genannten Einrichtungen und Unternehmen behandelte, betreute, gepflegte oder untergebrachte Per-
sonen gelten nicht als Besucher im Sinne des Satzes 1. Absatz 1 Satz 2 gilt entsprechend. Fir Arbeit-
geber und Beschaftigte, die geimpfte Personen oder genesene Personen im Sinne des § 2 Nummer 2
oder Nummer 4 der COVID-19-Schutzmanahmen-Ausnahmenverordnung vom 8. Mai 2021 (BAnz
AT 08.05.2021 V1) sind, kann die zugrunde liegende Testung auch durch Antigen-Tests zur Eigenan-
wendung ohne Uberwachung erfolgen. Eine Testung nach Absatz 1 Satz 2 muss fiir Arbeitgeber und
Beschaftigte, die geimpfte Personen oder genesene Personen im Sinne des § 2 Nummer 2 oder Num-
mer 4 der COVID-19-SchutzmalRhahmen-Ausnahmenverordnung vom 8. Mai 2021 (BAnz AT
08.05.2021 V1) sind, hochstens zweimal pro Kalenderwoche wiederholt werden. Absatz 1 Satz 3 und
4 gilt entsprechend. Die in Satz 1 genannten Einrichtungen und Unternehmen sind verpflichtet, ein
einrichtungs- oder unternehmensbezogenes Testkonzept zu erstellen. Im Rahmen des Testkonzepts
haben sie Testungen auf eine Infektion mit dem Coronavirus SARS-CoV-2 fir alle Beschaftigten und
Besucher anzubieten.

(3) Alle Arbeitgeber sowie die Leitungen der in Absatz 2 Satz 1 genannten Einrichtungen und Un-
ternehmen sind verpflichtet, die Einhaltung der Verpflichtungen nach Absatz 1 Satz 1 und Absatz 2
Satz 1 durch Nachweiskontrollen téglich zu tiberwachen und regelmagig zu dokumentieren. Alle Ar-
beitgeber und jeder Beschéaftigte sowie Besucher der in Absatz 2 Satz 1 genannten Einrichtungen und
Unternehmen sind verpflichtet, einen entsprechenden Nachweis auf Verlangen vorzulegen. Soweit es
zur Erfilllung der Pflichten aus Satz 1 erforderlich ist, darf der Arbeitgeber sowie die Leitung der in Ab-
satz 2 Satz 1 genannten Einrichtungen und Unternehmen zu diesem Zweck personenbezogene Daten
einschliellich Daten zum Impf-, Sero- und Teststatus in Bezug auf die Coronavirus-Krankheit-2019
(COVID-19) verarbeiten. Die Daten dtirfen auch zur Anpassung des betrieblichen Hygienekonzepts
auf Grundlage der Gefahrdungsbeurteilung gemaR den §§ 5 und 6 des Arbeitsschutzgesetzes ver-
wendet werden, soweit dies erforderlich ist. § 22 Absatz 2 des Bundesdatenschutzgesetzes gilt ent-
sprechend. Die zustandige Behdrde kann von jedem Arbeitgeber sowie von den Leitungen der in Ab-
satz 2 Satz 1 genannten Einrichtungen und Unternehmen die zur Durchfiihrung ihrer Uberwachungs-
aufgabe erforderlichen Auskiinfte verlangen. Die in Absatz 2 Satz 1 genannten Einrichtungen oder
Unternehmen sind verpflichtet, der zustandigen Behorde zweiwdchentlich folgende Angaben in anony-
misierter Form zu (bermitteln:

1. Angaben zu den durchgefiihrten Testungen, jeweils bezogen auf Personen, die in der Einrich-
tung oder dem Unternehmen beschaftigt sind oder behandelt, betreut oder gepflegt werden oder un-
tergebracht sind, sowie bezogen auf Besuchspersonen und

2. Angaben zum Anteil der Personen, die gegen das Coronavirus SARS-CoV-2 geimpft sind, je-
weils bezogen auf die Personen, die in der Einrichtung oder dem Unternehmen beschaftigt sind oder
behandelt, betreut oder gepflegt werden oder untergebracht sind. Die in Absatz 2 Satz 1 genannten
Einrichtungen oder Unternehmen diirfen den Impf- und Teststatus der Personen, die dort behandelt,
betreut oder gepflegt werden oder untergebracht sind, erheben; diese Daten durfen nur zur Beurtei-
lung der Gefahrdungslage in der Einrichtung oder dem Unternehmen im Hinblick auf die Coronavirus-
Krankheit-2019 (COVID-19) und zur Vorbereitung der Berichterstattung nach Satz 7 verarbeitet wer-
den. Die nach Satz 3 und nach Satz 8 erhobenen Daten sind spéatestens am Ende des sechsten Mo-
nats nach ihrer Erhebung zu l6schen; die Bestimmungen des allgemeinen Datenschutzrechts bleiben
unberiihrt.

(4) Der Arbeitgeber hat den Beschaftigten im Fall von Biroarbeit oder vergleichbaren Tétigkeiten
anzubieten, diese Tatigkeiten in deren Wohnung auszufiihren, wenn keine zwingenden betriebsbe-
dingten Grinde entgegenstehen. Die Beschéftigten haben dieses Angebot anzunehmen, soweit ihrer-
seits keine Griinde entgegenstehen. Die zusténdigen Behorden fiir den Vollzug der Sétze 1 und 2 be-
stimmen die Lander nach § 54 Satz 1 des § 2 Nummer 3, Nummer 5 oder Nummer 7 der COVID-19-
Schutzmaflnahmen-Ausnahmenverordnung vom 8. Mai 2021 (BAnz AT 08.05.2021 V1) vorzulegen.
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Beforderer kdnnen zu diesem Zweck personenbezogene Daten zum Impf-, Sero- und Teststatus in
Bezug auf die Coronavirus-Krankheit-2019 (COVID-19) verarbeiten.

Weitergehende Informationen entnehmen Sie bitte der Seite des Bundesministeriums flir Arbeit und

Soziales. https://www.bmas.de/DE/Corona/Fragen-und-Antworten/Fragen-und-Antworten-ASVO/fag-

corona-asvo.html

Far Besucher, die die Einrichtung oder das Unternehmen im Rahmen eines Notfalleinsatzes oder aus
anderen Grinden ohne Kontakt zu den behandelten, betreuten, gepflegten oder untergebrachten
Personen nur fir einen unerheblichen Zeitraum betreten, gilt die Nachweispflicht nicht (§ 28b Abs. 2
IfSG).

§ 4 Kontaktdatenerfassung

Soweit nach dieser Verordnung Kontaktdaten zum Zweck der Nachverfolgung und Unterbrechung
von Infektionsketten mit dem Coronavirus SARS-CoV-2 zu erheben und zu verarbeiten sind (Kontakt-
datenerfassung), gilt neben § 28a Abs. 7 Satz 1 bis 8 des Infektionsschutzgesetzes:

1. personenbezogenen Angaben sind die Namen, Vornamen, Anschrift und die Telefonnummer o-
der E-Mail-Adresse, sie sind vollstdndig und wahrheitsgemaf anzugeben;
2. die Erhebung und Verarbeitung der Kontaktdaten soll moglichst in elektronischer Form erfolgen.

Die Kontaktdatenerfassung nach Satz 1 ist nicht erforderlich, wenn die Person, deren Daten zu er-
fassen waren, die in der Corona-Warn-App des Robert Koch-Institutes enthaltene QR-Code-Registrie-
rung nutzt.

Die Verantwortlichen haben sicherzustellen, dass eine Kenntnisnahme der erfassten Daten durch
Unbefugte ausgeschlossen ist. Die Daten dirfen nicht zu einem anderen Zweck als der Aushandigung
auf Anforderung an die fir die Erhebung der Daten zustandigen Stellen verwendet werden und sind vier

Wochen nach Erhebung zu léschen.

Fur die vorzugsweise elektronisch durchzufiihrende Kontaktdatenerfassung stehen Betrieben,
Kultureinrichtungen und anderen zur Kontaktdatenerfassung verpflichteten Einrichtungen verschiedene
App-Lésungen am Markt zur Verfiigung. Firr Besucherinnen und Besucher ohne Smartphone ist
weiterhin eine papierbasierte Datenerfassung anzubieten. Daneben reicht es aus, wenn die in der

Corona-Warn-App des Robert Koch-Institutes enthaltene QR-Code-Registrierung genutzt wird.
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§ 5 Abstands- und Hygienekonzepte

Soweit nach dieser Verordnung die Offnung und der Betrieb von Einrichtungen und Angeboten sowie

Zusammenkiinfte, Veranstaltungen und dhnliches nur nach Erstellung und Umsetzung eines Abstands-

und Hygienekonzepts zulassig sind, hat dieses unter Beriicksichtigung der jeweiligen Empfehlungen

des Robert Koch-Instituts

1. MaBnahmen zur Steuerung des Zutritts und der Vermeidung von Warteschlangen,

2. Maflnahmen zur Erméglichung der Einhaltung der Mindestabstédnde oder andere geeignete
SchutzmalRnahmen wie beispielsweise Trennvorrichtungen, aufgelockerte Sitzmuster und Luf-
tungskonzepte und

3. Regelungen Uber gut sichtbare Aushange und Hinweise Uber die einzuhaltenden Abstands- und
Hygienemaflhahmen

vorzusehen.

Hygienekonzepte missen die Empfehlungen des Robert Koch-Instituts zur Hygiene, Steuerung des
Zutritts und der Vermeidung von Warteschlangen beriicksichtigen und im Einzelfall geeignet sein, die
Ubertragung des SARS-CoV-2-Virus zu verhindern bzw. das Infektionsrisiko erheblich zu reduzieren.
Pauschale Vorgaben flr geeignete Hygienekonzepte konnen aufgrund der Besonderheiten des
jeweiligen Einzelfalls nicht gemacht werden. Jeder ist zu einem pandemiegerechtem Verhalten nach §
1 aufgerufen. Zu den Empfehlungen des Robert Koch-Instituts zahlen nach wie vor die Reduzierung der
engen personlichen Kontakte und das Einhalten von Abstanden, insbesondere bei groBeren
Zusammentreffen. Aufgabe der Abstands- und Hygienekonzepte ist, bei den jeweiligen Angeboten und
Veranstaltungen einen Rahmen zu gewahrleisten, der den einzelnen Kunden, Besuchern oder

Teilnehmern ein pandemiegerechtes Verhalten und damit das Vermeiden von Infektionen ermoglicht.

Hierzu zahlen u.a.:

e die Ermdglichung der Einhaltung eines Mindestabstandes von 1,5 Metern zwischen Per-
sonen verschiedener Haushalte und den Kontaktregeln oder das Treffen anderer geeignete
SchutzmaBnahmen; andere Schutzmafinahmen sind beispielsweise Trennvorrichtungen,
aufgelockerte Sitzmuster in Veranstaltungen ((doppeltes) ,Schachbrettmuster) und Liiftungs-
konzepte, das Zurverfligungstellen von Hygieneartikeln, insbesondere Desinfektionsmitteln,

* regelmalige Desinfektion von Handkontaktflachen (zum Beispiel Tirklinken),

e regelmaBiges, intensives LUften von R&umen; Bevorzugung von Kontakten im Freien.

Die méglichen MaRnahmen nach § 5 Nr. 2 sind optional und alternativ, sie missen nicht kumulativ an-

gewendet werden.

Auch ein sog. (einfaches oder doppeltes) ,Schachbrettmuster”, bei dem reihenversetzt abwechselnd
(zwei) Platze besetzt werden und (zwei) Platze freibleiben oder die Bildung von Sitzgruppen entspre-
chend den Kontaktregein (bei Geimpften oder Genesenen von hdchstens 10 Personen) mit ausrei-

chendem Mindestabstand zur jeweils nachsten Gruppe, sind eine geeignete Schutzmafnahme.

Stehplatze sind grundsatzlich erlaubt, dann ist aber ein geringeres Fassungsvermogen vorzusehen.
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Entscheidend ist, dass wirkungsvolle Mallnahmen zur Einddmmung des Infektionsrisikos

getroffen werden.

§ 6 Absonderung aufgrund Test-Ergebnis

(1) Personen, bei denen eine Infektion mit SARS-CoV-2 auf Grundlage einer Testung mittels Nuk-
leinsdurenachweis (PCR, PoC-PCR oder weitere Methoden der Nukleinsdureamplifikationstechnik)
nachgewiesen ist, sind verpflichtet, sich unverziiglich nach Erhalt dieses Testergebnisses auf direktem
Weg in die eigene Hauslichkeit oder in eine andere eine Absonderung ermoglichende Unterkunft zu
begeben und sich fir einen Zeitraum von zehn Tagen nach Vornahme des zugrundeliegenden Tests
standig dort abzusondern (Isolation). Ihnen ist es in diesem Zeitraum nicht gestattet, Besuch von Per-
sonen zu empfangen, die nicht ihrem Haushalt angehéren.

(2) Fiar Personen, die mit einer von Abs. 1 Satz 1 erfassten Person in einem Haushalt leben, gel-
ten die Verpfiichtungen nach Abs. 1 Satz 1 und 2 entsprechend (Quarantane); treten in einem Haus-
halt wahrend dieser Zeit weitere Infektionsfalle auf, so verlangert sich die Absonderungsdauer fiir die
Ubrigen Haushaltsangehorigen hierdurch nicht. Fir dringende und unaufschiebbare Erledigungen, ins-
besondere zur Deckung des taglichen Bedarfs, wird die Verpflichtung zur Absonderung nach Satz 1
ausgesetzt. Die Verpflichtung zur Absonderung nach Satz 1 gilt nicht fiir Geboosterte, geimpfte Gene-
sene, ,frisch” doppelt Geimpfte und ,frisch® Genesene nach § 3 Abs. 2. Personen nach Satz 1 oder 3,
die Krankheitssymptome fir COVID-19 aufweisen, sind verpflichtet unverziiglich einen Test auf eine
Infektion mit SARS-CoV-2 durchfiihren zu lassen.

(3) Fur Personen, bei denen eine Infektion mit SARS-CoV-2 auf Grundlage eines Antigen-Tests
oder eines In-vitro-Diagnostikums fiir die Eigenanwendung, das fiir den direkten Erregernachweis des
Coronavirus SARS-CoV-2 bestimmt ist (Antigen-Tests zur Eigenanwendung durch Laien), nachgewie-
sen ist, gilt Abs. 1 entsprechend. Personen nach Satz 1 sind verpfiichtet, unverziiglich eine Testung
mittels Nukleinsaurenachweis durchfithren zu lassen. Die Absonderung wird fiir die Dauer, die zur
Durchfiihrung eines Tests nach Satz 2 erforderlich ist, ausgesetzt. Mit Erhalt des Ergebnisses des
Nukleinsdurenachweises, dass keine Infektion mit SARS-CoV-2 vorliegt, endet die Absonderung nach
Satz 1. Bestatigt die Testung mittels Nukleinsdurenachweis die Infektion, verlangert sich die Dauer der
Absonderung dadurch nicht.

(4) Von Abs. 1 Satz 1 und Abs. 3 Satz 1 nicht erfasst sind
1. Personen nach § 54a des Infektionsschutzgesetzes und

2. Angehdérige auslandischer Streitkrafte im Sinne des NATO-Truppenstatuts, des Truppensta-
tuts der NATO-Partnerschaft fir den Frieden (PfP Truppenstatut) und des Truppenstatuts der Mitglied-
staaten der Européischen Union (EU-Truppenstatut).

Von Abs. 2 Satz 1 nicht erfasst sind Personen, die mit Personen nach Satz 1 in einem Haushalt
leben.

(5) Die von Abs. 1 Satz 1 und Abs. 2 Satz 1 erfassten Personen sind verpflichtet, das zustandige
Gesundheitsamt unverziiglich zu informieren, wenn typische Symptome einer Infektion mit dem
SARS-CoV-2-Virus wie Fieber, trockener Husten (nicht durch chronische Erkrankungen verursacht),
Verlust des Geschmacks- oder Geruchssinns, innerhalb von zehn Tagen nach Erhalt des Testergeb-
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nisses bei ihnen auftreten. Es wird empfohlen, dass die von Abs. 1 Satz 1 erfassten Personen unver-
zliglich ihre Kontaktpersonen und ihren Arbeitgeber oder Dienstherrn (ber den Erhalt eines positiven
Testergebnisses informieren.

(6) Fiir die Zeit der Absonderung unterliegen die von Abs. 1 Satz 1 und Abs. 2 Satz 1 erfassten
Personen der Beobachtung durch das zustandige Gesundheitsamt.

(7) Das zustandige Gesundheitsamt kann auf Antrag bei Vorliegen wichtiger Griinde von der
Pflicht zur Absonderung nach Abs. 1, 2 oder 3 befreien oder Auflagen anordnen; § 30 des Infektions-
schutzgesetzes bleibt im Ubrigen unberiihrt.

(8) Abweichend von Abs. 1 Satz 1, auch in Verbindung mit Abs. 3 Satz 1, endet die Isolation be-
reits nach sieben Tagen, sobald dem zustandigen Gesundheitsamt ein Nukleinsaurenachweis oder
ein Testnachweis im Sinne des § 2 Nr. 7 Buchst. ¢ der COVID-19-SchutzmaRnahmen-Ausnahmenver-
ordnung vorgelegt wird, dass keine Ubertragungsrelevante Infektion mit SARS-CoV-2 mehr vorliegt
(negatives Testergebnis oder Ct-Wert >30). Die Testung darf friihestens am siebten Tag nach dem
Beginn der Isolation erfolgen. Einrichtungen nach den §§ 8 bis 10 diirfen zum Zweck der Arbeitsauf-
nahme nur betreten werden, sofern die Testung nach Satz 1 durch Nukleinsaurenachweis erfolgt ist
und seit mindestens 48 Stunden keine Krankheitssymptome fur COVID-19 vorliegen.

(9) Abweichend von Abs. 2 Satz 1 endet die Quarantane, sobald dem zustandigen Gesundheits-
amt ein Nukleinsdurenachweis oder ein Testnachweises im Sinne des § 2 Nr. 7 Buchst. c der COVID-
19-Schutzmalnahmen-Ausnahmenverordnung vorgelegt wird, dass keine Ubertragungsrelevante In-
fektion mit SARS-CoV-2 vorliegt (negatives Testergebnis oder Ct-Wert >30),

1. fur Schilerinnen und Schiller an Schulen und sonstigen Ausbildungseinrichtungen nach § 33
Nr. 3 des Infektionsschuizgesetzes sowie fir Kinder unter 6 Jahren und Kinder, die noch nicht einge-
schult sind, nach funf Tagen,

2. fur alle anderen Personen nach sieben Tagen.

Die Testung darf im Fall von Satz 1 Nr. 1 friihestens am fiinften, im Fall von Satz 1 Nr. 2 friihes-
tens am siebten Tag nach dem Beginn der Absonderung erfolgen.

Abs. 1 Selbstisolierung

Wer mit einem PCR-Test (oder anderem Nukleinsdurenachweis) positiv auf SARS-CoV-2 getestet wird,
ist verpflichtet, sich unverziiglich nach Kenntnis von dem Ergebnis fiir einen Zeitraum von zehn Tagen
zu Hause abzusondern. Das gilt auch ohne gesonderte Anordnung des Gesundheitsamtes.

Besuche dirfen in dieser Zeit nicht empfangen werden. Auch innerhalb des Haushalts sollten
Quarantane- und Hygieneregeln nach Maoglichkeit eingehalten werden, um eine Ansteckung der

Haushaltsangehdrigen zu vermeiden.

Abs. 2 Haushaltsquarantane

Die Haushaitsangehorigen einer Person, die sich nach Abs. 1 in Isolation befindet, miissen sich
ebenfalls fiir zehn Tage nach Vornahme des zugrundeliegenden Tests zu Hause abzusondern. Es ist
keine Quarantane-Verfligung des Gesundheitsamts notwendig.

Fir dringende Erledigungen, wie bspw. Einkaufe, diirffen Haushaltsangehorige, die nicht selbst positiv

getestet wurden, die Quarantane kurz unterbrechen.
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Alle Haushaltsangehérige mit Symptomen missen sich, unabhangig vom Immunstatus, unmittelbar
testen lassen.

Ausnahmen von der Haushaltsquarantane gelten fiir (symptomfreie) Personen mit folgendem Nach-
weis zum Zeitpunkt des die Quarantdne begriindenden Tests:

- Geimpfte mit Auffrischungsimpfung (,,Booster”), also mit einer dritten Impfung. Dies gilt ab
dem Tag der Auffrischungsimpfung.

- Genesene mit einer ersten Impfung, unabhéngig von der Reihenfolge. Dies gilt ab dem Ende
der Absonderung bzw. ab dem Tag der auf die Infektion folgenden Impfung.

- Geimpfte mit frischer zweiter Impfung. Dies gilt ab Tag 15 bis einschlieRlich Tag 90 nach der
zweiten Impfung.
Genesene mit glltigem Genesenennachweis. Dies gilt ab Tag 29 bis einschlieflich Tag 90
nach dem positiven PCR-Test.

Sollte sich der Immunstatus im Verlauf der 10 Tage andern und ein Nachweis giiltig werden, endet
die Quarantane entsprechend friiher. Verliert der Nachweis in dieser Zeit seine Giiltigkeit, ist das un-
erheblich.

Ein Test wird diesen Personen aber ebenfalls empfohlen und ist beim Auftreten von typischen

Symptomen verpflichtend.

Abs. 3

Die Selbstisolierung gilt auch fiir Personen nach einem positiven Antigentest (auch Antigentests zur
Eigenanwendung durch Laien, sog. Selbsttests). Sie miissen unverziglich einen PCR-Test durchfiihren
lassen. Fir die Durchfithrung dieses Tests diirfen sie die Isolierung verlassen. Ist der PCR-Test negativ
und bestatigt die Infektion nicht, endet die Isolierung. Ist der PCR-Test positiv und bestatigt die Infektion,

bleibt es bei der Dauer der Isolierung von 10 Tagen gerechnet ab dem positiven Antigentest.

Abs. 5

Alle Personen mit positivem PCR-Test und ihre Haushaltsangehorigen mussen unverziglich das
zustandige Gesundheitsamt informieren, wenn typische Symptome einer Infektion mit dem SARS-CoV-
2-Virus wie Fieber, trockener Husten (nicht durch chronische Erkrankungen verursacht), Verlust des
Geschmacks- oder Geruchssinns, innerhalb von zehn Tagen nach Erhalt des Testergebnisses bei ihnen
auftreten. Uber den positiven Test wird das Gesundheitsamt automatisch durch das Labor bzw. die

Arztpraxis informiert.

Abs. 6
Fir die Zeit der Absonderung unterliegen die Betroffenen der Beobachtung durch das zustandige
Gesundheitsamt. Sie sind zur Kooperation verpflichtet, miissen die Anweisungen des Gesundheitsamts

befolgen und ggf. Untersuchungen oder Probenentnahmen dulden.

Abs. 8
Nach einem positiven PCR-Test ist eine Freitestung ab dem siebten Tag mdéglich. Beschéftigte in

vulnerablen Einrichtungen dirfen nach einer Infektion erst wieder dort arbeiten, wenn sie seit
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mindestens 48 Stunden symptomfrei sind und mit einem PCR-Test nachweisen, dass sie nicht mehr

ansteckend sind. Das Testergebnis muss dem Gesundheitsamt vorliegen.

Abs. 9

Fir Haushaltsangehorige ist eine vorzeitige Beendigung der Quarantéane durch einen PCR-Test

oder einen von einer anerkannten Teststelle vorgenommenen Antigen-Test friihestens am siebten Tag
der Absonderung mdoglich.

Bei Schilerinnen und Schillern sowie Kindern vor der Einschulung kann ein Antigen-Test bereits ab

dem fiinften Tag der Quarantane erfolgen.

§ 7 Quarantane anderer Kontaktpersonen Quarantdne anderer Kontaktpersonen

(1) Uber die Quaranténe von Kontaktpersonen, die keine Haushaltsangehérigen im Sinne von § 6
Abs. 2 sind, entscheiden die drtlich zustandigen Behdrden auf der Grundlage der Empfehiungen des
Robert Koch-Instituts. Fiir Personen nach § 6 Abs. 2 Satz 3 wird keine Quaranténe angeordnet.

(2) Die Dauer der Quaranténe betragt in der Regel zehn Tage. Fiir ihre vorzeitige Beendigung gilt
§ 6 Abs. 9 entsprechend mit der MaRgabe, dass es fiir die Berechnung der Quarantanedauer und des
Zeitpunkts, ab dem friihestens eine Freitestung erfolgen kann, auf den Zeitpunkt des zur Grunde ge-
legten relevanten Kontakts ankommit.

(3) Kontaktpersonen nach Abs. 1, bei denen innerhalb von zehn Tagen nach dem maRgeblichen
Kontakt typische Symptome einer Infektion mit dem SARS-CoV-2-Virus wie Fieber, trockener Husten
(nicht durch chronische Erkrankungen verursacht) oder Verlust des Geschmacks- oder Geruchssinns
auftreten, sind verpflichtet, das zustandige Gesundheitsamt unverziglich zu informieren sowie einen
Test auf eine Infektion mit SARS-CoV-2 durchfiihren zu lassen.

Bei Kontaktpersonen auflerhalb des Haushalts der infizierten Person entscheidet das Gesundheitsamt
individuell Uber eine Quarantaneanordnung. Es gelten dieselben Ausnahmen von der Quarantanepflicht,
wie bei Haushaltsangehorigen (Geboosterte, frisch doppelt Geimpfte, geimpft Genesene, frisch

Genesene).

Die Quarantane dauert auch hier in der Regel 10 Tage und kann durch Freitestung wie bei
Haushaltskontaktpersonen verkilirzt werden. Bei der Bestimmung der Quarantidnedauer und des
Zeitpunktes, ab dem frihestens eine Freitestung erfolgen kann, kommt es auf den Zeitpunkt des

moglicherweise Ubertragungsrelevanten Kontakts an.

Es besteht eine Informationspflicht des Gesundheitsamtes und eine Testpflicht, wenn innerhalb von 10

Tagen nach dem mafRigeblichen Kontakt typische Symptome auftreten.
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Aus dem Bundesrecht:

§ 28b Abs.5 IfSG - 3 G in Offentlichen Verkehrsmitteln und medizinische Maske

(5) Die Verkehrsmittel des Luftverkehrs, des offentlichen Persanennahverkehrs und des offentlichen
Personenfernverkehrs diirfen von Fahr- oder Fluggésten sowie dem Kontroll- und Servicepersonal und
Fahr- und Steuerpersonal, soweit tatigkeitsbedingt physische Kontakte zu anderen Personen bestehen,

nur benutzt werden, wenn

1. sie, ausgenommen es handelt sich um Schiler auRerhalb der Schulferienzeit und um eine
Beforderung in Taxen, geimpfte Personen, genesene Personen oder getestete Personen im Sinne des
§ 2 Nummer 2, Nummer 4 oder Nummer 6 der COVID-19-Schutzmafinahmen-Ausnahmenverordnung

in der jeweils geltenden Fassung sind und

2. sie wahrend der Befdrderung eine Atemschutzmaske (FFP2 oder vergleichbar) oder eine

medizinische Gesichtsmaske (Mund-Nasen-Schutz) tragen.
Eine Atemschutzmaske oder eine medizinische Gesichtsmaske muss nicht getragen werden von
1. Kindern, die das sechste Lebensjahr noch nicht vollendet haben,

2. Personen, die arztlich bescheinigt auf Grund einer gesundheitlichen Beeintréchtigung, einer arztlich
bescheinigten chronischen Erkrankung oder einer Behinderung keine Atemschutzmaske oder

medizinische Gesichtsmaske tragen kdnnen, und

3. gehorlosen und schwerhérigen Menschen und Personen, die mit ihnen kommunizieren, sowie ihren

Begleitpersonen.

Beforderer sind verpflichtet, die Einhaltung der Verpflichtungen nach Satz 1 durch stichprobenhatfte
Nachweiskontrollen zu {iberwachen. Alle beforderten Personen sind verpflichtet, auf Verlangen einen
Impfnachweis, einen Genesenennachweis oder einen Testnachweis im Sinne des § 2 Nummer 3,
Nummer 5 oder Nummer 7 der COVID-19-SchutzmaRnahmen-Ausnahmenverordnung in der jeweils
geltenden Fassung vorzulegen. Beforderer konnen zu diesem Zweck personenbezogene Daten zum
Impf-, Sero- und Teststatus in Bezug auf die Coronavirus-Krankheit-2019 (COVID-19) verarbeiten.
Soweit in Bestimmungen einer Rechtsverordnung nach § 36 Absatz 8 in Verbindung mit Absatz 10 fiir
in die Bundesrepublik Deutschland einreisende Personen abweichende Nachweispflichten fiir die
Nutzung der in Satz 1 genannten Verkehrsmittel bestimmt werden, gehen diese Bestimmungen den

Bestimmungen nach Satz 1 Nummer 1 vor.

https://www .bundesregierung.de/breg-de/themen/coronavirus/corona-diese-regeln-und-

einschraenkung-gelten-1734724: ,Im Offentlichen Personennahverkehr und den Ziigen des Regional-
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und Fernverkehrs wird zusatzlich zur geltenden Maskenpflicht die 3G-Regel eingefuhrt werden. Sofern
Fahrgaste nicht geimpft oder genesen sind, miissen sie bei der Nutzung eines Verkehrsmittels einen
Nachweis Uber einen negativen Corona-Schnelltest mit sich flihren. Bei Fahrtantritt darf die

Testabnahme nicht langer als 24 Stunden zuriickliegen.”

Diese Regelungen gelten entsprechend fiir sogenannte Birgerbusse.

§ 8 Krankenhduser und vergleichbare Einrichtungen

Einrichtungen nach § 23 Abs. 3 Satz 1 Nr. 1 und 4 bis 7 des Infektionsschutzgesetzes miissen
1. eine Kontaktdatenerfassung nach § 4 vornehmen und

2. iber ein einrichtungsbezogenes Abstands- und Hygienekonzept nach § 5 verfiigen, welches
auch Regelungen zum Schutz vor Ubertragung von Infektionen durch Besucherinnen und Besucher
nach Mal3gabe der aktuellen Empfehlungen des Robert Koch-Instituts sowie des Hessischen Ministe-
riums fir Soziales und Integration beinhaltet.

§ 28b des Infektionsschutzgesetzes bleibt unberihrt.

Behandlungs- oder Versorgungseinrichtungen im Sinne des § 23 Abs. 3 Nr. 7 IfSG sind nur solche, die
den in dem Verweis in § 8 Abs. 1 S. 1 genannten Einrichtungen vergleichbar sind. Der Verweis in § 23

Abs. 3 Nr. 7 IfSG ist insofern einschrankend zu interpretieren.

Die Einzelheiten des einrichtungsbezogenen Abstands- und Hygienekonzepts richten sich — unter
Beachtung der Er{duterungen zu § 5 — nach den Erfordernissen vor Ort. Dabei sind insbesondere die
Empfehlungen des RKI zu beachten. Dies entspricht dem fir Krankenhauser ohnehin geltenden
Verweis in § 10 Abs. 1 KHG. Darliber hinaus behalt sich das Hessische Ministerium fiir Soziales und
Integration vor, zusétzliche Empfehlungen zum Schutz vor Ubertragungen von Infektionen durch

Besucherinnen und Besucher zu erlassen.

Grundsaétzlich muss sich ein einrichtungsspezifisches Abstands- und Hygienekonzept bei einem

Krankenhaus zumindest mit den nachfolgenden Themen auseinandersetzen:

- Schutz besonders vulnerabler Patientengruppen vor Infektion
- zeitliche und rdumliche Steuerung der Besucherinnen und Besucher im Krankenhaus
- Einhaltung von Abstandsregelungen in den Patientenzimmern

- Vorgehen bei der Uberpriifung der Negativnachweise

Erganzend ist darauf hinzuweisen, dass das auf der bundesrechtlichen Norm des BGB basierende
Hausrecht der einzelnen Krankenhauser durch die Regelung der CoSchuV nicht eingeschrankt wird.

Dieses Schutzniveau (und das des § 28b IfSG) darf nicht unterschritten werden. Ob aufgrund der
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Besonderheiten der einzelnen Einrichtungen durch das Hausrecht ein hdheres Schutzniveau hergestellt
werden muss, entscheiden die Einrichtungen eigenverantwortlich. Wichtig ist dabei, dass die Ausiibung
des Hausrechts primar durch das einrichtungsbezogene Abstand- und Hygienekonzept begriindet

werden muss.

Der Negativhachweis der Beschaftigten erfolgt nach den Arbeitsschutzregelungen des Bundes.
Grundsatzlich ist ein aktueller Testnachweis erforderlich, bei geimpften und genesenen Beschéftigten

ist eine Testung zweimal wochentlich ausreichend.

§ 9 Einrichtungen zur Betreuung und Unterbringung élterer, behinderter oder pflegebediirftiger
Menschen, ambulante Pflegedienste, Tages- und Nachtpflegeeinrichtungen

(1)
1. Einrichtungen nach § 36 Abs. 1 Nr. 2 des Infektionsschutzgesetzes,

2. ambulant betreute Wohngemeinschaften im Sinne des § 2 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 des Hessischen
Gesetzes lber Betreuungs- und Pflegeleistungen,

3. betriebserlaubnispflichtige Einrichtungen nach § 45 des Achten Buches Sozialgesetzbuch, in
denen geistig und korperlich behinderte oder pflegebedlirftige Kinder und Jugendliche untergebracht
werden,

missen eine Kontaktdatenerfassung nach § 4 vornehmen und Uber ein einrichtungs-bezogenes
Konzept mit Regelungen zu Besuchsmaglichkeiten und zum Schutz vor Ubertragung von Infektionen
durch Besucherinnen und Besucher nach MaRgabe der aktuellen Empfehlungen des Robert Koch-
Instituts sowie in den Féllen der Nr. 1 und 2 des ,Landesschutzkonzeptes fur Pflegeeinrichtungen und
besondere Wohnformen der Eingliederungshilfe vor der Ubertragung von Infektionen” und in den Fal-
len der Nr. 3 des ,Schutzkonzeptes zur Ermdglichung von Besuchen in nach § 45 des Ach-ten Buches
Sozialgesetzbuch betriebserlaubnispflichtigen Einrichtungen, in denen geistig und korperlich behin-
derte oder pflegebediirftige Kinder und Jugendliche untergebracht sind“ verfiigen, das in den Fallen
der Nr. 1 und 2 dem o6rtlich zusténdigen Hessischen Amt fiir Versorgung und Soziales vorzulegen ist.
§ 28b des Infektions-schutzgesetzes bleibt unberihrt.

(2) Tages- und Nachtpflegeeinrichtungen nach § 41 Abs. 1 des Elften Buches Sozialgesetzbuch miissen
ein einrichtungsbezogenes Abstands- und Hygienekonzept nach § 5 erstellen und umsetzen. § 28b des
Infektionsschutzgesetzes bleibt unberiihrt.

Der Negativnachweis der Beschaftigten erfolgt nach den Arbeitsschutzregelungen des Bundes.

Bei Problemen oder Fragen zu einzelnen Einrichtungen kénnen sich Ratsuchende an die Betreuungs-
und Pflegeaufsicht in den Hessischen Amtern fiir Versorgung und Soziales wenden. Die értlich
zustandige  Ansprechperson ist unter nachfolgendem Link zu finden:  https:/rp-
giessen.hessen.de/soziales/hessische-betreuungs-pflegeaufsicht
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§ 10 Betreuungs- und Unterstiitzungsangebote im Vor- und Umfeld von Pflege

Soweit Betreuungs- und Unterstiitzungsangebote im Vor- und Umfeld von Pflege als Gruppenangebote
durchgefiihrt werden, insbesondere die Angebote nach § 45c Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 bis 3 und § 45d des
Elften Buches Sozialgesetzbuch, haben die Anbieter

1. eine Kontaktdatenerfassung nach § 4 vorzunehmen,

2. ein Abstand- und Hygienekonzept nach § 5 zu erstellen und umzusetzen.

Es handelt sich hierbei insbesondere um nach § 45¢ Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 bis 3 und § 45d SGB Xl
anerkannte Angebote (diesbeziigliche Angebote zur Unterstlitzung im Alltag sowie Selbsthilfegruppen,
-organisationen und -kontaktstellen). Gruppenaktivitaten in voll- oder teilstationaren Einrichtungen zur

Betreuung und Unterbringung alterer, behinderter oder pflegebedirftiger Menschen zahlen nicht hierzu.

§ 11 Werkstatten, andere Leistungsanbieter, Tagesforderstitten und Tagesstatten fiir Menschen
mit Behinderungen, Angebote durch Friihforderstellen, heilpadagogische Praxen, Autismuszen-
tren, Familienentlastende Dienste der Behindertenhiife und Einrichtungen der Jugendhiife

(1) Die Trager der Werkstatten fiir Menschen mit Behinderungen nach § 219 Abs. 1 des Neunten
Buches Sozialgesetzbuch, Tagesfoérderstatten oder Tagesstatten nach § 219 Abs. 3 des Neunten
Buches Sozialgesetzbuch sowie Arbeitsbereiche anderer Leistungsanbieter nach § 60 des Neunten
Buches Sozialgesetzbuch haben dafiir Sorge zu tragen, dass ein Abstands- und Hygienekonzept nach
§ 5 erstellt und umgesetzt wird. Fir die Durchfilhrung von Angeboten durch interdisziplinare oder
heilpddagogische Friihforderstellen fiir behinderte oder von Behinderung bedrohte Kinder nach § 46
des Neunten Buches Sozialgesetzbuch, heilpddagogische Praxen, Autismuszentren und
familienentlastende Dienste der Behindertenhilfe gilt Satz 1 entsprechend.

(2) Auf Antrag kénnen in Werkstéatten oder bei anderen Leistungsanbietern beschaftigte Menschen
mit Behinderungen von der Teilnahme am Prasenzbetrieb befreit werden, wenn sie oder Personen, mit
denen sie in einem Haushalt leben, bei einer Infektion mit dem SARS-CoV-2-Virus aufgrund einer vor-
bestehenden Grunderkrankung oder Immunschwéche dem Risiko eines schweren Krankheitsverlaufs
ausgesetzt sind. Satz 1 findet keine Anwendung bei Menschen mit Behinderungen, die Gber einen Impf-
nachweis im Sinne des § 2 Nr. 2 und 3 der COVID-19-Schutzmalihahmen-Ausnahmenverordnung oder
einen Genesenennachweis im Sinne des § 2 Nr. 4 und 5 der COVID-19-SchutzmalRnahmen-Ausnah-
menverordnung verfugen.

(3) Besucherinnen und Besucher betriebserlaubnispflichtiger stationarer Einrichtungen fir Kinder
und Jugendliche nach § 45 des Achten Buches Sozialgesetzbuch, die keine Kindertageseinrichtungen
sind und nicht unter § 9 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 fallen, diirfen die Einrichtungen nur mit Negativhachweis
nach § 3 betreten.

Fir Personen, die Uber einen vollstdndigen Impfnachweis oder Genesenennachweis im Sinne der
COVID-19-Schutzmalnahmen-Ausnahmenverordnung verfiigen, liegen die Voraussetzungen fir das
sogenannte Attest-Corona (AC) und damit die Befreiung von der Prasenzpflicht in Werkstatten fir

Menschen mit Behinderungen nicht mehr vor. Sie kdnnen an ihren Arbeitsplatz zurtickkehren.
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§ 12 Kindertageseinrichtungen und Kinderhorte

(1) Die Betreuung in Kindertageseinrichtungen und Kinderhorten nach § 33 Nr. 1 des
Infektionsschutzgesetzes, in Kindertageseinrichtungen nach § 25 des Hessischen Kinder- und
Jugendhilfegesetzbuchs sowie in erlaubnispflichtige Kindertagespflegestellen nach § 43 Abs. 1 des
Achten Buches Sozialgesetzbuch erfolgt im Regelbetrieb unter Pandemiebedingungen nach MaRgabe
des Hygienekonzeptes des Landes fiir Kinderbetreuungseinrichtungen, das auf der Homepage des
Hessischen Ministeriums fir Soziales und Integration veroffentlicht ist.

(2) Mit Zustimmung des Jugendamtes kdnnen auer den Fachkréften nach § 25b des Hessischen
Kinder- und Jugendhilfegesetzbuchs weitere Personen, fir die ein aktuelles erweitertes
Flhrungszeugnis vorliegt, mit der Leitung einer oder der Mitarbeit in einer Kindergruppe betraut werden.
Vom personellen Mindestbedarf nach § 25c¢ des Hessischen Kinder- und Jugendhilfegesetzbuchs kann
nach Beratung durch das Jugendamt voriibergehend abgewichen werden.

(3) Personen, die nach § 43 Abs. 1 des Achten Buches Sozialgesetzbuch tétig sind, missen vor
Beginn der Tatigkeit Uber einen Negativhachweis nach § 3 verfligen oder hochstens 24 Stunden zuvor
einen Antigen-Test zur Eigenanwendung mit negativem Ergebnis vorgenommen haben; sie haben dem
zustandigen Jugendamt den entsprechenden Nachweis auf Anforderung vorzulegen.

Im Bereich der Kindertagesbetreuung wird auf eine Maskenpflicht fiir Erzieherinnen und Erzieher in
Kitas und Kindertagespflege im Innen- und AuRenbereich verzichtet. Die Entscheidung, ob und in
welchen Situationen das Tragen einer Maske in der padagogischen Arbeit in Kindertageseinrichtungen
und Kindertagespflege unter Beachtung der bundesrechtlichen Regelungen sinnvoll und notwendig ist,
liegt damit bei den Kita-Tragerinnen und -Trégern sowie den Tagespflegepersonen vor Ort. Diese
kénnen entsprechende Regelungen im Rahmen ihrer Hygieneplane festlegen. Im Ubrigen wird das
Hygienekonzept des Landes entsprechend angepasst. Dieses sieht vor, dass alle Erwachsenen ab dem
Betreten der Kita / Tagespflegestelle eine medizinische Mund-Nasen-Bedeckung tragen sollten, auch
die Beschéftigten, solange diese sich nicht unmittelbar in der padagogischen Arbeit mit den Kindern
befinden. Fir Personen mit Krankheitssymptomen sowie in Quaranténe befindlichen Personen gelten

weiterhin die Betretungsverbote nach dieser Verordnung (vgl. § 6).

Das Hygienekonzept des Landes flUr Kinderbetreuungseinrichtungen ist auf der Homepage des

Hessischen Ministeriums flir Soziales und Integration unter https://soziales.hessen.de/Corona/Kinder-

und-Jugendliche/Kinderbetreuung verdffentlicht.

Tagespflegepersonen (,Tagesmutter”) missen auch geimpft, genesen oder getestet sein. Zulassig sind

bei ihnen auch tagliche Selbsttests.
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§ 13 Schulen und sonstige Ausbildungseinrichtungen

(1) Am Prasenzunterricht sowie an sonstigen reguldren Prasenzveranstaitungen an Schulen und
sonstigen Ausbildungseinrichtungen nach § 33 Nr. 3 des Infektionsschutzgesetzes dirfen nur
Studierende, Schilerinnen und Schiiler sowie Kinder in den Vorklassen, Vorlaufkursen und schulischen
Sprachkursen fiir schulpflichtige Kinder teilnehmen, die zu Beginn des Schultages iber einen Nachweis
verfiigen, dass keine Infektion mit dem SARS-CoV2-Virus vorliegt, und diesen auf Anforderung der
Lehrkraft vorweisen oder in der Schule unter Anleitung einen Antigen-Tests zur Eigenanwendung durch
Laien mit negativem Ergebnis vorgenommen haben; das Hessische Kultusministerium kann hiervon
Ausnahmen fiir Schilerinnen und Schiiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf anordnen, wenn der
Test eine unzumutbare Harte darstellen wiirde. Die dem Testergebnis zu Grunde liegende Testung oder
der in der Schule vorgenommene Selbsttest diirfen hochstens 48 Stunden vor dem Beginn des
jeweiligen Schultags vorgenommen worden sein. Es sind mindestens drei Testungen pro Woche
erforderlich. Im Fall einer festgestellten Infektion mit dem SARS-CoV-2-Virus sind in den der erstmaligen
Feststellung der Infektion folgenden 14 Tagen in der betroffenen Klasse oder Lerngruppe an den
Unterrichtstagen tagliche Testungen erforderlich; das tagliche Testerfordernis entfallt, sofern ein
Nukleinsdurenachweis ergibt, dass keine Infektion mit dem SARS-CoV-2-Virus vorliegt. Wer vom
Prasenzunterricht nach Satz 1 ausgeschlossen wird, hat das Schulgelédnde zu verlassen und nimmt
ausschlieRlich am Distanzunterricht nach § 69 Abs. 6 des Hessischen Schulgesetzes teil. Satz 1 bis 5
gelten entsprechend fiir die Teilnahme an Priifungen auRerschulischer Bildungseinrichtungen in
Schulgebauden.

(2) Abs. 1 findet keine Anwendung auf die Teilnahme

1. von Studierenden sowie Schilerinnen und Schilern an Abschlusspriifungen; auch diesen
Schilerinnen und Schiilern werden Testungen angeboten,

2. von Studierenden sowie Schiilerinnen oder Schiilern an Leistungsnachweisen oder Priifungen in der
Schule, wenn sie nach Abs. 4 vom Prasenzunterricht abgemeldet sind oder aufgrund einer
gesundheitlichen Beeintrachtigung oder einer Behinderung keinen Antigen-Test nach Abs. 1 Satz 1
vornehmen kdnnen und wenn die Schule der Teilnahme zustimmt; gesonderte Schutzmafinahmen,
beispielsweise eine raumliche Trennung von den tibrigen Schulerinnen und Schulern, sind zu treffen.

(3) Auf Schiilerinnen und Schiiler sowie Studierende finden die Abs. 1 und 2 keine Anwendung,
wenn sie
1. geimpfte Personen im Sinne des § 2 Nr. 2 und 3 der COVID-19-SchutzmalRhahmen-
Ausnahmenverordnung oder
2. genesene Personen im Sinne des § 2 Nr. 4 und 5 der COVID-19-SchutzmaRnahmen-
Ausnahmenverordnung
sind; sie knnen an den regelméRigen Testungen teilnehmen. Die Schule darf zur Feststellung, ob und
fur welchen Zeitraum die Voraussetzungen nach Satz 1 Nr. 1 oder 2 vorliegen, die dafur erforderlichen
personenbezogenen Daten erheben und verarbeiten. Fur die Dauer der Giiltigkeit des Nachweises,
geimpfte oder genesene Person zu sein, ist eine erneute Vorlage nicht erforderlich. Die nach Satz 2
erhobenen Daten sind unverziiglich zu vernichten oder zu I6schen, soweit sie zur Feststellung der
Voraussetzungen nach Satz 1 Nr. 1 oder 2 nicht mehr benotigt werden.

(4) Schilerinnen, Schiiler und Studierende kénnen von der Teilnahme am Prasenzunterricht schriftlich
abgemeldet werden; soweit sie minderjahrig sind, kann die Abmeldung nur durch ihre Eltern erfolgen.
Eine Abmeldung fiir einzelne Tage oder von einzelnen schulischen Veranstaltungen ist nicht méglich.
Nach Satz 1 abgemeldete Schiilerinnen, Schiiler und Studierende nehmen am Distanzunterricht teil.
An den Schulen fiir Kranke entscheidet die Schulleiterin oder der Schulleiter nach Anhérung der Eltern
und in Absprache mit dem Klinikpersonal im Einzelfall iber die Beschulung.
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Abs. 1

Schulen fur Erwachsene und Fachschulen sowie Berufsschulen, die liberwiegend von volljahrigen
Schulerinnen und Schiilern besucht werden, sind Schulen im Sinne des § 33 Nr. 3 IfSG. Auf sie ist § 13
anwendbar, nicht § 15. Dasselbe gilt fiir nicht staatlich anerkannte Ersatzschulen auflerhalb der

Vorbereitung auf Nichtschiilerpriifungen. Fiir Schulmensen gilt § 2 Abs. 2 Nr. 7 und § 22 Abs. 2.

Sonstige reguldre schulische Veranstaltungen sind insbesondere Betreuungsangebote der
Schultrager und ganztagige Angebote nach § 15 sowie schulische Forderangebote in den Ferien nach
§ 15¢ HSchG, Schulfahrten und Schulwanderungen. Keine reguléren schulischen Veranstaltungen sind

nur punktuell und kurzzeitig stattfindende Veranstaitungen wie z. B. Schulfeste oder Elternabende.

Ausnahmen nach § 13 Abs. 1 Satz 1 Halbsatz 2 hat das Kultusministerium zugelassen fir
Schilerinnen und Schilern mit Anspruch auf sonderpddagogische Foérderung in den
Forderschwerpunkten kérperlich-motorische Entwicklung oder geistige Entwicklung, die einer
besonderen Betreuung beddrfen, bei denen aber aufgrund ihrer Beeintrachtigungen eine Testung auch
nicht mit Unterstitzung fachkundiger Helferinnen und Helfer durchgefihrt werden kann (Erlass vom 12.
Mai 2021 — Az. 651.260.130-00308).

Bei Férderangeboten in den Ferien, die als schulische Veranstaltungen durchgefiihrt werden, gelten im
Ubrigen weitgehend dieselben Regeln wie bei Angeboten der Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit.
Davon abweichend sind Sportangebote ebenso wie der allgemeine Schulsport gestattet. Das
Hygienekonzept des Kultusministeriums ist zu beachten. Fiir den Schulsport kénnen Sportstatten und

Schwimmbader abweichend von den Voraussetzungen der §§ 18 und 20 gedffnet werden.

Distanzunterricht im Sinne des § 69 Abs. 6 HSchG, der im Anwendungsbereich von § 13 Abs. 1 Satz 5
und Abs. 4 Satz 3 durchzufihren ist, ist ein Unterricht, der in raumlicher Trennung von Lehrkraften und
Schiilerinnen und Schiilern stattfindet, wenn zum Schutz von Leben und Gesundheit eine
SchulschlieBung, der Ausschluss einzelner Klassen oder Kurse oder der Ausschluss einzelner
Personen angeordnet oder genehmigt wurde oder aufgrund aufergewdhnlicher witterungsbedingter

Ereignisse der Prasenzunterricht ausfallt.

Die Testfrequenz ist derzeit auf mindestens drei Testungen pro Woche festgelegt. Im Fall eines
positiven Testergebnisses in der Klasse oder Lerngruppe finden 14 Tage lang an den Unterrichtstagen
Testungen statt. Betroffene Lerngruppen im Sinne dieser Vorschrift sind im Kurssystem alle Kurse, die
die positiv getestete Person (Antigentest oder PCR-Test) am Tage der Testung oder einem der beiden
vorangegangenen Tage besucht hat. Wird der positive Antigentest nicht durch den PCR-Test bestatigt,

erfolgt die Testung wieder dreimal pro Woche.
Abs. 3

Geimpfte und genesene Schiilerinnen und Schiler kénnen im Rahmen der vorhandenen Kapazitaten
freiwillig am schulischen Testangebot teilnehmen. Mit Satz 2 bis 4 wird den Schulen - und ebenso den
anderen Ausbildungseinrichtungen nach § 33 Nr. 3 IfSG - die Méglichkeit gegeben, eine Dokumentation

28



davon anzufertigen, dass Studierende, Schilerinnen und Schiiler sowie Kinder in den Vorklassen,
Vorlaufkursen und Sprachkursen fiir schulpflichtige Kinder einen Impf- oder Genesenennachweis
vorgelegt haben, und diese Dokumentation vor Ort héchstens so lange aufzubewahren, wie der
jeweilige Nachweis gilt. Die Ermachtigung soll es den Bildungseinrichtungen erméglichen, dass sie bei
der Entscheidung, von der Testung nach Abs. 1 abzusehen, nicht jedes Mal aufs Neue die Vorlage des
Nachweises fordern miissen. Die Schulen diirfen nicht von dieser Erméachtigung Gebrauch machen,
wenn sie eine Speicherung als nicht zu diesem Zweck erforderlich beurteilen oder wenn die
Studierenden, die Schiilerinnen und Schiiler oder deren Eltern oder die Eltern der noch nicht
eingeschulten Kinder nicht bereit sind, einen etwa vorhandenen Impf- oder Genesenennachweis
vorzulegen, und stattdessen die Durchfiihrung der Testung nach Abs. 1 vorziehen; denn die Regelung
ermachtigt die Schulen nicht dazu, entgegen dem Willen der Betroffenen auf der Vorlage eines etwa

vorhandenen Nachweises zu bestehen.
Abs. 4

Vom Prasenzbetrieb kdnnen nach § 13 Abs. 4 Satz 1 auch Kinder in den verpflichtenden Vorlaufkursen

oder Sprachkursen fir schulpflichtige Kinder nach § 58 Abs. 5 und 6 HSchG abgemeldet werden.

§ 14 Hochschulen, Berufsakademien und Musikakademien

(1) Hochschulen, Berufsakademien und Musikakademien diirfen nur von Personen mit einem Ne-
gativnachweis nach § 3 betreten werden; die Leitungen der Einrichtungen sind zur stichprobenhaften
Uberpriifung und deren Dokumentation verpflichtet. Satz 1 gilt entsprechend fiir die Anbieter fachspe-
zifischer Studieneignungstests nach § 5 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3 des Gesetzes Uber die Zulassung zum
Hochschulstudium in Hessen vom 30. Oktober 2019 (GVBI. S. 290).

(2) Die Leitung der Einrichtungen nach Abs. 1 konnen von der Verpflichtung zum Tragen einer me-
dizinischen Maske absehen, soweit die Tatigkeit dies notwendig macht, beispielsweise beim prakti-
schen Unterricht mit Blasinstrumenten, und gleichwertige alternative SchutzmalRnahmen bestehen.

(3) Fur wissenschaftliche Tagungen und Kongresse gilt § 16 entsprechend.

Die Organisation und Ausgestaltung der hochschulischen Lehre liegen grundsétzlich in der
Verantwortung der Hochschulen im Rahmen der geltenden Rechtsvorgaben. Die Hochschulen werden
vor Ort umfassend informieren. Einzelfragen zur konkreten Planung des Lehr-, Studien- und
Prifungsbetriebsbetriebs und den Hygienemafnahmen werden von der jeweiligen Hochschule

beantwortet.
Eine Kontaktdatenerfassung erfolgt nicht mehr.

Das Betreten von Hochschulen, Berufsakademien und Musikakademien ist grundsatzlich von einem

Negativnachweis nach § 3 (3G-Zugangsmodell) abhangig. Eine zumindest stichprobenartige
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Uberpriifung der erforderlichen Nachweise durch die Hochschulen ist verpflichtend. Die Organisation

liegt in der Verantwortung der Hochschulen im Rahmen der geltenden Rechtsvorgaben.

Filr staatliche Einrichtungen gelten ergénzend die in den Dienstanweisungen des zustindigen

Ministeriums getroffenen Regelungen.

§ 15 Bildungsangebote, Ausbildung, Priifungen

Bei Bildungsangeboten auflerhalb von Einrichtungen nach § 33 Nr. 3 des Infektionsschutzgesetzes,
beispielsweise in Volkshochschulen oder nicht staatlich anerkannten Ersatzschulen, soweit diese auf
die Teilnahme an Nichtschiilerpriifungen vorbereiten, sowie bei kulturpddagogischen Angeboten der
Museen, Theater und ahnlicher Einrichtungen flir einzelne Gruppen oder Klassen der
Kindertagesstatten, Schulen und Jugendhilfeeinrichtungen, sind die Empfehlungen des Robert Koch-
Instituts zur Hygiene wo immer maglich zu beachten; es diirfen nur Personen mit Negativnachweis nach
§ 3 zugegen sein; die Leitungen der Einrichtungen sind zur stichprobenhaften Uberpriifung und deren
Dokumentation verpflichtet. Satz 1 gilt entsprechend bei Ausbildungsangeboten, beispielsweise der
Referendarausbildung, Angeboten der beruflichen Bildung, Lehrgéngen der auRerbetrieblichen und
betrieblichen Berufsbildungseinrichtungen, der (berbetrieblichen Bildungseinrichtungen, der
Ausbildung von Beamtinnen und Beamten und Tarifbeschatftigten im &ffentlichen Dienst, der Ausbildung
zum Erwerb einer Fahrerlaubnis sowie bei der Abnahme von Priifungen, insbesondere Staatspriifungen
und Laufbahnprifungen.

Auch bei aufRerschulischen Bildungsangeboten sowie Aus-, Fort- und Weiterbildungsangeboten diirfen

nur Geimpfte, Genesene oder Getestete anwesend sein.

Die Dokumentation der mindestens stichprobenartigen Uberpriifung der Negativnachweise unterliegt
keiner bestimmten Form. Es muss nachvollziehbar sein, dass Kontrollen durchgefiihrt wurden. Eine

Dokumentation der Negativnachweise einzelner Personen ist nicht erforderlich.

Eine Gruppenobergrenze besteht in Einrichtungen nicht. Auch eine Pflicht zur Einhaltung eines
Mindestabstands von 1,5 Metern zu Personen anderer Haushalte gibt es nicht, die Einhaltung wird

gleichwohl dringend empfohlen. In geschlossenen Raumen ist eine medizinische Maske zu tragen.

Die Ausbildung in Betrieben sowie die auf3er- und {berbetriebliche Ausbildung von Auszubildenden ist
unter Berticksichtigung der 3G-Zugangsregelungen (geimpft, genesen oder bei Betreten der Einrichtung
getestet), den allgemeinen Abstands- und Hygieneregeln sowie den Regelungen zum Tragen einer
Mund-Nasen-Bedeckung =zulassig. Die Erstellung und Umsetzung eines Abstands- und

Hygienekonzepts (vgl. § 5) wird dringend empfohlen.

Der praktische Fahrunterricht an Fahrschulen sowie die Abnahme der praktischen Fahrprifung ist
gestattet. Das Tragen einer Medizinischen Maske ist verpflichtend, da das Abstandsgebot im

praktischen Teil des Fahrunterrichts nicht eingehalten werden kann.

Fdr die Teilnahme an Prifungen aufierschulischer Bildungseinrichtungen in Schulgebauden gelten die

Regelfungen des § 13 Abs. 1 entsprechend.
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§ 16 Veranstaltungen und Kulturbetrieb

»(1) Zusammenkiinfte, Fachmessen, Veranstaltungen und Kulturangebote, wie beispielsweise
Theater, Opern, Kinos und Konzerte, an denen mehr als 10 Personen teilnehmen, sind zulassig wenn

1. im Freien

a) nur Personen mit Negativnachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 und 2 eingelassen werden; bei
mehr als 250 Teilnehmerinnen und Teilnehmern miissen diese dariiber hinaus einen Negativhachweis
nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3, 4 cder 5 vorlegen,

b) die 250 Platze lbersteigende Kapazitat des Veranstaltungsortes auf 50 Prozent beschrankt
wird,

c) hochstens 10 000 Teilnehmerinnen und Teilnehmer eingelassen werden,

2. in geschlossenen Raumen

a) nur Personen mit Negativhachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 oder 2, die dariiber hinaus
einen Negativnachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3, 4 oder 5 vorlegen, eingelassen werden,

b) die 250 Platze Uibersteigende Kapazitat des Veranstaltungsortes auf 30 Prozent beschrankt
wird,

c) hochstens 4 000 Teilnehmerinnen und Teilnehmer eingelassen werden,

3. ein Abstands- und Hygienekonzept nach § 5 vorliegt und umgesetzt wird.”

(2) Abs. 1 gilt nicht fir

1. Zusammenkiinfte von Personen, die aus beruflichen, dienstlichen, schulischen,
betreuungsrelevanten oder  geschaftlichen Griunden, insbesondere auch bei Ei-
gentimerversammlungen, Anwalts- und Notarterminen und ahnlichem, unmittelbar zusammenarbeiten
missen, sowie Sitzungen und Gerichtsverhandlungen,

2. den Betriecb der Hochschulen, Berufs- und Musikakademien und auBeruniversitaren
Forschungseinrichtungen, sofern diesem ein Abstands- und Hygienekonzept nach § 5 zugrunde liegt,

3. die Abnahme von Prifungen, insbesondere Staatsprifungen und Laufbahnprifungen sowie

4. MalRnahmen der Wahlwerbung fiir Parlaments- und Kommunalwahlen sowie fir Volksbegehren,
Volksentscheide, Biirgerbegehren und Blirgerentscheide.

Bei Sitzungen der Gemeindevertretung entscheidet die oder der Vorsitzende im Rahmen ihrer oder
seiner Befugnisse nach § 58 Abs. 4 der Hessischen Gemeindeordnung Uber das Erfordernis eines
Negativnachweises nach § 3 der anwesenden Personen.

(3) Angebote der Kinder- und Jugendarbeit einschlieRlich Ferienbetreuungsmalnahmen,
kurzzeitpadagogische Mafllnahmen der Schulen sowie Jugendsozialarbeit sind unabhangig vom
Angebotsort in Gruppen von bis zu 50 Personen einschliellich der Betreuungspersonen zulassig, sofern
nur Personen mit Negativnachweis nach § 3 teilnehmen. Bei Ubernachtungen gilt § 23 entsprechend.

(4) Volksfeste nach § 60b Abs. 1 der Gewerbeordnung, Festumziige und ahnliche Veranstaltungen
sind nur mit Genehmigung der zustandigen Behdrde zuldssig. Abs. 1 Nr. 3 gilt entsprechend.

Abs. 1

Zusammenkiinfte, Veranstaltungen und Kulturangebote, an denen nicht mehr als 10 Personen im
6ffentlichen Raum teilnehmen, unterliegen nicht den Auflagen des Abs. 1. Bei der Berechnung der
Mindestanzahl der Teilnehmerinnen und Teilnehmer werden auch Geimpfte und Genesene im Sinne

der COVID-19-Schutzmafinahmen-Ausnahmenverordnung mitgezahlt.

Zusammenkiinfte, Fachmessen, Veranstaltungen und Kulturangebote, an denen mehr als 10

Personen teilnehmen, unterliegen grundsatzlich den in Abs. 1 genannten Auflagen.
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Teilnehmerinnen und Teilnehmer sind Gaste, nicht Beschéftigte und Mitwirkende. Im Freien gilt die
Obergrenze von 10.000 Teilnehmenden, wobei die 250 Platze U(bersteigende Kapazitdt des
Veranstaltungsortes auf 50 Prozent beschrankt wird. Bei Veranstaltungen in geschlossenen Raumen
sind maximal 4.000 Teilnehmende erlaubt, wobei die 250 Platze Ubersteigende Kapazitdt des

Veranstaltungsortes auf 30 Prozent beschrankt wird.

Floh- und Trddelmarkte sind Veranstaltungen im Sinne des § 16 Abs. 1 und sind unter Beachtung der
entsprechenden Auflagen zuldssig. Gleiches gilt fiir Kino- und andere Filmvorfiihrungen. Fiir Tanztees,

Tanzcafés und Veranstaltungen von Tanzschulen gelten ebenfalls die Regeln von § 16 Abs. 1.

Organisierte Reisen mit dem Reisebus unterfallen grundsatzlich § 16 Abs. 1 Nr. 2. Die Reisenden
missen geimpft oder genesen sowie zuséatzlich negativ getestet sein (Schnelltest, PCR oder Testheft)
bzw. die 2GPIus-Voraussetzungen (geboostert, frisch doppelt geimpft, genesen geimpfte oder frisch
genesen) nachweisen. Bei mehr als 250 Teilnehmenden gilt eine Kapazitdtsbeschrankung auf 30
Prozent auf die 250 Plitze Ubersteigende Kapazitat. Wahrend der Fahrt muss generell eine
medizinische Maske getragen werden. Sie darf am Sitzplatz fiir den Verzehr von Speisen und
Getranken zeitweise abgenommen werden. Eine andauernde und leistungsfahige Bellftung des

Fahrzeuges erfiillt die Anforderungen des § 16 Abs. 1 Nr. 3.
Veranstaltungen im Freien

Bei Veranstaltungen im Freien mit mehr als 10 Personen ist ein Negativnhachweis nach § 3 Abs. 1 Satz
1 Nr. 1 oder 2 (geimpft oder genesen) erforderlich. Sobald mehr als 250 Personen anwesend sind,
missen diese daruber hinaus einen Negativnachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3, 4 oder 5 (Schnelltest,
PCR oder Testheft) vorlegen bzw. die 2GPlus-Voraussetzungen (geboostert, frisch doppelt geimpft,
genesen geimpfte oder frisch genesen) nachweisen. Bei Veranstaltungen wird die 250 Platze
Ubersteigende Kapazitit des Veranstaltungsortes auf 50 Prozent beschrankt. Veranstaltungen mit mehr
als 10.000 Teilnehmenden sind nicht zulassig. Zu den Veranstaltungen im Freien gehdren auch

Gesellschaftsjagden im Sinne von § 18 Abs. 2 des Hessischen Jagdgesetzes.

Das nach Nr. 3 erforderliche Abstands- und Hygienekonzept nach § 5 muss u.a. MaRnahmen zur
Erméglichung der Einhaltung von Mindestabstdnden oder andere geeignete Schutzmalinahmen
beinhalten. Entscheidend ist, dass wirkungsvolle MaBnahmen zur Einddmmung des Infektionsrisikos
getroffen sind. Auch ein sog. (doppeltes) ,Schachbrettmuster, bei dem reihenversetzt abwechselnd
(zwei) Platze besetzt werden und (zwei) Platze freibleiben oder die Bildung von Sitzgruppen
entsprechend den Kontaktregeln (bei Geimpften oder Genesenen von hochstens 10 Personen) mit
ausreichendem Mindestabstand zur jeweils nachsten Gruppe, sind eine geeignete Schutzmafllnahme

im Sinne des § 5.

Bei Veranstaltungen mit mehr als 250 Teilnehmerinnen und Teilnehmern gilt die Maskenpflicht
grundsatzlich. Dariiber hinaus gilt die Maskenpflicht in Gedrangesituationen, wenn die Mindestabstande

nicht eingehalten werden kdnnen.
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Veranstaltungen in geschlossenen Raumen

Bei Veranstaltungen in Innenrdumen (bspw. Theater, Opern, Kinos und Konzerte) ist ein
Negativnachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 oder 2 {(geimpft oder genesen) erforderlich, sobald mehr
als 10 Personen anwesend sind. In diesem Fall missen diese Anwesenden darlber hinaus einen
Negativnachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3, 4 oder 5 (Schnelltest, PCR oder Testheft) vorlegen bzw.
die 2GPlus-Voraussetzungen (geboostert, frisch doppelt geimpft, genesen geimpfte oder frisch
genesen) nachweisen. Bei der Berechnung werden auch Kinder unter 6 Jahren mitgezahlt, sie missen
jedoch selbst keinen Negativnachweis vorlegen. Die 250 Platze (bersteigende Kapazitdt des
Veranstaltungsortes wird auf 30 Prozent beschrankt. Veranstaltungen mit mehr als 4.000

Teilnehmenden sind nicht zulassig.

Das nach Nr. 3 erforderliche Abstands- und Hygienekonzept i.S.d. § 5 muss u.a. Malinahmen zur
Ermdglichung der Einhaltung von Mindestabstdnden oder andere geeignete Schutzmafihahmen
beinhalten (vgl. Erlduterungen zu § 5). Hier gelten keine starren Regeln und keine festen
Mindestabstédnde. Entscheidend ist, dass wirkungsvolle Mafnahmen zur Einddmmung des
Infektionsrisikos getroffen sind. Auch ein sog. (doppeltes) ,Schachbrettmuster”, bei dem reihenversetzt
abwechselnd (zwei) Platze besetzt werden und (zwei) Platze freibleiben oder die Bildung von
Sitzgruppen entsprechend den Kontakiregeln (bei Geimpften oder Genesenen von héchstens 10
Personen) mit ausreichendem Mindestabstand zur jeweils nachsten Gruppe, sind eine geeignete

Schutzmaflnahme im Sinne des § 5 Nr. 2.

In den Innenrdumen muss auch bei Veranstaltungen mit weniger als 10 Besucherinnen und Besuchern
grundsétzlich eine medizinische Maske getragen werden (§ 2 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 und 14). Sie darf am

Sitzplatz fiir den Verzehr von Speisen und Getranken zeitweise abgenommen werden.

Chorproben (Amateur-Chore) und Proben anderer Laien-Ensembles (Musik, Orchester, Theater, Tanz)
kénnen mit bis zu 10 Personen ohne Auflagen erfolgen. Bei Proben mit mehr als 10 Personen
unterliegen sie, wie andere Zusammenk{infte mit mehr als 10 Personen auch, den oben beschriebenen
Auflagen. Sie kénnen unter den Voraussetzungen des § 16 auch in geschlossenen Rdumen stattfinden.
Proben im Freien bleibt aber die bevorzugte Variante. Fir professionelle Ensembles gilt die Ausnahme
des Abs. 2 (s.u.). Soweit es aus tatsachlichen Griinden nicht mdglich ist (wie etwa beim Spielen von
Blasinstrumenten oder beim Singen), kann die Maske abgesetzt werden. In diesem Fall sind

ausreichende Schutzmafnahmen, insbesondere erhdhte Absténde, geboten.

Von professionellen Veranstaltern sind arbeitsschutzrechtlich fiir den Zeitraum der Corona-Pandemie
die zusétzlich erforderlichen ArbeitsschutzmaBnahmen flir den betrieblichen Infektionsschutz, wie im
SARS-CoV-2 Arbeitsschutzstandard, der SARS-CoV-2 Arbeitsschutzregel und den Arbeitshilfen der
zustandigen Berufsgenossenschaft niedergelegt, zu beachten. Beispielhaft wird hier erganzend fir
berufliche Proben der Orchester, Gesang und Tanz auf die branchenspezifische Handlungshilfe der
Verwaltungsberufsgenossenschaft ,SARS-CoV-2-Arbeitsschutzstandard - Empfehlungen fur die

Branche Bilhnen und Studios” in der jeweils geltenden Fassung hingewiesen.
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Abs. 2

Unabhangig von der Personenzahl und ohne verbindliche Auflagen kdnnen neben den ausdriicklich
genannten Fallen u.a. folgende Zusammenkiinfte stattfinden:

o MalBnahmen der Wahlwerbung flr Parlaments- und Kommunalwahlen sowie fir Volksbegehren,
Volksentscheide, Biirgerbegehren und Blirgerentscheide,

e Pressekonferenzen,

e Sitzungen (insbesondere der staatlichen, kdrperschaftlichen und kommunalen Kollegialorgane,
sowie Sitzungen von Fraktionen, Versammlungen der Parteien und Wahlergruppen zu Aufstel-
lung der Bewerber fiir die Wahlvorschldge und sonstige Zusammenkinfte zur politischen Wil-
lensbildung; Mitgliederversammlungen und andere Zusammenkiinfte von Vereinen unterfallen
Absatz 1),

s Sitzungen der Organe der Eltern- und der Schiilervertretung sowie der Studierendenvertretung,
Schulkonferenzen sowie Wahlversammlungen, aus denen diese Organe hervorgehen,

s Trauungen durch das Standesamt (nicht die anschlieRende Feier, diese unterfallt Absatz 1).

Die Notwendigkeit der Zusammenarbeit im Sinne von Nr. 1 obliegt der Einschatzung der jeweiligen
Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber, Dienstherrn oder sonstigen Verantwortlichen. Es wird dringend
appelliert, entsprechende Zusammenkiinfte pandemieangemessen und unter Beachtung von Abstands-

und Hygieneregeln durchzufiihren.

Bei den Sitzungen der Gemeindevertretung ist der Vorsitzende im Rahmen seiner Befugnisse nach §
58 Abs. 4 HGO befugt, von allen Teilnehmern, auch von den Mandatstragern selbst, einen Impf-,
Genesenen- oder (negativen) Testnachweis zu verlangen. Einem Testverweigerer kann im Extremfall
zugunsten eines effektiven Ansteckungsschutzes die Sitzungsteilnahme verwehrt werden. Dies gilt
auch fir die Ausschlsse der Gemeindevertretung, die Ortsbeirate und die Ausléanderbeirate. Gleiches
gilt auch fir Kreistage (iber § 32 HKO) und die Organe der Zweckverbande nach § 15 KGG, des
Regionalverbandes FrankfurtRheinMain nach § 10 MetropolG sowie des Landeswohlfahrisverbandes
Hessen nach § 5 LWV-G.

Zuldssige Zusammenkinfte dirfen in 6ffentlich zuganglichen Raumlichkeiten, bspw. Gaststétten und
Gemeindesalen nur dann abgehalten werden, wenn jederzeit eine raumliche Trennung zu den ubrigen

Besuchenden gewahrleistet ist.

Fachbesuchermessen, bei denen ausschliefllich Fachbesuchende (bspw. mit Gewerbeschein oder
Handwerkszulassung) anwesend sind, fallen als dienstliche/geschaftliche Veranstaltungen unter § 16
Abs. 2. Fir sie gelten die Kapazitatsbeschrankungen nicht. Ein Negativhachweis ist aufgrund der

Arbeitsschutzregelungen des Bundes zu erbringen, es gilt die Maskenpflicht.
Abs. 3

Hierunter fallen auch Vorstellungen fir Schulklassen, Kindergarten und andere geschlossene Gruppen

sowie kulturelle Bildungsangebote von Theater, Museen, Musikschulen und anderen Tragern.
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Abs. 4 Volksfeste u.a.

Volksfeste sind nach § 60b Abs. 1 GewO im allgemeinen regelmaRig wiederkehrende, zeitlich begrenzte
Veranstaltungen, auf der eine Vielzahl von Anbietern unterhaltende Tatigkeiten im Sinne des § 55 Abs.
1 Nr. 2 GewO ausubt und Waren feilbietet, die Ublicherweise auf Veranstaltungen dieser Art angeboten
werden. Beispiele fiir Veranstaltungen nach Abs. 4 sind etwa eine Kirmes/Kerbe oder die Dippemess,
offene Kunst- und Kulturveranstaltungen im o&ffentlichen Raum, Weinfeste, Martinsumziige und
Karnevalsumzige. Die von § 16 Abs. 4 erfassten Veranstaltungen unterscheiden sich von
Veranstaltungen nach § 16 Abs. 1 durch eine hdhere Beweglichkeit und kiirzere Verweildauern der
Besucherinnen und Besucher (dhnlich Bewegungen in einer Fulgangerzone), weshalb insoweit

Erleichterungen gerechtfertigt sind.

Sie konnen mit Genehmigung des zusténdigen Gesundheitsamtes auf Grundlage eines geeigneten
Abstands- und Hygienekonzepts stattfinden. Eine bereits erteilte Genehmigung kann wirksam bleiben.
Die Entscheidung, ob aufgrund gednderter Regelungen die Genehmigung bestehen bleiben kann,

abzuandern oder aufzuheben ist, trifft das zustandige Gesundheitsamt.

Eine Festlegung auf eine konkret zu kontrollierende Teilnehmerzahl und damit eine Umzaunung des
Geldndes zum Zwecke der Zugangsbeschrankung ist bei Volksfesten im Freien nicht erforderlich. Der
Zugang muss nicht kontrolliert werden, da die Ansteckungsgefahr im Freien bei geringer Verweildauer
als geringer eingestuft wird. Es gilt die Maskenpflicht. Ein Abstands- und Hygienekonzept nach § 5,
beispielsweise durch die Festsetzung verbreiterter Zugange, muss fir die gesamte Veranstaltung
umgesetzt werden. Bei gastronomischen Angeboten finden die Regeln fiir Gaststatten Anwendung. Die
Einhaltung der Zugangsbeschrénkungen in Innenrdumen muss durch den jeweiligen Standbetreiber,
insbesondere durch Einlasskontrollen, sichergestellt werden. In innenliegenden Verkaufsstatten gelten
die Regeln fir den Einzelhandel nach § 21 (Abstand und Maske; ab 16 Jahren miissen Masken des

Standards FFP2, KN95, N95 oder vergleichbar ohne Ausatemventil getragen werden).
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§ 17 Zusammenkiinfte von Glaubensgemeinschaften, Trauerfeierlichkeiten und Bestattungen

Fur Zusammenkinfte von Glaubensgemeinschaften zur gemeinschaftlichen Religionsauslibung sowie
Trauerfeierlichkeiten und Bestattungen gilt § 16 Abs. 1 Nr. 3 entsprechend. Die Kirchen und Religions-
gemeinschaften stellen Regelungen fiir Gottesdienste und andere Versammlungen zur Religionsaus-
Uibung auf, die sich an den Empfehiungen des Robert Koch-Instituts sowie den entsprechenden Rege-
lungen dieser Verordnung orientieren. Eine Begrenzung auf Personen zumindest mit Negativhachweis
nach § 3 wird dringend empfohlen.

Zu den in § 17 genannten ZusammenkUnften zéhlen insbesondere

e Bestattungen

e gemeinsames Beten

» (ottesdienste (auch im Freien)

e religidse Zeremonien

o religidser Unterricht (z.B. Firm- oder Konfirmandenunterricht)
e religidse Trauungen

» Trauerfeierlichkeiten

Nicht zu den in § 17 genannten Zusammenkinften zahlen die im Anschluss an die entsprechenden
Kulthandlungen tblicherweise stattfindenden gesellschaftlichen Zusammenkdinfte, wie beispielsweise
das nach der Bestattung stattfindende Kaffeetrinken, die nach der Trauung folgende Hochzeitsfeier usw.

Diese unterliegen den Regelungen der Veranstaltungen nach § 16.
Unter § 17 fallen auch die Zusammenkiinfte von Weltanschauungsgemeinschaften nach Art. 4 GG.

§ 17 enthalt Uber die Verpflichtungen zum Abstands- und Hygienekonzept keine naheren
Bestimmungen zur Gottesdienstgestaltung (etwa zum Gemeindegesang). Wie insoweit mit méglichen
Infektionsgefahren begegnet wird, obliegt nach Satz 2 primar den von den Kirchen und
Religionsgemeinschaften aufgestellten Regelungen. Es wird dringend geraten, nur Personen

zuzulassen, die geimpft, genesen oder zumindest negativ getestet sind.
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§ 18 Freizeiteinrichtungen

(1) Schwimmba&der, Thermalbader, Badeanstalten an Gewassern, Saunen und ahnliche Einrichtun-
gen durfen fir den Publikumsverkehr nur 6ffnen, wenn
1. in Innenrdumen nur Personen mit Negativhachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 oder 2, die
dariiber hinaus einen Negativnachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3, 4 oder 5 vorlegen, einge-
lassen werden,
2. ein Abstands- und Hygienekonzept nach § 5 vorliegt und umgesetzt wird.

(2) Die Offnung von Fitnessstudios und &hnlichen Einrichtungen ist nur zulassig, wenn
1. in Innenrdumen nur Personen mit Negativnachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 oder 2, die
dartber hinaus einen Negativhachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3, 4 oder 5 vorlegen, einge-
lassen werden und,
2. ein Abstands- und Hygienekonzept nach § 5 vorliegt und umgesetzt wird.

(3) Die Offnung von Tierparks, Zoos, botanischen Gérten sowie Freizeitparks und &hnlichen
Einrichtungen ist nur zuldssig, wenn in Innenraumen nur Personen mit Negativnachweis nach § 3 Abs.
1 Satz 1 Nr. 1 oder 2, die dariliber hinaus einen Negativhachweis nach § 3 Abs. 1 Saiz 1 Nr. 3, 4 oder
5 vorlegen, eingelassen werden sowie ein Abstands- und Hygienekonzept nach § 5 vorliegt und
umgesetzt wird.

(4) Die Offnung von Spielbanken, Spielhallen und hnlichen Einrichtungen sowie der Aufenthalt in
Wettvermittlungsstellen ist nur zulassig, wenn
1. in Innenraumen nur Personen mit Negativnachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 oder 2, die
dariber hinaus einen Negativhachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3, 4 oder 5 vorlegen, einge-
lassen werden und
2. ein Abstands- und Hygienekonzept nach § 5 vorliegt und umgesetzt wird.

Der Betrieb von Freizeiteinrichtungen und die Zurverfligungstellung von Freizeitangeboten ist in
geschliossenen Raumen unter den genannten Auflagen gestattet (2GPlus-Modell).

Freizeitveranstaltungen, z. B. gefiihrte Radtouren und Stadtfiihrungen, unterfallen § 16.

Fir die Durchflihrung gesonderter Kurse im Rahmen des Rehabilitationssports in Gruppen geman § 64
Abs. 1 Nr. 3 SGB IX gelten die Einschrankungen des § 18 Abs. 1 und 2 nicht.

Das Betreiben von Fitnessstudios muss so erfolgen, dass die Vorgaben des § 5 umgesetzt werden

kdénnen und die Empfehlungen des Robert-Koch-Institutes flir Hygienekonzepte beachtet werden. Es

wird weiter auf die Empfehlungen des Landessportbundes (https://www.landessportbund-

hessen.de/servicebereich/news/coronavirus/) verwiesen. Es besteht keine Pflicht flr eine vorherige

Terminvergabe, um ein Fitnessstudio betreten zu kénnen. Das Tragen einer medizinischen Maske
wahrend des Aufenthalts ist nicht vorgeschrieben. Ein Mindestabstand von 1,5 Metern soll grundsatzlich
auch beim Sporttreiben eingehalten werden. Fir die Beschaftigten gilt die Maskenpflicht, es sei denn,

sie Uben selbst Sport aus.

Den Fitnessstudios vergleichbare &hnliche Einrichtungen sind etwa Yoga/Pilates-, Tanz- und EMS-
Studios.

Eine Kontaktdatenerfassung erfoigt nicht mehr.,
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Der Negativhachweis der Beschaftigten erfolgt nach den Arbeitsschutzregelungen des Bundes (geimpft,

genesen oder beim Betreten des Betriebes getestet).

§ 19 Schlosser, Museen, Galerien und Gedenkstatten

Die Offnung der Museen, Schlésser, Galerien und Gedenkstitten ist zuldssig, wenn in Innenrdumen
nur Personen mit Negativnachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 oder 2, die darliber hinaus einen
Negativnachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3, 4 oder 5 vorlegen, eingelassen werden sowie ein Ab-
stands- und Hygienekonzept nach § 5 vorliegt und umgesetzt wird.

In Innenrdumen gilt das 2GPlus-Modell und die Maskenplicht.

Der Negativnachweis der Beschaftigten erfolgt nach den Arbeitsschutzregelungen des Bundes (geimpft,
genesen oder beim Betreten des Betriebes getestet).

§ 20 Sportstitten

In Sportstatten ist die Sportausibung zuldssig, wenn ein sportartspezifisches Hygienekonzept vorliegt.
In gedeckten Sportstatten dirfen nur Personen mit Negativhachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 oder
2, die dartiber hinaus einen Negativnachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3, 4 oder 5 vorlegen, eingelas-
sen werden. Flr Zuschauer gilt § 16 Abs. 1 entsprechend.

Der Freizeit- und Amateursport auf und in allen &ffentlichen und privaten Sportanlagen ist vollumfanglich
erlaubt. Dies gilt unabhangig von der Personenzahl, § 16 Abs. 1 findet fir die Sportaustibung keine
Anwendung. In gedeckten Sportstatten ist ein Negativhachweis (geimpft oder genesen) erforderlich.
Dariiber hinaus ist zusatzlich ein Negativnachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3, 4 oder 5 (Schnelltest,
PCR oder Testheft) erforderlich bzw. die 2GPlus-Voraussetzungen (geboostert, frisch doppelt geimpft,
genesen geimpfte oder frisch genesen) nachzuweisen. Hinsichtlich der geforderten sportartspezifischen
Hygienekonzepte wird auf die DOSB-Leitplanken zur Wiederaufnahme des vereinsbasierten Sporttrei-
bens (hitps://cdn.dosb.de/user upload/www.dosb.de/Corona/20210514 Leitplanken 2021.pdf)
und die Empfehlungen des Landessportbundes (https://www.landessportbund-hessen.de/servicebe-

reich/news/coronavirus/) verwiesen.

Bei der Sportausiibung muss keine Maske getragen werden.

Tanzkurze in Tanzschulen und anderen Einrichtungen unterfallen § 20. Es handelt sich um die Aus-

Ubung von Sport.

Zuschauer sind beim Trainings- und Wettkampfbetrieb zulassig, wenn sichergestellt wird, dass diese

den allgemeinen Vorgaben fiir Veranstaltungen (siehe § 16) nachkommen kénnen.

Der Negativnachweis der (auch ehrenamtlich) Beschaftigten erfolgt nach den Arbeitsschutzregelungen
des Bundes (geimpft, genesen oder beim Betreten des Betriebes getestet). Dies gilt auch fur die
Sportlerinnen und Sportler des Spitzen- und Profisports laut Erlass des HMdIS vom 3.11.2020.
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Fur die Durchfiihrung gesonderter Kurse im Rahmen des Rehabilitationssports in Gruppen geman § 64
Abs. 1 Nr. 3 SGB IX gelten die Nachweispflichten des § 20 nicht.

Die fiir das Tierwohl erforderliche Versorgung von Pferden kann auch in geschlossenen Reitstéllen ochne
Negativnachweis erfolgen. Die sportliche Betatigung, also das Reiten der Pferde, in gedeckten
Reitanlagen sowie die Nutzung von Sozial- und Gemeinschaftsrdumen ist nur unter 2GPlus-

Bedingungen maoglich.

Der Betrieb von Eishallen, Eisbahnen, Skiliften und Langlaufloipen ist zuladssig. In gedeckten
Sportanlagen (Eishalle oder Gondel) gilt das 2GPlus-Modell. Beim Wintersport ist auf
pandemiegerechtes Verhalten zu achten, die Kontaktbeschrankungen fiir nicht immunisierte Personen

sind einzuhalten.

§ 21 Verkaufsstatten und ahnliche Einrichtungen

Der Betrieb von Einrichtungen des Grof- und Einzelhandels, einschlieflich der Wochenmarkte,
Spezialmarkte und vergleichbaren Verkaufsveranstaltungen sowie Direktverkdufe vom Hersteller oder
Erzeuger und der Geschéafte des Lebensmittelhandwerks, sowie von Poststellen, Banken, Sparkas-
sen, Tankstellen, Waschereien und &hnlichen Einrichtungen ist zulassig, wenn fiir den Publikumsbe-
reich ein Abstands- und Hygienekonzept nach § 5 vorliegt und umgesetzt wird.

Die Verkaufsstellen des Einzelhandels sind gedffnet. Notwendig ist das Vorliegen und Umsetzen eines
Abstands- und Hygienekonzepts nach § 5. In innenliegenden Publikumsbereichen ist von Kundinnen
und Kunden ab 16 Jahren eine Maske der Standards FFP2, KN95, N95 oder vergleichbar ohne

Ausatemventil zu tragen.

Der Verzehr von Speisen und Getranken des Lebensmittelnandwerks vor Ort (z. B. in Backereien und

Metzgereien) ist nach den Regeln fir die Gastronomie (§ 22 Abs. 1 Nr. 2a und b) gestattet.

Das Abhalten von Wochenmarkten und Spezialmarkten ist unter den Voraussetzungen des § 21 erlaubt.
Notwendig ist das Vorliegen und Umsetzen eines Abstands- und Hygienekonzepts nach § 5. Im
Auflenbereich besteht keine Maskenpflicht und auch kein Verzehrverbot auf den Verkehrswegen. In
Gedrangesituationen, wenn ein Mindestabstand dauerhaft (nicht nur beim Passieren) nicht eingehalten
werden kann, wie etwa Warteschlangen, gilt § 2 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2. Sofern (Steh-)Tische aufgestellt
werden und somit feste Verzehrbereiche eingerichtet werden, finden die Regeln der Gastronomie (§ 22)

Anwendung.
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§ 22 Gaststatten

(1) Gaststatten im Sinne des Hessischen Gaststattengesetzes vom 28. Marz 2012 (GVBI. S. 50),
zuletzt gedndert durch Gesetz vom 15. Dezember 2016 (GVBI. S. 294), Mensen, Hotels, Eisdielen,
Eiscafés und andere Gewerbe diirfen Speisen und Getranke

1. zur Abholung oder Lieferung anbieten, wenn ein Abstands- und Hygienekonzept nach § 5 vor-
liegt und umgesetzt wird,

2. zum Verzehr vor Ort anbieten, wenn sichergestellt ist, dass

a) nur Personen mit einem Negativnachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 oder 2, in der Innengast-
ronomie dariiber hinaus mit einem Negativhachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3, 4 oder 5, eingelas-
sen werden und

b) ein Abstands- und Hygienekonzept nach § 5 vorliegt und umgesetzt wird.

(2) In Kantinen findet fiir Betriebsangehdrige Abs. 1 Nr. 2 Buchst. a keine Anwendung; entspre-
chendes gilt fir Mensen.

(8) Fur Veranstaltungen in Gaststatten und Betrieben nach Abs. 1 gilt § 16.

Abs. 1

Als geeignete Schutzmafinahme nach § 5 Nr. 2 sollte bei dem Vor-Ort-Verzehr insbesondere durch die
Abstande der Tische ein Mindestabstand von 1,5m eingehalten werden, sofern keine geeignete

Trennvorrichtung vorhanden ist.

In der Innengastronomie gilt das 2GPIlus-Modell. Es muss sichergestellt werden, dass nur geimpfte oder
genesene Personen eingelassen werden, die entweder zusatzlich aktuell negativ getestet sind (oder
regelmafiig an den Schiilertestungen teilnehmen) oder es sich um geboosterte, frisch doppelt geimpfte
(90 Tage), genesen geimpfte oder frisch genesene (90 Tage) Personen handelt (2GPlus) Zutritt haben
ferner Kinder, Jugendliche und Personen, die sich nicht impfen lassen kdnnen, mit einem aktuellen
Test oder Schilertest sowie Kinder unter 6 Jahren. In der AuRengastronomie gilt fur die Gaste 2G. Der
Negativnachweis der dienstleistenden Personen erfolgt nach den Arbeitsschutzregelungen des Bundes
(geimpft, genesen oder beim Betreten des Betriebes getestet). Bei der Bedienung von Gasten, bei der
Abholung von Speisen und Getranken oder als Gast ist bis zur Einnahme eines Sitzplatzes, ist eine
medizinische Maske zu tragen. Gaste dirfen zur Abholung von Speisen oder Getranken an
Selbstbedienungskiosken oder Buffets den Sitzplatz verlassen. Hierbei ist eine medizinische Maske zu
tragen. Im AuRenbereich von gastronomischen Einrichtungen besteht fur das Personal sowie fiir Gaste
keine Maskenpflicht. Sofern gastronomische Einrichtungen sowohl (iber einen Innen- als auch uber

einen AuRenbereich verfligen, kann die Maske vom Personal im Einklang mit den
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arbeitsschutzrechtlichen Vorgaben im AufRenbereich abgenommen werden. Eine

Kontaktdatenerfassung erfolgt nicht mehr.

Fur die Ubertragung von Sportereignissen o0.4. in gastronomischen Betrieben gelten die

Voraussetzungen des § 22.

Sitzplatze in (Uberdachten) Einkaufszentren auflerhalb der Geschaftsrdume gelten als Innenbereich

bzw. Innengastronomie.
Abs. 2

Die Privilegierung des § 22 Abs. 2 gilt in Kantinen und Mensen nur fiir die Betriebsangehdrigen, nicht

flr externe Besucherinnen und Besucher.
Abs. 3

Bei Veranstaltungen in Gaststatten und Betrieben nach Abs. 1 gelten die Regeln des § 16. Das
bedeutet, dass etwa bei geschlossenen Gesellschaften mit mehr als 10 Personen in Innenrdumen das
2GPlus-Modell gilt. Die 250 Platze (ibersteigende Kapazitat des Veranstaltungsortes wird auf 30
Prozent beschrankt bei einer Obergrenze von maximal 4.000 Personen. Aufler am Sitzplatz ist

zwingend eine Maske zu tragen.

§ 23 Ubernachtungsbetriebe
Ubernachtungsangebote einschlieRlich der Bewirtung der Ubernachtungsgéste sind zulassig, wenn

1. bei touristischen Ubernachtungen nur Gaste mit Negativnachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1
oder 2, die darlber hinaus einen Negativhachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3, 4 oder 5 vorlegen,
beherbergt werden; in den librigen Fallen ist ein Negativnachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 und 4
ausreichend,

2. in Gemeinschaftseinrichtungen, beispielsweise in Speisesélen oder in Schwimmbé&der, nur Gaste
mit Negativhachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 oder 2, die dariiber hinaus einen Negativhachweis
nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3, 4 oder 5 vorlegen, eingelassen werden und

3. ein Hygienekonzept nach § 5 vorliegt und umgesetzt wird.

Ubernachtungsbetriebe nach § 23 schlieBen auch Hotelschiffe mit ein.
Der Aufenthalt zu touristischen Zwecken (einschlieRlich Ubernachtungen auf Campingplatzen und
Wohnmobilstellplatzen) und die Nutzung von Gemeinschaftseinrichtungen (Gastronomie,

Aufenthaltsraume, Sport- und Freizeiteinrichtungen) ist ausschlielllich zulassig nach dem 2GPlus-
Modell.
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Der Aufenthalt zu geschaftlichen oder sonstigen Zwecken ist auch fiir Getestete zulassig (3G). Der
Negativnachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 (Schnelltest) ist taglich, der Negativnachweis nach Nr. 4
(PCR) ist alle 48h zu erbringen.

Der Negativnachweis der dienstleistenden Personen erfolgt nach den Arbeitsschutzregelungen des

Bundes (geimpft, genesen oder beim Betreten des Betriebes getestet).

§ 24 Tanzlokale, Clubs, Diskotheken

(1) Der Betrieb von Tanzlokalen, Clubs, Diskotheken und &hnlichen Einrichtungen ist im Freien zu-
lassig, wenn

1. nur Gaste mit einem Negativhachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 oder 2 eingelassen werden,
2. eine Kontaktdatenerfassung nach § 4 erfolgt und
3. ein Abstands- Hygienekonzept nach § 5 vorliegt und umgesetzt wird.

§ 16 Abs. 1 Nr. 1 gilt entsprechend.

(2) In Innenrdumen ist der Betrieb von Tanzlokalen, Clubs, Diskotheken oder ahnlichen Einrichtun-
gen untersagt. (3) Der Betrieb zu den in § 22 Abs. 1 genannten Zwecken ist unter Einhaltung der dort
geregelten Voraussetzungen mit Genehmigung des zustdndigen Gesundheitsamtes, unbeschadet der
Zustandigkeit weiterer Behdrden, zuldssig. Dem Antrag auf Genehmigung nach Satz 1 ist ein Ab-
stands- und Hygienekonzept nach § 5 beizufiigen.

Der Betrieb von Clubs und Diskotheken zum Tanzen im Freien ist mit der Maflgabe erlaubt, dass
sichergestelit wird, dass nur Geimpfte oder Genesene eingelassen werden; bei mehr als 250 Gasten
gilt das 2GPlus-Modell. Eine Kontaktdatenerfassung muss erfolgen. Ein Abstands- und Hygienekonzept

muss umgesetzt werden. Es gelten die Teilnehmergrenzen fir AuRenveranstaltungen

In Innenraumen ist der Betrieb von Tanzlokalen, Clubs oder Diskotheken untersagt. Der Betrieb als
Gastronomie ist nach der Genehmigung durch das zustandige Gesundheitsamt mdglich. Die Bildung
von Sitzgruppen entsprechend den Kontaktregeln (bei Geimpften oder Genesenen von hochstens 10

Personen) mit ausreichendem Mindestabstand zur jeweils nachsten Gruppe ist méglich,

Der Negativnachweis der dienstleistenden Personen erfolgt nach den Arbeitsschutzregelungen des

Bundes (geimpft, genesen oder beim Betreten des Betriebes getestet).
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§ 25 Dienstleistungen

(1) Die Erbringung von Dienst- und Beratungsleistungen einschliefilich Handwerkstatigkeiten soll
maglichst ohne unmittelbaren personlichen korperlichen Kontakt erfolgen. Die Empfehlungen des
Robert Koch-Instituts zur Hygiene, insbesondere zu Kontakten und Einhaltung eines Mindestabstandes,
sind einzuhalten.

(2) Korpernahe Dienstleistungen diirfen nur Kundinnen und Kunden mit Negativnachweis nach § 3
Abs. 1 Satz Nr. 1 oder 2 angeboten werden; bei hygienisch oder medizinisch notwendigen
Behandlungen (beispielsweise Frisordienstleistungen oder Fulpflege) ist auch ein Negativhachweis
nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3, 4 oder 5 ausreichend. Satz 1 gilt nicht fOr in Einrichtungen und
Unternehmen nach § 28b Abs. 2 Satz 1 Infektionsschutzgesetz behandelte, betreute, gepflegte oder
untergebrachte Personen,

Abs. 1 Dienstleistung und Handwerk

Der Zugang zu Handwerks- und Dienstleitungsbetrieben ist nicht beschrinkt auf geimpfte, gene-
sene oder negativ getestete Personen. Es gilt die allgemeine Maskenpflicht, Abstands- und Hygiene-
regeln sowie das Hausrecht der jeweiligen Betriebsleitung. Diese darf den Zugang zum eigenen Be-

trieb sowohl auf 2G als auch auf 3G beschranken.

Auch der Zugang zu Behdrden ist nicht generell auf geimpfte, genesene oder negativ getestete Perso-

nen beschrankt.

Fur Solarien gilt keine Zugangsbeschrankung — es handelt sich um keine kérpernahe Dienstleistung.

Abs. 2 kérpernahe Dienstleistungen

Die Anbieter von korpernahen Dienstleistungen dlirfen ihre Dienstleistung nur dann anbieten, wenn die
Kundinnen und Kunden geimpft oder genesen sind. Hiervon ausgenommen sind hygienisch oder
medizinisch notwendige Behandlungen (bspw. Friseur, FuRpflege), bei denen nur ein Negativhachweis
(Schnelltest, PCR-Test, Testheft) vorliegen muss. Die Pflicht zur Kontaktdatennachverfolgung entfallt.
Es soll ein geeignetes Hygienekonzept entsprechend den Empfehlungen des Robert Koch- Instituts zur
Hygiene, Luftung, Steuerung des Zutritts und der Vermeidung von Warteschlagen getroffen und

umgesetzt werden.

Kundinnen und Kunden tber 15 Jahren tragen eine Maske der Standards FFP 2, KN 95, N95 oder
vergleichbar ohne Ausatemventil (§ 2 Abs. 1 Satz 1 Nr.1). Fir Kundinnen und Kunden zwischen 6 und
15 Jahren ist das Tragen einer medizinischen Maske ausreichend. Die dienstleistenden Personen
tragen mindestens eine medizinische Maske. Kundinnen und Kunden diirfen die Maske abnehmen,

soweit und solange es fiir die Behandlung bzw. Dienstleitungen erforderlich ist.

Far Patientinnen und Patienten sowie zwingend erforderliche Begleitpersonen wie

Erziehungsberechtigte oder gesetzliche und gerichtliche Betreuungspersonen in Einrichtungen und
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Unternehmen, die unter § 28b Abs. 2 IfSG fallen, wie Kliniken, Arztpraxen und Praxen anderer
humanmedizinischer Heilberufe, gilt keine Nachweispflicht. Es handelt sich insoweit nicht um
Besucher im Sinne des § 28b Abs. 2 Satz 1 IfSG. Hier ist die Bundesregelung vorrangig, die die

uneingeschrankte medizinische Versorgung sicherstellt. Dasselbe gilt fur Blutspenden

Der Negativnachweis der dienstleistenden Personen erfolgt nach den Arbeitsschutzregelungen des

Bundes (geimpft, genesen oder beim Betreten des Betriebes getestet).

§ 26 Prostitutionsstatten und ahnliche Einrichtungen

Der Betrieb einer Prostitutionsstétte im Sinne des § 2 Abs. 4 des Prostituiertenschutzgesetzes vom
21. Oktober 2016 (BGBI. | S. 2372), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 9. Marz 2021 (BGBI. | S. 327),
oder einer ahnlichen Einrichtung, die Bereitstellung eines Prostitutionsfahrzeuges im Sinne des § 2 Abs.
5 des Prostituiertenschutzgesetzes, die Durchfilhrung oder Organisation einer Prostitutionsveranstal-
tung im Sinne des § 2 Abs. 6 des Prostituiertenschutzgesetzes, der Betrieb einer Prostitutionsvermitt-
lung im Sinne des § 2 Abs. 7 des Prostituiertenschutzgesetzes sowie die Erbringung sexueller Dienst-
leistungen mit Korperkontakt im Sinne des § 2 Abs. 1 des Prostituiertenschutzgesetzes ist zulassig,
wenn

1. nur geimpfte und genesene Kundinnen und Kunden mit Negativnachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1
Nr. 1 oder 2, die dariiber hinaus einen Negativnachweis nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 oder 4 vorlegen,
eingelassen werden,

2. eine Kontaktdatenerfassung der Kundinnen und Kunden nach § 4 erfolgt und

3. die Betreiberinnen und Betreiber oder, sofern solche nicht vorhanden sind, die Prostituierten im
Sinne des § 2 Abs. 2 des Prostituiertenschutzgesetzes ein Abstands- und Hygienekonzept nach § 5
das das besondere Infektionsrisiko der angebotenen Dienstleistung beriicksichtigt, erstellen und um-
setzen.

Der Betrieb von Prostitutionsstatten und ahnlichen Einrichtungen ist nur bei Einlass von zusétzlich
negativ getesteten geimpften oder genesenen Kundinnen und Kunden bzw. solchen mit 2GPlus-
Nachweisen sowie der Umsetzung eines Abstands- und Hygienekonzepts zuldssig. Auch findet die
Kontaktdatenerfassung weiterhin statt. Eine Ausnahme besteht nur fir nicht impffahige Personen, bei

denen ein Testnachweis ausreicht. Die Maskenpflicht gemalt § 2 Abs. 1 gilt.

§ 27 (aufgehoben)

§ 27a (aufgehoben)
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§ 28 Zustindigkeiten

(1) Fir den Voilzug dieser Verordnung sind abweichend von § 5 Abs. 1 des Hessischen Gesetzes
{iber den &ffentlichen Gesundheitsdienst vom 28. September 2007 (GVBI. | S. 659), zuletzt geandert
durch Gesetz vom 3. Mai 2018 (GVBlL. S. 82), neben den Gesundheitsdmtern die ortlichen
Ordnungsbehérden zusténdig, wenn die Gesundheitsamter nicht rechtzeitig erreicht oder tatig werden
kdénnen, um eine bestehende Gefahrensituation abwenden zu kdnnen.

(2) Die Befugnis der ortlich zustandigen Behorden, nach den §§ 28 und 28a des In-
fektionsschutzgesetzes auch ber diese Verordnung hinausgehende MalRnahmen anzuordnen, bleibt
unberlhrt.

Ob eine Gefahrensituation im Sinne des Satz 1 vorliegt, ist von den zusténdigen Behorden vor Ort zu

entscheiden.

§ 29 Weitergehende Schutzmallnahmen

MafRgebliche Indikatoren fiir weitergehende landesweite SchutzmaBnahmen sind die
Hospitalisierungs-Inzidenz und die Zahl der belegten Intensivbetten nach den Zahlen der IVENA-
Sonderlage mit an COVID-19 erkrankten Personen; Uberschreitet die Hospitalisierungsinzidenz den
Wert von 9 oder die Intensivbettenbelegung den Wert von 400, wird die Landesregierung Malnahmen
ergreifen, die eine drohende Uberlastung des Gesundheitssystems verhindern. Dar{iber hinaus finden
bei der Festlegung weitergehender MaRnahmen in besonderem MaRe die unter infektions-
epidemiologischen Aspekten differenzierte Anzahl der Neuinfektionen mit dem Coronavirus Sars-CoV-
2 je 100 000 Einwohner innerhalb von sieben Tagen sowie die nach der IVENA-Sonderlage erhobene
Gesamtzahl der mit COVID-19 in stationare Behandiung aufgenommenen Personen je 100 000
Einwohner Beriicksichtigung. Beriicksichtigt werden dariiber hinaus die Anzahl der gegen die
Coronavirus-Krankheit (COVID-19) geimpften Personen.

Siehe auch die Vollzugshinweise der Landesregierung, auch zu den Ordnungswidrigkeiten nach
§ 30.
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C. Kontaktadressen

https:/icorona.hessen.de

Biirgertelefon Hessen/Hotline
Hessenweite Hotline fiir Fragen, Anliegen und Informationen

zum Corona-Virus: 7' 0800-555 4666
Fragen zu Gesundheit und Quarantidne beantworten wir

taglich von @ bis 15 Uhr. Fiir weitere Fragen, Anliegen und
Informationen zum Corona-Virus erreichen Sie uns montags bis

donnerstags von 8 bis 17 Uhr und freitags von 8 bis 15 Uhr.
Aus dem Ausland wéahlen Sie bitte:

™ +49 611 32 111 000

Sie kénnen uns lhre Fragen auch mailen:

buergertelefon@stk.hessen.de
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Hessisches Ministerium
fiir Soziales und Integration

Hessisches Ministerium
des Innern und fiir Sport

Die Minister

Anwendungshinweise / Richtlinien fiir den Vollzug der Ge- und Verbote aus den
Corona-Verordnungen (Stand 14. Oktober 2021)

Die in der Verordnung der Landesregierung zum Schutz der Bevolkerung vor Infektio-

nen mit dem Coronavirus SARS-CoV 2 (Coronavirus-Schutzverordnung - CoSchuV)
und der Verordnung der Bundesregierung zum Schutz vor einreisebedingten Infekti-
onsgefahren in Bezug auf das Coronavirus SARS-CoV-2 nach Feststellung einer epi-
demischen Lage von nationaler Tragweite durch den Deutschen Bundestag
(Coronavirus-Einreiseverordnung — Corona€EinreiseV) aufgefiihrten Schutzmafinah-
men stellen Ma3nahmen zur Gefahrenabwehr im Bereich der offentlichen Gesundheit
auf Grundlage des IfSG dar. Der Grofteil der hessischen Bevolkerung akzeptiert und
befolgt die derzeitigen Einschrankungen und Verbote. Wo Unsicherheiten oder Nach-
Iassigkeiten bestehen, sollen die Behorden in erster Linie zur Einhaltung und Befol-
gung der getroffenen Schutzmafinahmen anhalten und diese sicherstellen. Verstofie
gegen die SchutzmaRnahmen kénnen aber auch Ordnungswidrigkeiten oder Strafta-

ten darstellen.

Sofortige Vollziehbarkeit / Einzelanordnungen

Eine gesonderte Anordnung des Sofortvollzugs ist grundsatzlich nicht erforderlich. Die
in den Verordnungen enthaltenen Ge- und Verbote (SchutzmafRhahmen nach §§ 32
S. 1, 28 ff. IfSG) sind insofern sofort vollziehbar. Die Ordnungswidrigkeit von Versto-
Ren ergibt sich aus dem Verweis in den Verordnungen auf § 73 Abs. 1a Nr. 24 IfSG.

Anders liegt die Sache nur bei eher allgemeinen Verhaltensrichtlinien und Empfehlun-
gen, wie den Regelungen fiir Zusammenkinfte in privaten Wohnungen in § 16 Abs. 3
CoSchuV. Bei der Verfolgung und Ahndung ist in jedem Fall Augenmal} zu wahren
und dem Grundrecht aus Artikel 13 des Grundgesetzes Rechnung zu tragen. Anlass-

lose Kontrollen in privaten Wohnungen und auf Privatgrundstiicken finden nicht statt.



Wegen § 28 Abs. 3 IfSG, welcher auf § 16 Abs. 5 [fSG verweist, konnen sich MaBnah-
men nach den Verordnungen auch gegen Sorgeberechtigte richten. Bei Geschaftsun-
fahigen kommt eine entsprechende Verpflichtung des Betreuers in Betracht, wenn die
Erflllung der Verpflichtung zu dessen Aufgabenkreis gehort (§ 16 Abs. 5 Satz 2 IfSG).

Ordnungswidrigkeiten

Nach § 73 Abs. 1a Nr. 24 IfSG handelt ordnungswidrig, wer vorsatzlich oder fahrlassig
einer Rechtsverordnung nach § 32 Satz 1 IfSG oder einer vollziehbaren Anordnung
auf Grund einer solchen Rechtsverordnung zuwiderhandelt, soweit die Rechtsverord-
nung fir einen bestimmten Tatbestand auf diese BuRgeldvorschrift verweist. Alle Ver-
ordnungen der Landesregierung zur Bekampfung des Corona-Virus enthalten seit dem
3. April 2020 entsprechende Verweisungen auf Bufigeldtatbestédnde, so auch die Co-
SchuV.

Daruber hinaus handelt auch ordnungswidrig, wer vorsatzlich oder fahrlassig einer auf
den Einzelfall bezogenen behoérdlichen Anordnung oder einer Allgemeinverfugung des
Landkreises / der kreisfreien Stadt im Sinne der § 28 Abs. 1 S. 1 IfSG zuwiderhandelt
(§ 73 Abs. 1a Nr. 6 IfSG). Die Einzelanordnungen oder Allgemeinverfligungen kdnnen
insofern auch Ge- oder Verbote betreffen, die nicht explizit in einer der Rechtsverord-

nungen geregelt sind.

Bei der Verfolgung von Ordnungswidrigkeiten gilt das Opportunitatsprinzip. Bei der
Entscheidung tber die Einleitung von BuRgeldverfahren kdnnen sowohl Uberlegungen
zur Art und Schwere des VerstoRRes, als auch zur Einsatzsituation und dem Verwal-
tungsaufwand bericksichtigt werden. Verstofle gegen die Pflicht zum Tragen einer

medizinischen Maske sollen nach wie vor kontrolliert und geahndet werden.

Im Ubrigen bleiben die értlich zustandigen Gesundheitsamter befugt, auch iiber diese
Verordnung hinausgehende MalRnahmen anzuordnen.
Eine kommentierte Fassung der CoSchuV mit Auslegungshinweisen wird auf der

Homepage der Landesregierung verdffentlicht und regelmaRig aktualisiert.



Fur die Verfolgung der einzelnen VerstdRe gelten (verwaltungsintern) folgende Regelséatze:

Adressat

des | Regelsatz

pelbotenot persteh BuBgeldbescheids in Euro
§ 3 Abs. 1, § 13 |Verstoll gegen die Anmeldepflicht |Einreisende in die Bun- |200 Euro
Nr. 1 CoronaEin- desrepublik Deutsch-
reiseV land
§4 Abs. 1 Satz 1, | VerstoR gegen Pflicht zur rechtzeiti- | Einreisende in die Bun-|1.000 Euro
§ 13 Nr. 2|gen Absonderung fiir Einreisende |desrepublik  Deutsch-
CoronaEinreiseV |aus Risikogebieten (Hochrisikoge- |land aus

biet) Hochrisikogebieten
§ 4 Abs. 1 Satz 1, | VerstoR gegen Pflicht zur rechtzeiti- | Einreisende in die Bun-|2.000 Euro
§ 13 Nr. 2|gen Absonderung fiir Einreisende|desrepublik  Deutsch-
CoronaEinreiseV | aus Risikogebieten (Virusvarianten- | land aus

gebiet)

Virusvariantengebieten

§4 Abs. 1 Satz 2,
§ 13 Nr. 3
CoronaEinreiseV

Verstol gegen die Pflicht, sich un-
verziiglich zur Absonderung in die
Wohnung oder Unterkunft zu bege-
ben

Einreisende in die Bun-
desrepublik  Deutsch-
land

500 Hochrisikogebiet
1.000 Virusvarianten-

gebiet

§ 4 Abs. 1 Satz 3,

Empfangen von Besuch in der Ab-

Einreisende in die Bun-

500 Hochrisikogebiet

§ 13 Nr. 4|sonderung desrepublik  Deutsch-|1.000 Virusvarianten-
CoronaEinreiseV land gebiet
§ 7 Abs. 1 Satz 1| Versto3 gegen die Pflicht zur recht- | Einreisende in die Bun-|200 — 500 Euro
oder Abs. 2 Satz|zeitigen und volistdndigen Vorlage |desrepublik  Deutsch-
1 § 13 Nr. 5 Co-|der erforderiichen Nachweise bei|land
ronaEinreiseV Einreise gegeniiber dem Beférderer
§ 7 Abs. 3 Satz 1, | VerstoRR gegen die Pflicht zur voll- | Einreisende in die Bun-|200 Euro
§ 13 Nr. 6 Coro-|stédndigen und rechtzeitigen Aus-|desrepublik  Deutsch-
naEinreiseV héndigung der Ersatzmitteilung land
§ 7 Abs. 3 Satz 2, | VerstoR gegen die Pflicht, die DEA | Einreisende in die Bun-|200 Euro
§ 13 Nr. 7 Coro-|nachzuholen/eine Ersatzmitteilung |desrepublik  Deutsch-
naEinreiseV zu Ubermitteln land
§ 8, § 13 Nr. 8|VerstoR gegen die Pflicht, die Infor-|Beférderer 200 Euro
CoronaEinreiseV | mation barrierefrei zur Verfligung zu
stellen
§ 9 Abs. 1 Satz 1, | Versto gegen die Kontrollpflicht Beforderer 500 Euro
auch in Verbin-
dung mit Abs. 2
Satz 1 erster
Halbsatz, § 13
Nr. 9 CoronaEin-
reiseV
§ 9 Abs. 1 Satz 5| Verstol gegen das Beférderungs- | Beférderer 1.000 Euro
erster Halbsatz, | verbot bzw. Beférderung ohne die 5.000 Euro Hochrisi-
Abs. 2 8Satz 1 |erforderlichen Nachweise kogebiet
zweiter Halbsatz 10.000 Euro Virusva-
oder § 10 Abs. 1, riantengebiet
§ 13 Nr. 10 oder
11 CoronaEinrei-
seV
§ 11 Abs. 1, § 13| VerstoR gegen die Pflicht zur voll-| Beférderer 500 Euro

Nr. 12 Coro-
naEinreiseV

standigen und rechtzeitigen Daten-
Ubermittlung




Verbotsnorm

VerstolR

Adressat des

BuRgeldbescheids

Regelsatz
in Euro

§ 2 Abs. 1, § 28| Verstolh gegen die Pflicht zum Tra-|Kundin/Kunde 50 Euro
Nr. 1 CoSchuV |gen einer medizinische Maske Besucher/Besucherin
Fahrgast
Patient/Patientin
Mitarbeiterin/Mitarbeiter |200 Euro
Besucherin/Besucher | 200 Euro
nach Nr. 4 a)
§ 4 Nr. 1 in Ver-|Angabe unwahrer oder unvollstan- | Kunde/Kundin 100 Euro
bindung mit § 8|diger Kontaktdaten Besucher/Besucherin
Abs. 2 Nr. 1, Teilnehmer/Teilnehme-

§9 Abs. 1 Satz
3,810 Satz 1 Nr.
1,§ 24 Abs. 1 Nr.
2oder § 26 Nr. 2,

rn

§28 Nr. 2 Co-
SchuV
§ 8 Abs. 2 Nr. 1, | VerstoBl gegen die Pflicht zur Erfas- | Veranstalter/Veranstal- |250-1.000 Euro

§ 9 Abs. 1 Satz 3,
§ 10 Satz 1 Nr. 1,
§ 24 Abs. 1 Nr.
2oder § 26 Nr. 2,
jeweils i. V. m. §
4 Nr. 1, § 28 Nr.
2a CoSchuV

sung der Kontaktdaten

terin
Betreiber/Betreiberin
Einrichtungsleitung
Inhaber/Inhaberin

§6,§ 28 Nr. 3
CoSchuV

VerstoR gegen die Zutrittsuntersa-
gung

Betretende Person/
Trager der Einrichtung

200 Euro

§ 7 Abs. 1 Satz 1,
auchi.V.m. Satz
3, § 28 Nr. 4 Co-
SchuV

Verstof} gegen die Absonderungs-
pflicht flir positiv Getestete und
Haushaltsangehorige

Person mit nachgewie-
sener Infektion / Haus-
haltsangehdorige

500 Euro

§7 Abs. 1 Satz 2,
auchi.V.m, Satz
3,8 28 Nr. 5 Co-
SchuV

Empfangen von Besuch wahrend
der Absonderung

Person mit nachgewie-
sener Infektion / Haus-
haltsangehorige

200 Euro

§7 Abs. 2 Satz 2,
§ 28 Nr. 6 Co-
SchuV

VerstoR gegen die Pflicht, unver-
zuglich einen Test mittels Nuklein-
saurenachweis auf SARS-CoV-2
durchfiihren zu lassen

Person mit positivem Er-
gebnis eines PoC-Anti-
gentests

200 Euro

§ 7 Abs. 4 Satz 1
oder 2, § 28 Nr.7

VerstoR gegen die Pflicht zur In-for-
mation des Gesundheitsamtes Uber
das positive Ergebnis eines Tests
mittels Nukleinsaurenachweis und
das Auftreten von Symptomen

Person mit nachgewie-
sener Infektion / Haus-
haltsangehorige

200 Euro

§ 8 Abs. 3 Satz 1,

Verstofl gegen die Pflicht zur Tes-

Einrichtungsleitung

250 Euro

§ 28 Nr. 7a Co-|tung des Personals

SchuV

§ 8 Abs. 3 Satz 3, | VerstoR3 gegen die Pflicht zur Doku- | Einrichtungsleitung 250 - 1.000 Euro je
§ 28 Nr. 7b Co-|mentation der Testung des Perso- nach Grofle der Ein-
SchuV nals richtung und Ausmal

des VerstolRes




Verbotsnorm

VerstoR

Adressat
BuRgeldbescheids

des |Regelsatz

in Euro

§ 8 Abs. 3 Satz4,
§ 28 Nr. 7c Co-
SchuV

VerstoR gegen die Pflicht zur Aufbe-
wahrung der Dokumentation der Te-
stung

Einrichtungsleitung

250 - 1.000 Euro je
nach Grofle der Ein-
richtung und Ausmaf
des Verstofles

§ 9 Abs. 3 oder
Abs. 5 Satz 1, §
28 Nr. 8 Co-
SchuV

Verstol? gegen die Pflicht zur Tes-
tung des Personals

Einrichtungsleitung

250 Euro

§ 9 Abs. 3, auch
in  Verbindung
mit Abs. 5 Satz 2,
§ 28 Nr. 9 Co-
SchuV

Verstold gegen die Pflicht zur Doku-
mentation der Testung des Perso-
nals

Einrichtungsleitung

250 - 1.000 Euro je
nach Grofle der Ein-
richtung und Ausmaf}
des VerstolRes

§ 9 Abs. 3, auch
in  Verbindung
mit Abs. 5 Satz 2,

Verstof} gegen die Pflicht zur Aufbe-
wahrung der Dokumentation der Te-
stung

Einrichtungsleitung

250 - 1.000 Euro je
nach Grofde der Ein-
richtung und Ausmaf}

§ 28 Nr. 10 Co- des Verstolles
SchuV

§ 16 Abs. 1 auch | Verstoft gegen die Vorgaben bei der | Veranstalter/ Veranstal-|500 - 1.000 Euro ab-
i. V. m,, § 28 Nr.|Veranstaltung von Zusammenkunf- | terin hangig von Umfang,
11 CoSchuV ten, Fachmessen, Veranstaltungen, Grofde und Dauer

Volksfesten oder Kulturangeboten

§ 18 Abs. 1, § 28
Nr. 12 CoSchuV

Versto} gegen die Vorgaben beim
Betrieb von Schwimmbéadern, Ther-
malbadern, Badeanstalten an Ge-
wassern, Saunen oder &hnlichen
Einrichtungen

Betreiber/Betreiberin

500 - 1.000 Euro

§ 18 Abs. 2, § 28
Nr. 13 CoSchuV

Verstof gegen die Vorgaben beim
Betrieb von Fitnessstudios oder
ahnlichen Einrichtungen

Betreiber/Betreiberin

500 - 1.000 Euro

§ 18 Abs. 3, § 28
Nr. 14 CoSchuV

Verstold gegen die Vorgaben beim
Betrieb von Tierparks, Zoos, botani-
sche Garten, Freizeitparks oder
ahnlichen Einrichtungen

Betreiber/Betreiberin

500 - 1.000 Euro

§ 18 Abs. 4, § 28
Nr. 15 CoSchuV

VerstoR gegen die Vorgaben beim
Betrieb von Spielbanken, Spielhal-
len, ahnlichen Einrichtungen oder
Wettvermittlungsstellen

Betreiber/Betreiberin

500 - 1.000 Euro

§19, § 28 Nr. 16
CoSchuV

Verstol} gegen die Vorgaben bei der
Offnung von Schilossern, Museen,
Galerien oder Gedenkstatten fir
den Publikumsverkehr

Betreiber/Betreiberin

500 - 1.000 Euro

§20 Satz 3, § 28
Nr. 17 CoSchuV

Verstol gegen die Vorgaben beim
Einlass von Zuschauern in Sport-
statten

Veranstalter/Veranstal-
terin

500 - 1.000 Euro

§ 21, § 28 Nr. 18
CoSchuV

Betrieb von Verkaufsstatten oder
ahnlichen Einrichtungen ohne Um-
setzung eines entsprechenden Hy-
gienekonzepts

Betreiber/Betreiberin

500 - 1.000 Euro

§ 22, § 28 Nr. 19
CoSchuV

Verstol’ gegen die Vorgaben beim
Anbieten von Speisen und Getran-
ken

Inhaber/Inhaberin

500 - 1.000 Euro




Verbotsnorm

§ 23, § 28 Nr. 20

VerstoR

Versto} gegen die Vorgaben beim

Adressat des

BuRgeldbescheids

Inhaber/Inhaberin

Regelsatz
in Euro

200 - 1.000 Euro

ken, Clubs oder ahnlichen Einrich-
tungen

CoSchuV Anbieten von Ubernachtungen Anbietende Person
§ 24, § 28 Nr. 21 | VerstoB gegen die Vorgaben beim | Inhaber/Inhaberin 500 - 1.000 Euro
CoSchuV Betrieb von Tanzlokalen, Diskothe-

§ 26, § 28 Nr. 22
CoSchuV

Verstol3 gegen die Vorgaben beim
Betrieb einer Prostitutionsstatte o-
der einer ahnlichen Einrichtung,
beim Bereitstellen eines Prostituti-
onsfahrzeugs, bei der Organisation
oder Durchfiihrung einer Prostituti-
onsveranstaltung, beim Betrieb ei-
ner Prostitutionsvermittlung oder
der Erbringung sexueller Dienstleis-
tungen

Betreiber/Betreiberin,
Veranstalter/Veranstal-
terin
Dienstleistungserbrin-
ger/Dienstleistungser-
bringerin

500 - 1.000 Euro

§ 26a Satz 2

Einlass nicht berechtigter Personen
bzw. Unterlassen der gebotenen
Aushange beim 2G-Zugangsmodell

Betreiber/Betreiberin,
Veranstalter/Veranstal-
terin

500 - 1.000 Euro

Dienstleistungserbrin-
ger/Dienstleistungser-
bringerin

Diese Regelsatze gelten fur einen Erstverstof und sind bei Folgeverst6fien bzw. mehr-

maligen VerstéRen zu erhéhen. §§ 19, 20 OWIG sind zu beachten.

Wird durch eine Handlung gegen mehrere Tatbestande verstolen, so ist das Bul3geld

angemessen zu erhéhen.

Die Moglichkeit, neben dem Buf3geld gegen eine Individualperson nach den §§ 30,
130 OWiG zusatzlich auch ein Unternehmen (scil.: eine juristische Person oder die
Personenvereinigung) mit einem Bufigeld zu belegen, wenn die juristische Person o-
der die Personenvereinigung durch den Verstol? gegen die Verordnungen bereichert
worden ist oder werden sollte, bleibt unberihrt. Die Geldbul3e soll in diesen Fallen den
wirtschaftlichen Vorteil, den der Tater aus der Ordnungswidrigkeit gezogen hat, (iber-

steigen.

Fur die Verordnungen gilt die Regelung des § 4 Abs. 4 OWiG entsprechend, wonach
ein Gesetz, das nur fUr eine bestimmte Zeit gelten soll, auf Handlungen, die wahrend
seiner Geltung begangen sind, auch dann anzuwenden ist, wenn es auller Kraft ge-

treten ist. Da die Verordnungen nach dem Willen des Verordnungsgebers erkennbar
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lediglich zeitlich befristet Geltung entfalten bzw. nur vorriibergehend von Bedeutung
sein sollen, kdnnen im Fall der Aufhebung oder Anderung der Verordnung auf Grund-
lage der im Zeitpunkt des VerstoRes geltenden Rechtslage eingeleitete BulRgeldver-
fahren deshalb auch ohne Ubergangsvorschriften weitergefihrt werden. Fir den
Adressaten war durch den Verweis auf § 73 Abs. 1 Nr. 24 IfSG im Sinne der Bestimmt-
heit hinreichend erkennbar, welches Handeln buRgeldbewehrt ist. Die genaue Ausge-
staltung des BuBgeldtatbestandes wurde durch die jeweilige Fassung der jeweiligen
Corona-Verordnung geregelt. Der Zeitablauf der Norm fihrt in diesem Fall nicht dazu,

dass auch die Ordnungswidrigkeit entfallt.

Straftaten

Geman § 74 IfSG macht sich strafbar, wer eine in § 73 Abs. 1a Nr. 6, Nr. 11 Buchst. b
bis m oder Nr. 24 IfSG bezeichnete vorsatzliche Handlung begeht und dadurch eine in
§ 6 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 IfSG genannte Krankheit oder einen in § 7 IfSG genannten
Krankheitserreger verbreitet. Eine Strafbarkeit nach § 74 IfSG setzt also zunachst ei-
nen Verstol gegen einen BuRgeldtatbestand nach § 73 Abs. 1a Nr. 6 (z. B. Versto3
gegen vollziehbare Anordnungen der Gesundheitsamter nach § 28 Abs. 1, § 30 Abs.
1 Satz 2 oder § 31 IfSG) oder gegen einen BuRgeldtatbestand aus einer der Corona-
Verordnungen (§ 73 Abs. 1a Nr. 24 IfSG) voraus. Tatbestandliche Voraussetzung ist
zudem, dass durch den Verstol3 bestimmte Krankheiten oder Krankheitserreger ver-
breitet werden. Hiervon sind auch COVID-19 (§ 6 Abs. 1 Nummer 1 Buchst. t) und
SARS-CoV und SARS-CC;V-Z (§ 7 Abs. 1 Nummer 44a) erfasst. Eine Verbreitung ist
dann gegeben, wenn es zu einer Ubertragung einer entsprechenden Krankheit oder
eines entsprechenden Krankheitserregers auf einen anderen kommt (§ 74 IfSG ist ein
Erfolgs- und kein Gefahrdungsdelikt). § 74 IfSG setzt schlieRlich die vorsatzliche Ver-
wirklichung der o. g. Bu3geldtatbestande voraus. Auch den Verbreitungserfolg muss

der Tater vorsatzlich herbeifiihren (es reicht jeweils Eventualvorsatz aus).

Fir Straftaten gilt das Legalitatsprinzip, das grundsatzlich zur Einleitung eines Straf-

verfahrens verpflichtet.



Sanktionierung / Verfolgung von VerstoRen durch die Polizei

Flr den Vollzug dieser Verordnung sind abweichend von § 5 Abs. 1 des Hessischen
Gesetzes Uber den o6ffentlichen Gesundheitsdienst vom 28. September 2007 (GVBI. |
S. 659), zuletzt geandert durch Gesetz vom 6. Mai 2020 (GVBI. S. 310), neben den
Gesundheitsamtern die ortlichen Ordnungsbehérden zustandig, wenn die Gesund-
heitsdmter nicht rechtzeitig erreicht oder tatig werden kénnen, um eine bestehende
Gefahrensituation abwenden zu kénnen. Angesichts der aktuellen Situation ist davon
auszugehen, dass die Gesundheitsdmter im Regelfall nicht rechtzeitig erreicht oder
tatig werden kdnnen. Die Eilfallzustandigkeit der Polizei nach § 2 Satz 1 HSOG bleibt

hiervon unberlihrt.

Eigene MaRnahmen der Polizei im Rahmen ihrer Eilkompetenz nach § 2 Satz 1

HSOG kommen in Betracht, wenn von der Polizei VerstoRe gegen die Verordnungen
sowie Einzelanordnungen nach dem IfSG festgestellt werden. In diesem Fall kdnnen
von der Polizei Gefahrenabwehrmalnahmen auf der Grundlage des HSOG ergriffen
werden. Gefahrenabwehrende MaRnahmen auf Grundlage des HSOG kdnnen dabei
im Einzelfall auch dann erfolgen, wenn der Verstol} gegen die Verordnungen zwar
nicht buRgeldbewehrt ist, ein Einschreiten aber zur Abwehr einer konkreten Gefahr
bzw. aus Infektionsschutzgriinden erforderlich ist. Das Betreten und Durchsuchen
von Wohnungen ist dabei im Rahmen der Gefahrenabwehr nur unter den engen
Voraussetzungen des § 38 HSOG (gegenwairtige Gefahr fiir Leib, Leben oder
Freiheit einer Person, beispielsweise bei Anhaltspunkten fiir eine gegenwartige
Infektionsgefahr) zulassig. Verdachtsunabhiangige Kontrollen in Wohnungen er-
folgen nicht. In der aktuellen Lage sind an das Vorliegen des Eilfalls keine hohen
Anforderungen zu stellen: Es liegt auf der Hand, dass die Kommunen bzw. die Ord-
nungsbehdérden nicht Uber ausreichendes Vollzugspersonal verfliigen, um die Ma3nah-

men flachendeckend zu kontrollieren und durchzusetzen.

Die allgemeine Streifentatigkeit der Polizei bedarf keiner speziellen Rechtsgrundlage.

Sie kann auch der Sicherung der Einhaltung von MaRnahmen nach dem Infektions-
schutzgesetz dienen. Werden im Rahmen der Streifentatigkeit VerstoRRe festgestellt,

greifen die allgemeinen Befugnisse zur Gefahrenabwehr (§ 11 HSOG).



Durch den Versto3 gegen die in den Verordnungen nach dem Infektionsschutzgesetz
enthaltenen SchutzmalRnahmen ist eine Gefahr flir die 6ffentliche Sicherheit gegeben.
Denkbar sind insbesondere Platzverweise und Aufenthaltsverbote; andere Mafinah-
men kdnnen auf § 11 HSOG gestitzt werden. Soweit Straftaten oder Ordnungswidrig-
keiten gegeben sind, kommen auch die Vorschriften in Betracht, die an die Verhitung

oder die Unterbindung solcher Taten anknipfen.

Bei Fragen zur Ingewahrsamnahme ist allerdings zu beachten, dass Schutzmal3nah-
men gegen Kranke, Krankheitsverdachtige, Ansteckungsverdachtige oder Ausschei-
der, die sich gegen sie betreffende Quarantane-Anordnungen widersetzen, unter die
Voraussetzungen des § 30 Abs. 2 IfSG fallen (ggf. zwangsweise Unterbringung in ei-
nem abgeschlossenen Teil eines Krankenhauses oder einer anderen geeigneten Ein-
richtung auf Anordnung des zustdndigen Amtsgerichts, welches auf Antrag des
zustandigen Gesundheitsamts unverziglich ber die Freiheitsentziehung zu entschei-
den hat). Eine Ingewahrsamnahme nach § 32 HSOG seitens der Polizei kommt daher
nur im Eilfall in Betracht und dient der vortiibergehenden Freiheitsentziehung bis zur
Entscheidung durch das zustandige Gesundheitsamt Uiber die Quarantane bzw. An-
ordnung der weiteren Freiheitsentziehung durch das zustandige Amtsgericht nach
§ 30 Abs. 2 IfSG.

Verstofle gegen die Ge- und Verbote aus den Verordnungen oder gegen behordliche
Anordnungen nach dem IfSG sowie Verstdfle gegen polizeiliche Gefahrenabwehr-
maBnahmen nach dem HSOG kdnnen ggf. mit Mitteln des Verwaltungszwangs nach
§§ 47 ff. HSOG durchgesetzt werden.

Im Rahmen der Amts- und Vollzugshilfe wird die Polizei auf Anforderung der Ge-
sundheitsamter gemafl § 5 HVwWVfG (Amtshilfe) bzw. § 44 HSOG (Vollzugshilfe) tatig

und kann fiir diese Uberwachungs-, Ermittlungs- und Vollzugsaufgaben ibernehmen.

Dies kommt insbesondere in Betracht, wenn keine ausreichenden eigenen Krafte bei
den Kommunen vorhanden sind oder wenn unmittelbarer Zwang anzuwenden ist. Im
Rahmen der Amtshilfe kénnen dabei auch Schutzmalinahmen nach § 28 Abs. 1 IfSG
auf Ersuchen der Gesundheitsamter durch die Polizei erlassen und gegenuber den

betroffenen Burgerinnen und Blrgern ausgesprochen werden.



Welcher Personenkreis jeweils verpflichtet wird und eine Ordnungswidrigkeit began-
gen hat oder sich strafbar macht, richtet sich nach dem Wortlaut der einschlagigen
Verordnung oder der behordlichen Anordnung im Einzelfall. Der (iberwiegende Teil der
Ge- und Verbote richtet sich an die Betreiber von Einrichtungen oder an Gewerbetrei-
bende. Unproblematisch richten sich die Anordnungen, die Zusammenkiinfte oder Ver-
anstaltungen verbieten, sowohl an Teilnehmerinnen und Teilnehmer als auch an die

Organisatorinnen und Organisatoren.
Diese Vollzugshilfen wurden mit Stand 14. Oktober 2021 verfasst. Nachtragliche An-

derungen der Rechtsverordnungen werden zeitnah in diesen Vollzugshilfen- umge-

setzt. Auf die Verwendung der jeweils aktuellen Fassung ist zu achten.

gez. gez.
Kai Klose Peter Beuth
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